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Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
5744 Kevermes, Jokai utca 1. szam. Telefon: 434-001.

8/2019.

Jeocvzokonvyv

Késziilt: Kevermes Nagykdzségi Onkorményzat 2019. 4prilis 25-én 17 6ra 30 perces
kezdettel, a Kevermesi Ko6z0s Onkormanyzati Hivatal tandcskozé termében megtartasra
keriil6 soros tilésén.

Jelen vannak: Lantos Zoltan polgarmester
Lévai Lajos alpolgarmester
Bauer Kéroly képviseld
Boz6 Laszlo képviseld
Dr. Harmadi Pal képviseld
Papp Katalin képviseld
Jelen van még: Gécsér Béla jegyz6
Szabo Lajos aljegyz0
Sztezsanné Kovacs Gyodngyi intézményvezetd
Tavolmaradasat jelezte:  Restye Janos képviseld

Lantos Zoltin polgidrmester kdszonti a képviselé-testiilet tagjait koszoni, hogy elfogadtik
meghivasat. Az iilés hatarozatképes, a 7 f6 képviselé-testiileti tagbdl 6 f6 jelen van. Restye
Janos képviseld jelezte, hogy a mai iilésen nem tud részt venni, igazoltan van tavol.

Az Ulés Osszehivasa a jelenleg hatalyos Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltaknak
megfelelGen tortént.

A képviseld-testiiletnek javasolja, a mai {ilés jegyz6koényv hitelesitéinek Dr. Harmadi Pal és
Papp Katalin képviseloket, jegyz6konyv vezetésével Kotroczd Zsuzsanna koztisztvisel6t
megbizni.

Kéri, hogy a fenti javaslatot fogadjak el.

A dontéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 6 f0.

A képviseld-testiilet jelenlevé 6 tagja - egybehangzé 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil, a fenti javaslatot elfogadja.

Lantos Zoltin polgirmester kérdezi, hogy a napirendi pontokkal kapcsolatosan van-e
valakinek kiegészitése, kérése? Hozzaszolas nem hangzott el, igy javasolja a meghivoban
kikiildott napirendi pontokat, azok targyaldsi sorrendjének elfogaddsat. Aki a napirendi
pontokkal, azok sorrendjével egyetért, kézfelnyujtassal szavazzon.

Napirendi javaslat: 1./ Tajékoztato a két testiileti tilés kdzott tett intézkedésekrol.
El6ad6: Lantos Zoltan polgarmester
2./ Jelentés a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasardl.
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El6add: Gacsér Béla jegyzd

3./ Kevermesi Csaladsegité, Gondozasi és Szocialis Kozpont 2018. évi
beszamoloja
El6add: Sztezsanné Kovacs Gyongyi intézményvezetd

4./ Beszamolé az el6z6 évi — 2018-as - adobevételek teljesitésérdl,
addzasi moralrdl, hatralékosok Osszetételérdl
Eléadé: Recskiné Molnar Eva pénziigyi iigyintézd

5./ A GDPR rendszer bevezetésére és miikGdtetésére kapott ajanlatok
elbirdlasa
Eldadé: Gacsér Béla jegyz6

6./ Bejelentések

A déntéshozatalban résztvevo képviselok szama: 6 f0.

A képviselS-testiilet jelenlev 6 tagja - egybehangzo 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil a napirendi pontokat, azok targyalasi sorrendjét elfogadja.

1/NAPIRENDI PONT TARGYA: Tajékoztato a két testileti {ilés kozott tett
intézkedésekrol.
(Az eldterjesztés a jegyzGkonyv melléklete)

Napirendi pont eléadéja: Lantos Zoltan polgarmester

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy jartak Asztalos Gézandl és segélycsomagot
adtak at, amit elfogadott. A lakhatasi koriilményei elég kritikusak, a komyezete elég
rendezetlen, gazos. Nem miikodik egyiitt, még a doktor urakkal sem. Gondnoksag alatt &ll,
amivel Géza nem ért egyet.

Lévai Lajos alpolgarmester elmondja, hogy Grommel olvasta, hogy elfogadta a Szociélis
Bizottsag altal nyujtott segitséget. A koriilményeit illetGen milyen lehetdségei vannak a
kozosségnek egy ilyen emberrel szemben? Mit tudnak tenni annak érdekében, hogy olyan
allapotba keriiljon, hogy kozosségben megjelenhessen? A boltba mar nem engedik be a
személyi higiénia hidnya miatt. Az utébbi idGben pedig mar kétekedik is, ok nélkiil belekét az
emberekbe.

Sztezsanné Kovacs Gyongyi intézményvezeté elmondja, hogy a gondnokanak kellene
intézkednie és egy bentlakasos intézménybe elhelyeznie. El6fordul, hogy a gondnoka is tart
tole.

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy a Békés Megyei Kormanyhivatal meghivaséara
részt vettek a Gyulai Palinkafesztivalon, eziton k6szoni szépen mindenkinek az aldozatos
munkat, amit a harom nap alatt végzett. A konyvtar belsd részének felujitdsara mar t6bbszor
palyazott az dnkormanyzat, de sikerteleniil. A Békés Megyei Konyvtar munkatarsa 6rommel
értesitette, hogy a Megyei Konyvtar sajat kéltségen - 3 millid6 Ft Osszegben - elvégzi a
kevermesi konyvtar bels6 részének felujitasat. Meglatogatta Szegeden a Magyardombegyhazi
Onkormanyzat altal iizemeltetett sajtboltot is. A latogatds célja a kevermesi pékségben
eldallitott termékek esetleges arusitasa volt, azonban igen nagy a tavolsag.



Lévai Lajos alpolgarmester elmondja, hogy arusitds szempontjabél mindenképp a varosok
fele kellene nyitni. Gyulan elég komoly érdekl6dés volt a kenyér irant, érdemes lenne oda
beszallitani, ha valaki forgalmazna a kevermesi termékeket, vagy akar egy iizletet nyitni.
Nagy a konkurencia az biztos.

Lantos Zoltan polgarmester k&szoéni a hozzaszélasokat. Kérdezi, hogy a napirendhez
kapcsoléddan van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa? Miutdn kérdés, hozzaszolds nem
hangzott el, javasolja a tajékoztato elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 6 fo.

A képvisel-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat €s
tartdézkodas nélkiil, a két testiileti ilés kozott tett intézkedésekrél sz616 tajékoztatot elfogadia.

2./NAPIRENDI PONT TARGYA: Jelentés a lejart hataridejii hatérozatok végrehajtasarol
(Az elbterjesztés a jegyz6konyv melléklete)

Napirendi pont eléadoja: Gaécsér Béla jegyzo

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek kérdése, hozzéaszolasa?
Miutan kérdés, hozzaszdélas nem hangzott el a napirendhez kapcsoléddan, javasolja a
tajékoztatd elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevd képviseldk szama: 6 f6.

A képvisel6-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat €s
tartozkodés nélkiil a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasarol szol6 jelentést elfogad;a.

3./NAPIRENDI PONT TARGYA: Kevermesi Csalddsegitd, Gondozéasi és Szocialis
Kdzpont 2018. évi beszamoldja
(A beszamold a jegyzSkonyv melléklete)

Napirendi pont eléaddja: Sztezsanné Kovacs Gydngyi intézményvezetd

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy megkiildésre keriilt a szakmai beszamold.
Kérdezi a napirendi pont eléadojat kivan-e kiegészitést tenni az irasos anyaghoz?

Sztezsanné Kovacs Gyongyi intézményvezeté elmondja, hogy szdbeli kiegészitést nem
kivan az anyaghoz hozzafiizni, ha valakinek kérdése van szivesen valaszol.

Lantos Zoltan polgadrmester elmondja, hogy méjus 10-én pénteken lesz a Kevermesi
Csaladsegit6, Gondozasi és Szocidlis Kozpont iinnepélyes atadoja. Az ilinnepség 10 orakor
kezdédik. A szalagatvagast koszont6beszédek koévetik majd. Tartalmas éven van tdl az
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otthonhéz. Sajnos elég nagy a fluktuacio, vannak akik nem sokaig tudjik élvezni az otthon
adta orémoket. A telepiilés legidésebb lakdi jelen pillanatban az otthonhazban élnek és toltik
mindennapjaikat. A lakék jol érzik magukat a felujitott intézményben és olyan alkalmazotti
ko6z0sség veszik Oket koriil, akik minden igényiiket igyekszenek kielégiteni és ellatni Sket. A
bevezetd 1t rehabilitdcidjat, amennyiben a kdltségvetés lehetGvé teszi, szeretné még az idei
évben a nyar folyaman megvalositani.

Dr. Harmadi Pal képvisel§ elmondja, hogy igen részletes és tartalmas a beszdmold. A
lakokdmyezet felujitasa a bentlakok komfortérzetén is javitott. Az intézményben dolgozok
emberfeletti munkédt végeznek nap mint nap. Nagyon jol betolti hivatasat az intézmény.
Tamogatja a beszamolo elfogadasat.

Lévai Lajos alpolgdrmester megkdszoni a dolgozdk munkajat. Javasolja, elevenitsék fel a
régi hagyomanyt és menjenek el kirdndulni. Erezze a dolgozé kozosség, hogy megbecsiilik a
munkajukat. Tovabbi jo egészséget és munkat kivan.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa?
Miutian kérdés, hozziszolas nem hangzott el a napirendhez kapcsoldddan, javasolja a
beszamolo elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevé képviseldk szama: 6 f3.

A képviselG-testillet jelenlevé 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykézség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

38/2019. (1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozség Onkorméanyzat KépviselG-testillete a
Kevermesi Csaladsegitd, Gondozasi és Szocialis Kézpont 2018.
évi beszamolojat elfogadja.

Hatérid6: azonnal
Felel6s: Sztezsanné Kovacs Gyongyi

4/NAPIRENDI PONT TARGYA: Beszdmolo az eléz8 évi — 2018-as - addbevételek
teljesitésérdl, addézasi  moralrdl,  hatralékosok
Osszetételérdl
(A beszamol6 a jegyzOkonyv melléklete)

Napirendi pont eléadéja: Recskiné Molnar Eva pénziigyi tigyintéz6
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Lantos Zoltan polgirmester elmondja, a Pénziigy Bizottsag targyalta az elSterjesztést.
Kérdezi a Pénziigyi Bizottsagnak mi a véleménye?

Bozo Laszlé Pénziigyi Bizottsag elndke elmondja, hogy a Bizottsag megtargyalta a napirendi
pontot és javasolja a Képvisel6-testiiletnek a beszamolo elfogadasat.

Lévai Lajos alpolgdrmester elmondja, hogy tobbekkel beszélgetett, a lakossag részérdl nincs
elégedetlenség. Nem tartjék talzottnak az adokat, fizetik. Van egy réteg, aki nem fizet, tSlik
meg kell probélni beszedni. A talajterhelés a legproblémasabb. Az adéfizet6k megértik, hogy
valamibdl gazdalkodnia kell a telepiilésnek. O mindig elmondja, hogy a befizetett
Osszegekbdl tudnak Onerdt biztositani a palyazatokhoz és a fejlesztésekhez.

Papp Katalin képvisel$ elmondja, hogy van egy réteg, akinek probléma a befizetés, de akkor
is probléma lenne ha 2 Ft lenne. Felfogas kérdése.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszdlasa?
Miutan kérdés, hozzaszolds nem hangzott el a napirendhez kapcsoléddan, javasolja a
beszamolo elfogadasat.

A déntéshozatalban résztvevd képviselk szama: 6 fo.

A képviseld-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatirozatot hozta:

Kevermes Nagykozség Onkormanyzata
Képviseld-testiiletének

39/2019. (IV.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete a
2018-as ¢év adobevételeinek teljesitésérdl, adozasi moralrol,
hatralékosok 6sszetételérdl szolo beszamoldt elfogadja.

Hatérid§: azonnal
Felel6s: Gécsér Béla jegyz6

5./NAPIRENDI PONT TARGYA: A GDPR rendszer bevezetésére és milkodtetésére kapott
ajanlatok elbiralasa
(Az eldterjesztés a jegyz6kdnyv melléklete)

Napirendi pont el6adéja: Gacsér Béla jegyz6

Lantos Zoltin polgarmester elmondja, a Pénziigy Bizottsag targyalta az el6terjesztést.
Kérdezi a Pénziigyi Bizottsagnak mi a véleménye?
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Bozo6 Laszlo Pénziigyl Bizottsag elndke elmondja, hogy a Bizottsag megtargyalta a napirendi
pontot és javasolja a Képviseld-testiiletnek a GDPR rendszer bevezetésével és mikodtetésével
kapcsolatosan a legkedvezObb arajanlatot addé GDPReg Informatikai és Tanacsad6 Kit.
ajanlatanak clfogadasat.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek kérdése, hozzaszolasa?
Miutan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el a napirendhez kapcsolododan, javasolja az alabbi
hatarozati javaslat elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 6 fo.

A képvisel-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartdzkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykozség Onkorményzata
Képvisel§-testiiletének

40/2019. (1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a
GDPR rendszer bevezetésére ¢s mukddtetésére beérkezett
ajanlatok koziil a GDPReg Informatikai és Tanacsadé Kift.
(székhely: 3715 Gesztely, Sport u. 15., adészam: 26505196-2-
05, cégjegyzékszam: 05-09-031096) ajanlatat fogadja el.
Felhatalmazza a polgarmestert és az intézményvezetOket a
szerzGdés megkotésére.

Felelds: Lantos Zoltan polgarmester, Sztezsanné Kovacs

Gydngyi intézményvezetd, Gacsér Béla jegyzé
Hatarid6: 2019. majus 15.

6./NAPIRENDI PONT TARGYA: Bejelentések

6.1 Rakoczi u. 42. szam alatti onkormanyzati ingatlan értékesitése

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, a Pénzligy Bizottsag targyalta az cl6terjesztést.
Kérdezi a Pénziligyi Bizottsagnak mi a véleménye?

Bozo6 Laszlé Pénziigyi Bizottsag elndke elmondja, hogy a Bizottsag targyalta az elGterjesztést
¢s javasolja a Képvisel6-testilletnek a Kevermes, Rakoczi u. 42. szam alatti dnkorményzati
ingatlan 260.000 Ft 6sszegben meghatarozott eladasanak tdmogatésat.

Lantos Zoltan polgdrmester kérdezi, van-e valakinek kérdése, hozzaszblasa?
Miutan kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, javasolja az aldbbi hatarozati javaslat
elfogadasat.



A dontéshozatalban résztvevi képviselk szama: 6 f6.

A képvisel6-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykézség Onkormanyzata
KépviselG-testiiletének

41/2019.(1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete az
5744 Kevermes, Rdkoczi utca 42., hrsz. 1282., szam alatti
ingatlan vagyonértékelését megismerte. A nevezett ingatlant
értékesiteni kivédnja Kotroczé Zsuzsanna (szil.,, Gyula,
1984.11.05., an.: Horvath Zsuzsanna) 5744 Kevermes, Tancsics
utca 14. szam alatti lakosnak. Az ingatlan eladasi arat 260.000
Ft-ban hatdrozza meg. A képviselG-testillet megbizza a
polgarmestert, hogy adjon iigyvédi megbizast Vargané Magony
Margit tigyvédnek az adasvételi szerzédés elkészitésére.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Lantos Zoltan polgarmester
Fedezet: vagyonértékelés dija, 2019. évi koltségvetés

6.2 Kevermesi KOH épiiletének szalagfiiggonnyel valé ellatdsa

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy a felujitas el6tt redony volt az ablakokon, de a
felujitast kovetden a helyhidny miatt erre az opcidra nincs lehetGség. Az orvosi rendelékhodz
hasonléan szalagfiigeényok kertilnének felhelyezésre, az arajanlatot megérkeztek. A Pénziigy
Bizottsag ezt az elGterjesztést is targyalta. Kérdezi a Pénziigyi Bizottsagnak mi a véleménye?

Bozé Laszlo Pénziligyi Bizottsag elndke elmondja, hogy a Bizottsag targyalta az el6terjesztést
és javasolja a Képviselé-testiiletnek a Kevermesi Kozos Onkorméanyzati Hivatal épiiletének
szalagfiiggbnnyel valé ellatdsdval kapcsolatosan a legkedvez8bb arajanlatot adé Hotya
Mihalyné ajanlatanak elfogadasat.

Dr. Harmadi Pal képvisel elmondja, hogy az orvosi rendelGben jol bevaltak a fiiggonyok,
szépek. Tamogatja a hatarozati javaslat elfogadasat.

Lantos Zoltan polgérmester kérdezi, van-e valakinek kérdése, hozzaszdlasa?

Miutan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, javasolja az aldbbi hatarozati javaslat
elfogadasat.

A donteshozatalban résztvevo képviselok szama: 6 f6.
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A képviselG-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykozség Onkormanyzata
Képvisel6-testiiletének

42/2019.(1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
egyetért a Polgarmesteri Hivatal szalagfliggénnyel valo
felszerelésével. A harom beérkezett arajanlatot megismerte. Az
ajanlatok koziil a legkedvezObbet a Hotya Mihadlyné 5742 Elek,
Kisfaludy u. 17. szam alatti lakos arajanlatat fogadja el.

A képviselé-testiilet felhatalmazast ad a polgarmesternek a
kivitelezési szerz6dés megkotésére 447.777 Ft Osszeghatarig
Hotya Mihalyné egyéni véllalkozdval.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Lantos Zoltan polgarmester
Fedezet: 2019. évi kdltségvetés

6.3 Szolgaltaté haz felujitasa /szébeli/

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy a Pénziigy Bizottsdg iilésén volt rdla szo.
Kérdezi a Pénziigyi Bizottsagnak mi a véleménye?

Boz6 Laszl6 Pénziigyi Bizottsdg elndke elmondja, hogy a Bizottsag megtargyalta a szdbeli
elGterjesztést. A Pénziigyl Bizottsag javasolja a Képvisel6-testiiletnek a Szolgaltaté haz
felujitasat, tovabba hogy a munkalatok (vizesblokk kialakitasa, csatorndzasi €s badogozasi
munkak, kiils6é falazat felujitasa, kerités cseréje) elvégzésére bruttdé 1.500.000 Ft anyagi
fedezetet biztositsanak a 2019. évi kdzfoglalkoztatasi bevételek terhére.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-¢ valakinek kérdése, hozzaszolasa?
Miutan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, javasolja az alabbi hatdrozati javaslat
elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevd képviselok szama: 6 fo.

A képviselo-testiilet jelenlevd 6 tagja - egybehangzé 6 igen szavazattal - ellenszavazat €s
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykozség Onkorméanyzata
Képviseld-testiiletének

43/2019.(1V.25.)

HATAROZATA



Kevermes Nagykdzségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete
egyetért az 5744 Kevermes, Jokai u. 1. 835 hrsz. alatti volt
Szolgéltatdé haz kiils6 homlokzatanak felujitasaval és a
nyilaszardk cseréjével. A beruhazasra 1,5 millié Ft Osszeget
biztosit a 2019. évi kozfoglalkoztatasbol szarmazd bevételek
terhére.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Lantos Zoltan polgarmester

Fedezet: 2019. évi koltségvetés (kdzfoglalkoztatasbol szarmazo
bevételek)

6.4 Langossiito arainak médositasa
Lantos Zoltin polgarmester elmondja, hogy a langossiité tizemeltetésébdl a tavalyi évben
koriilbeliil 1,5 millié Ft bevétele szdrmazott az Onkorményzatnak. Javasolna egy 15%-os

aremelést. Az ok az alap- és nyersanyagok beszerzési aranak emelkedése. Sziikséges az
emelés.

Papp Katalin képvisel6 tdmogatja az emelést. Nagyon alacsonyak az arak a kornyékbeli
tizletekhez képest. 15% nem sok, elfogadhat6. Nem szabad hirtelen sokat emelni.

Lévai Lajos alpolgarmester szintén tdmogatja az emelést. Inkabb t6bbszor kicsit emeljenek,
mint egyszer nagyot. Mindennek emelkedik az ara, ez egy realis aremelés.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa?
Miutan kérdés, hozzaszolas nem hangzott el, javasolja az alabbi hatdrozati javaslat
elfogadasat.

A dontéshozatalban résztvevo képviselok szama: 6 f6.

A képviselo-testiilet jelenlevé 6 tagja - egybehangzé 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykozség Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének

44/2019.(1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
egyetért a Jokai u. 1. sz. alatt talalhaté langossiitGben elSallitott
termekek bruttd értékesitési drainak 15%-os emelésével 2019.
majus 1-t6l.

Hatarid6: 2019. majus 01.
Felelds: Lantos Zoltan polgarmester
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6.5 Bauerné Pal Zsuzsa kérelme

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy Bauerné Pal Zsuzsa azzal a kérelemmel fordult a
testiilet felé, hogy parjaval szeretnének a telepiilésre koltozni. A Széchenyi u. 12/a szam alatti
szolgalati lakést szeretnék bérbe venni, amit jelenleg Podmaniczky Lasz16né bérel.

Gacsér Béla jegyz6 elmondja, hogy 2020. december 31-ig szl a jelenlegi bérleti szerz6dés.
Azonban a szerz6dés tartalmazza, hogy amennyiben az dnkorményzatnak szilksége van az
ingatlanra felmondhaté a bérleti szerz6dés, és ha jol emlékszik cserelakasrol sem kell
gondoskodni.

Lévai Lajos alpolgarmester javasolja, hogy a Battonyai utcan 1év6 szolgalati lakast ujitsak
fel, igy nem keriilne senki kényelmetlen helyzetbe.

Papp Katalin képviseld elmondja, hogy a hitoktatéd hasznalja az egyik szobat, ott tartja az
orakat.

Lévai Lajos alpolgarmester javasolja, beszéljenek a hitoktatoval és tartsa az Orakat az
iskolaban vagy a plébénian.

Bauer Karoly képvisel6 javasolja, nézzék at a bérleti szerz6dést, hogy mit tartalmaz, milyen
lehetGségei vannak a testiiletnek, nehogy kés6bb jogi vita legyen beldle.

Boz6 Laszlé képviseld egyetért az el6tte szoloval. Javasolja, hogy mondjak fel a szerz6dést.
Nem azt mondja, hogy a kérelmezének adjak oda, de az 6nkormanyzatnak is sziiksége lesz a
hazra hamarosan.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e valakinek tovabbi kérdése, hozzaszolasa?

Miutan kérdés, hozzaszolds nem hangzott el, javasolja az aldbbi hatarozati javaslat
elfogadasat.

A donteshozatalban résztvevi képviselok szama: 6 fo.

A képviselO-testiilet jelenlevé 6 tagja - egybehangzd 6 igen szavazattal - ellenszavazat és
tartézkodas nélkil az alabbi hatarozatot hozta:

Kevermes Nagykézség Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének

45/2019.(1V.25.)

HATAROZATA

Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat KépviselS-testiilete a
Podmaniczky Lészlonéval 2013.01.02-an  kotott  bérleti
szerz6dést a szerzOdésben foglalt 60 napos hataridével
felmondja.
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Hatérid6: azonnal
Felelos: Lantos Zoltan polgarmester

6.6 Tajékoztato a gyermekvédelmi rendszer 2018. évi miikodési tapasztalatairol

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy tajékoztato jelleggel kiildte ki a tajékoztatot. Az
elmult kistérségi iilésen volt sz6 a jaras telepiilésein végzett gyermekvédelmi munkardl, a
jelzérendszer miikodésérbl és tapasztalatairol. A gyermekvédelem egy borzasztdéan érzékeny
terlilet. A térségben tobb olyan telepiilés van, ahol 6ridsi problémak vannak. Kevermest
pozitiv példaként emlitették, ahol nagyon jol miikodik a jelz6rendszer. Erdemes elolvasni,
igen tanulsagos anyag. Kérdezi, van-e még valakinek tovabbi bejelentése?

Papp Katalin képvisel6 a sajat és kolléganGi nevében is szeretné elmondani, hogy a
telepiilésen az elmult idészakban megnétt a kobor kutyak szama. Borzaszté a helyzet,
folyamatos tamadésok érik a gondozéndket, ebédhordodkat, akik mér félnek bizonyos utcakba
(Pet6fi u., Rakdczi u., Szabadsdg u.) bemenni. Van akit a férje kisér el, mikor itthon van.
Kocsival is balesetveszélyes a kozlekedés, mert a kutyak Gssze-vissza rohangalnak keresztbe
az uttesten. Valamit tenni kell, mert el6bb utdbb baj lesz.

Bauer Karoly képviselé elmondja, hogy jogos a felvetés. Valamit ki kell talalni. Javasolja
vegyék fel a kapcsolatot a gyulai allatmenhellyel, hatha tudnak segiteni.

Lantos Zoltan polgarmester elmondja, hogy a f6 problémat a kutyak befogésa jelenti, nehéz
megfogni Gket.

Dr. Harmadi Pal képviselé elmondja, hogy ezt a problémat nem helyben, hanem kozpontilag
kellene megoldani, hiszen nem csak Kevermesen jelentenek gondot a kobor kutyak.

Lévai Lajos alpolgarmester javasolja, hogy azt a par kutyat, amelyikkel 4llandéan probléma
van, fogassak meg a sintérrel. Ugyancsak megoldas lehet, amit mar egyszer felvetett, hogy

vegyék meg a kébor kutyakat.

Lantos Zoltan polgarmester kérdezi, van-e még valakinek tovabbi bejelentése?
Miutan t6bb bejelentés nem volt, az tilést 19 drakor berekesztette.

G%csg Béla
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KEVERMES NAGYKOZSEG
POLGARMESTERE

5744, Kevermes, Jokai u.1
Telefon: 68/434-001, Telefax: 63/434-001

8/2019.

MEGHIVO

Kevermes Nagykozség polgarmestere tisztelettel meghivja

2019. aprilis 25-én 17 6rai

kezdettel megtartasra keriild

SOROS KEPVISELO TESTULETI ULESRE

Az iilés helye: Kevermesi K6z6s Onkormanyzati Hivatal, tanicskozé terme.
(Kevermes Jokai u. 1)

Napirendi pontok: 1./ T4jékoztatd a két testiileti iilés kdzott tett intézkedésekrdl
Eldadé: Lantos Zoltan polgarmester

2./ Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol
Eldadé: Gacsér Béla jegyzé

3./ Kevermesi Csaladsegitd, Gondozasi és Szocialis Kézpont 2018. évi
beszamolodja
El6ado: Sztezsanné Kovacs Gydngyi intézményvezetd

4./ Beszamol6 az el6z6 évi — 2018-as - addbevételek teljesitésérol,
addzasi moralrdl, hatralékosok Gsszetételérol
El6adé: Recskiné Molnar Eva

5./ A GDPR rendszer bevezetésére ¢s miikodtetésére kapott ajanlatok
elbiralasa

Eldadé: Gacsér Béla jegyz6

6./ Bejelentések

Kevermes, 2019. aprilis 16.




v Elbterjesztés

Kevermes Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld testiiletének 2019. 04. 25-én 17
orakor megtartasra ker(ilé Ulésére.

Targy: Két lilés kdzott eltelt id6szak eseményei.

Tisztelt Képvisel6 testilet!

2019. 03.27. Ezen a napon a polgarmester ,a csaladsegité kézpont munkatarsai
Jilletve Matuszka Mihalyné kéztisztvisel$, Asztalos Géza helyi allampolgért latogatta
meg lakasan, kérnyezettanulmany céljabdl.

A latogatas sordn megallapitast nyert, hogy nagyon rendezetlen az érintett személy
portaja, a tisztasagrol nem is beszélve. A talalkozas alkalmaval segélycsomag kerilt
atadasra Asztalos Géza szamara.

2019. 04. 01. Ezen a napon a Gyulai palinkafesztivalra a Kevermesi 6nkormanyzat
munkatarsai szerelték ssze a kiallitd standokat. Kosz6ném a feladat elvégzésében
kozremikodddknek a munkavégzést.

2019. 04. 04.T6th Emilia Nyugdijas tanarné kereste fel a polgarmestert, a négyes
tarsashaz nagy mennyiségu vizfogyasztasa miatt. Megallapitast nyert, hogy a
vizvezeték eloxidalodott a féldben, ez okozta a tébbletfogyasztast.

A helyredllitast az 6nkormanyzat munkatarsai szakszeriien elvégezték.

Meg ezen a napon Toth Laszlé futdnagykovet érintette a telepiilést a Megyefutas
keretében.

A Szent Orsolya Katolikus Iskola diakjainak egy csoportja és a Polgarmester fogadta
Gket a telepiilés kozi gazdasagi hataranal, onnan kdzésen befutottak a falu
kdzpontjaba ahol a tanacskoz6 teremben frissitével gyliimolccsel kinaltuk Sket.

A futé nagykdvet beszélt a sport, a futas fontossagardl, az egészség megérzése
érdekében.

Meg ezen a napon a teleplilés szennyvizberuhazasaval kapcsolatos egyeztet
megbeszélésre kerllt sor, ahol mind harom érintett teleplilés képviseltette magat.
Az eseményen Gacsér Béla Jegyz6 volt jelen.

2019. 04. 11. Farago Attila helyi allampolgar kereste fel a polgarmestert anyagi
természet( problémai miatt,( egyszeri segélyt szeretett volna kérni).

A Polgarmester tajékoztatta nem rendelkezik olyan hataskdrrel mely ezen problémat
kezelni tudja. Javaslatként elhangzott nyljtson be kéreimet a szocidlis bizottsaghoz.



Nagyon j6 hirrel kereste fel a Polgarmestert Koti Hajnalka a Békés Megyei Konyvtar
munkatarsa, miszerint mar két alkalommal palyazott a telepllés a kdnyvtar belsé
feltjitasara de mind két alkalommal elutasitasra kertilt. A Megyei Konyvtar vezetése
az a dontést hozta, hogy a sajat koltségikon mint egy harom millié Ft 6sszegben
elvégzik a felujitast.

2019. 04. 12.-15. A Békés Megyei Kormanyhivatal meghivasara 16 Békés Megyei
Onkormanyzattal kozosen részt vehettlink a Gyulai Palinka fesztivalon.

A kiallitoként vald megjelenés jol szolgalta a teleplilés, a Kevermesi pékség
bemutatasat, kdszéndém minden kollégamnak, képviselGtarsnak a harom napon at
nyujtott kitartd munkajat.

2019. 04. 17. Ezen a napon a Polgarmester megtekintette Szegeden a

Magyardombegyhazi Onkormanyzat altal Gzemeltetett sajtboltot. A latogatas célja
az esetleges kdz0s lizemeltetés lehetésége.

Kelt: Kevermes 2019.04. 25. o

L% _
Tisztelettel Lantos Zoltdh =

Polgarmester "\\5,’;,4/ NN
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ELOTERJESZTES

Kevermes Nagykézségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2019. aprilis 16-i Gilésére

Targy: Jelentés a lejart hatarideji hatarozatok végrehajtasarol.

27/2019. (I11.06.) Kevermes Nagykdzség Onkorméanyzat Képviselé-testillete a ,,Kevermes
Nagykozség teriiletén utcai jarddk feldjitdsa munkdira” Battonyai utca paros oldal (363/3 hrsz.)
1.200 méter hosszi, 1,20 méter széles jarda elkészitése 56 db kapubejaroval, illetve a Jokai utca
paratlan oldal (913/3 hrsz.) 950 méter hossza, 1,20 méter széles jarda elkészitése 39 db
kapubejardval, az egyszerii beszerzési eljarast eredményesnek nyilvanitja. A beérkezett 4rajanlatok
koziil a legkedvezdbbet a Hotya Mihalyné vallalkozé (5742 Elek, Kisfaludy u. 17.) ajanlatat fogadja
el. A képvisel6-testiilet felhatalmazast ad a polgarmesternek a vallalkozdi szerz6dés megkétésére
Hotya Mihalyné véllalkozoval 14.977.197 Ft Gsszeghatarig.

Végrehajtis: a vallalkozoi szerz6dés alairasa megtortént.

28/2019. (I11.21.) Kevermes Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a felnétt ebéd dijat
2019. éprilis 1-t6] a kovetkezOk szerint allapitja meg: Nyersanyagnorma 358,- Ft, rezsi 200,- Ft,
nettd 558,- Ft + 151,- Ft AFA = 709,- Ft, kerekitve brutté 710,- forintban allapitja meg. Rendezvény
ebéd (vacsora): nyersanyagnorma 699,- Ft, rezsi 699,- Ft, netté 1.398,- Ft + 377,- Ft AFA = 1.775.-
Ft, azaz brutt 1.775,- forintban allapitja meg.

Végrehajtas: a hatiarozat megkiildésre Keriilt az érintettek részére.

30/2019. (I11.21.) Kevermes Nagykozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete hozzéjarul az IDA-
673 forgalmi rendszamu autdbusz javitasi koltségének, szamlajanak kiegyenlitéséhez a Kisréti Autd
Kft. (5600 Békéscsaba, Berényi tt 133.) részére bruttod 450.085 Ft Gsszegben.

Végrehajtas: a szamla kiegyenlitésre Keriilt.

31/2019. (1I1.21.) Kevermes Nagykdzségi Onkormanyzat KépviselS-testillete az eldterjesztés
mellékletét képez6 4rajanlatokat megismerte, az ajanlatokat Osszevetette. Megallapitja, hogy
minden ajénlat érvényes. Az drajinlatok koziil a legkedvezibb ajanlatot add Alfa-Gép
Kereskedelmi és Szolgaltato Kft. (5600 Békéscsaba, Szarvasi ut 84.) ajanlatit fogadja el és kot
adasvételi szerz6dést ISEKI TM 3267 AL. Traktor (30 LE), és BP 1400 R hatra billend potkocsi
beszerzésére. A két eszkdz vételi arat 8.382.000 Ft Gsszegben hatdrozzak meg. A szolgaltatasok
tekintetében a KépviselS-testiilet szintén a legkedvezSbb arajanlatot adé Té6th Miklés Akos e.v.
(5744 Kevermes, Marcius 15. u. 13.) ajanlatat fogadja el és kot vele szerzédést. A Képvisels-
testiilet felhatalmazza a polgarmestert a szerz6dések megkotésére.

Végrehajtas: a szerzodések aldirasa megtortént.
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34/2019. (I11.28.) Kevermes Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Kotroczé Zsuzsanna
kérelmét megtargyalta és tamogatja az eladast. Megbizza a jegyz6t, hogy becsiiltesse fel az ingatlant
az eladasi ar meghatarozésa céljabol.

Végrehajtas: a vagyonértékelés megtortént.

36/2019. (I11.28.) Kevermes Nagykozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete egyetért és timogatja
Boz6 Laszloné kozosségszervezd kérelmét. A klubok tovabbi mikoédéséhez sziikséges eszkozok,
anyagok beszerzésére 50.000 Ft anyagi fedezetet biztosit a 2019. évi koltségvetés terhére. Az
eszk6zok, anyagok beszerzésével megbizza Bozo Laszloné kozdsségszervezot.

Végrehajtas: az eszk6zok, anyagok beszerzése megtortént.

Kevermes, 2019, aprilis 16.
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Kevermesi Csaladsegit6, Gondozasi és Szocialis
Koézpont
5744 Kevermes, Jokai u. 3.

Szakmai Beszamolo

2018. évrol

Készitette:
Sztezsanné Kovacs Gyongyi
intézményvezeto



Emlékezz arra, hogy segiteni kell azokon, akik rdszorulnak. Emlékezz arra, hogy onzetlen
légy, faradhatatlan, becsiiletes, igazmondo és onfeldldozd. Felejtsd el, ha félsz! Felejtsd el,
ha gonosz indulataid vannak! Emlékezz arra, hogy mi a jo, és sose felejtsd el, hogy csak jot
szabad tenned, drtanod soha.

(Szabo Magdolna)

Bevezetés

A Szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol szold 1993. évi IIL. toérvény 92/B.§. (1)
bekezdésének d) pontja értelmében a személyes gondoskodést nyujté szocidlis intézmény
fenntart6ja évente egy alkalommal értékeli az intézmény szakmai munk4jat.

A jogszabdlyban leirtaknak megfeleléen az intézmény miikddésérél sz616 szakmai beszamoldt
a fenntartd részére tdjékoztatasul készitem azért, hogy megfelelé informaciok alapjan
ért€kelhessék az intézmény szakmai munk4jat.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis szolgaltatasok formait az 1993. évi III. térvény
57. §-a tartalmazza. A Kevermesi Csaladdsegitd, Gondozasi és Szocialis Kézpont személyes
gondoskodds keretében, szolgaltatdsai altal igyekszik hozzajarulni Kevermes nagykozség
szocialpolitikai céljainak megvalositasdhoz, a szocidlis biztonsagot €s mindséget biztositd,
fenntarthat6, esélyteremté helyi joléti rendszer 1étrehozésahoz, fejlesztéséhez.

Az intézmény szolgaltatdsaival részt véllal a lakossig életmin&isége’nek javitasaban, a
hatranyos helyzetben 1év6k esélyegyenldségének eldsegitésében, a tarsadalmi kohézid
erésitésében. Igyeksziink Kevermes kozség kozigazgatdsi teriiletén €16 lakossag
sziikségleteihez és igényeihez igazodni, hatékony és atlathato ellatasi struktirat kialakitani.

A tartdés bentlakast nydjtdo idések otthona esetében, a mezdkovicshazai jaras teriiletérdl
fogadunk lakokat, felvételiiket tobb esetben soron kiviili elhelyezéssel kellett megoldanunk,
illetve varolista alapjan.

A Kevermesi Csaliadsegitd, Gondozasi és Szocidlis Kozpont dltal nyijtott szolgdltatasok:

Szociilis alapelldtds:
= étkeztetés
* hazi segitségnyujtas
* csaladsegités

Szakositott elldtas:
* 4poldst, gondozist nyijté bentlakdsos iddsek otthona

Az intézmény a szolgéltatdsokat az allam altal biztositott finanszirozasbdl, téritési dijakbol,
valamint fenntartéi hozzajarulasbol tudja biztositani.

Szolgaltatdsaink feladata: _
A szolgaltatdsokat igénybe vevd, gondozasra szorulo emberek sziikségleteihez igazodd
segitségnyujtas biztositdsa, amelynek mértékét és médjat mindenkor a segitségre szoruldk
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egészségi, pszichés €s szocidlis dllapota hatarozza meg gy, hogy az egyén individualis
szabadsaga a lehet6 legteljesebb mértékben érvényre jusson.

Intézménylink szolgaltatdsai 6nkéntesen igénybe vehetdk. Az alapszolgaltatasi és szakositott
ellatasi feladatainkat az 1993. évi IIL. torvény, az 1997. évi XXXI. térvény, és az 1/2000.
(I.7.) SzCsM rendeletben foglaltak alapjén végezziikk, figyelemmel kisérve a helyi
sajatossagokat.

A Kevermesi Csaladsegitd, Gondozdsi és Szocidlis Koézpont dolgozdival arra toreksziink,
hogy a mai rohand vildgban ell4tottaink minél tobb odafigyelést, t6rédést és szeretetet
kapjanak, amely hozzéjarul altalanos allapotuk, k6zérzetiik javuldsihoz.

Célunk, hogy ellatottainkat hozzéasegitsiik a ,,sikeres Oregedéshez”, ahhoz, hogy fizikai,
szellemi képességiiket, aktivitdsukat megbrizzék és a szocidlis kapcsolataikat megtartsak.

Etkeztetés

Célja és feladata: a szocidlisan raszorulok szamara f6étkezésként, legalabb napi egyszeri
meleg étel biztositasa.

Az ellatas igénylése kérelem Utjan torténik, igénybe vétel el6tt megallapodas megkotésére
kertil sor.

Ellatottak kore:
Azoknak a szocidlisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkeztetésérdl kell gondoskodni

e akik dnmaguknak, illetve 6nmaguknak és eltartottjaik részére tartosan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani

o cdtkeztetésben kell részesiteni azt az igényl6t, illetve az altala eltartottat is, aki kora
vagy egészségi allapota miatt nem képes a legalabb napi egyszeri meleg étkezésrél
gondoskodni

o lehetdséget kell biztositani a telepiilésen él6 fogyatékos személyek, pszichiatriai
betegek, szenvedélybetegek, hajléktalan személyek részére az étkeztetés
igénybevételére, illetve segitséget kell nyujtani a sajat lakohelyiikon torténd étkezés
biztositasara.

Az étkeztetést igénybe vevik létszimat szemlélteti a kovetkezd tablazat:

2018. év, honap megallapodasok |
janudr 19 o
februér 20
marcius 21
| aprilis 21
| méjus 21
junius 21
julius 21
augusztus 19
szeptember |18
oktober 117
november 16
| december 16 B




Az étkeztetést igénybevevok koziil 2 6 kérte elvitelre az ebédet, a t6bbi ellatott hazhoz
torténd kiszallitast vett igénybe.

A megallapodasok szaménak csdkkenése, a bentlakdsos intézménybe vald koltbzés miatt,
illetve elhalalozas miatt tortént.

Intézménylink a szocidlis détkeztetést az év minden napjan biztositja, hétvégén és
linnepnapokon is. A feladat ellatisara kiilon személyzetiink nincs, az ebéd kiadagolsa az
dnkorményzat napk6zi konyhdjan torténik, a kiszallitast 1 f6 tiszteletdijas és 1 f6 kozmunkas
végzi.

Hazi segitséonvijtas

Célja: olyan gondozas megteremtése, amely az igénybevevd &nallo életvitelének fenntartasat
szitkségleteinek megfelelden, lakdsan, lakoksrnyezetében biztositja.

A szolgaltatds igénylése erre a célra késziilt kérelem beaddsaval torténik, majd ezt koveti a
gondozdsi sziikséglet vizsgalata, amely az intézményvezet6 feladata. A gondozasi sziikséglet
vizsgalata értékelé adatlapon torténik, amit az intézményvezetd és az igénylé hdziorvosa
egylittesen tolt ki. 2017-t6l az 6raalapi gondozasi sziikséglet megsziint, helyette fokozatokban
kertil megéllapitasra. Gondozasi sziikséglet: szocidlis segités 0 fokozat vagy személyi
gondozas I-II. fokozat. III. fokozat esetén a szolgaltatast igénylét az intézményvezetd
tdjékoztatja a bentlakdsos intézményi ellatds igénybevételének lehet6ségérél. Ebben az
esetben az igényl6 az elhelyezés iddpontjaig hazi segitségnyujtasra jogosult.

Az ellatéds igénybe vétele el6tt megallapodds megkotésére keriil sor.

Hazi segitségnyujtds szolgaltatason beliil két tevékenységi kor kertilt kialakitasra:
- a szocidlis segités, amelyhez az alacsony sziikséglet Kkielégitését szolgald,
szakképzettség nélkiil is ellathato tevékenységek tartoznak.
- aszemélyi gon.dozcis, amelynek keretében ,,intenziv” sziikségletet kielégité gondozasi
tevékenységek €s az apoldi kompetencidnak megfeleld dpolasi feladatok végezhetdk a
megfelel6 szocidlis vagy egészségiigyi szakképesités birtokaban.

Hazi segitésnyuijtas keretébe tartozé ellatasi formék:

Szocialis segités keretében:

A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kdzremiikodés korében:
o takaritas a lakas életvitelszerien hasznalt helyiségeiben

® mosas, vasalas
A haztartasi tevékenységben valo kézremiikddés korében:
e bevasarlds
» segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés el6készitésében, mosogatis
e ruhajavitas, k6zkutrél, fartkitrol vizhordas
e tiizeld behorddsa kalyhahoz, egyedi flités beinditdsa (szakmai kompetencidt nem
igényl6)
e télen ho eltakaritas €s sikossdg menetesités a lakas bejarata eldtt, kisérés



Segitségnyujtas vészhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult vészhelyzet
elharitasaban.
Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe torténéd beksltozés segitése.

Személyi pondozas kerctében;

Az ellatast igénybe vevovel segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartas kérében:

informécidnyujtés, tandcsadas és mentalis tAmogatds

csaladdal, ismerdsokkel vald kapesolattartds segitése

az egeészség meglrzésére irdnyuld aktiv szabadidés tevékenységben vald
kézremikodés

igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi €s apolasi feladatok korében:

mosdatés, flirdetés, 6ltdztetés, dgyazas, 4gyhizas

inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése

haj, arcszérzet d4polds, szdj, fog ¢&s protézisapolds, korémdpolds, borapolas,
folyadékpotlas, étkeztetés

mozgatas dgyban, decubitus megel6zés, feliileti sebkezelés

gyogyszerkivaltasa, adagolasa, monitorozasa

vérnyoméds és vércukor mérése

kényelmi és gydgyészati segédeszkdzok hasznalatanak betanitisa, karbantartdsban
valo segitségnyujtas

héziorvos irdsos rendelésén alapul6 terapia kovetése

Hazi segitségnyujtas engedélyezett 1étszama: 36 6

A hazi segitségnyujtast igénybe vevik létszaimanak alakulasat szemléltetik a kivetkezo

tablazatok:
2018. év, honap megallapodasok
janudr 20
februar - 21
' marcius 22
aprilis 22
'_méjus 22
junius 22
jalius 2
augusztus 22
szeptember 21
oktdber 22
november 21
' december 21




A tablazatbol jol lathatd, hogy 2018-ban a szolgaltatast igénybe vevOk szama stagnalt,
bentlakdsos intézménybe t6rténd bekoltozés miatt vagy exitus miatt sz{int meg az ellatasuk.

A hazi segitségnyujtas feladatait, személyi gondozast és szocidlis segitést, hdrom szakképzett
gondozo6nd latja el

Problémak a hazi segitséenvijtasban:

A gondozéndk gyakran taldljak szemben magukat olyan élethelyzetekkel és
lakéskoriilményekkel, melyek megolddsa meghaladja a kompetencidjukat, lehetdségeiket.
Példaul: szegénység, tlizeld hidnya, lelakott, évek 6ta elhanyagolt lakds, fiird6szoba hidnya.
Ilyen koriilmények kozott a gondozéd nehezen tudja az igényld higiénés igényit kielégiteni,
illetve lakékornyezetének rendben tartidsat megvaldsitani.

Csaladsegités

Csalad- és Gvermekjbléti Szolgdltatis

Kevermes, Kisdombegyhdz és Magyardombegyhaz telepiiléseken e feladatot a Kevermesi
Csaladsegitd, Gondozasi és Szocidlis Kézponthoz integralt szervezeti egységben latja el. Az
intézmény 4ltal ellatando csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait tovabbra is az 1993. évi
Szocidlis térvény (Szt.) és a Gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény
(Gyvt.) tartalmazza.

A telepiiléseken megijelend f6bb problématipusok

Demografiai folyamatok kedvezétlen alakulasa (népességfogyés, idéskoruak magas
aranya).

Munkanélkiiliség és tarsult szocialis problémak.

Megvaltozott munkaképességiiek magas szama, rehabilitdciés munkahelyek hidnya.
Mentélis betegségek — szenvedélybetegség, pszichidtriai betegségek, devians
magatartasformak.

e Tobb gyermekes csaladok megélhetési problémai.
¢ Alacsony jovedelmi és egyszemélyes haztartasok addssagterhei, lakhatési problémai.

Lakhatasi kortilményekben jelentkez6 tarsadalmi egyenlétlenségek, tdmogatott szocialis
lakasok alacsony szdma, hidnya.
Szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés egyenlbtlenségei.

e A csalad- és gyermekjoléti szolgalat magzati kortdl a gyermek és fiatalkorusagon 4t a

feln6tté valasig végigkiséri a telepiilés teriiletén ebben az életkorban él6 személyek
életét. Alapellatasként hozzdjarul a gyermek testi, érzelmi és erkolesi fejlodésének,
jOlétének, a csaladban torténé nevelésének elbsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megsziintetéséhez, valamint a gyermek csaladbol torténd kiemelésének megelézéséhez.
A csalad- és gyermekjoléti szolgalat figyelemmel kiséri a telepiiléseken €16 gyermekek
életkoriilményeit €s szocialis helyzetét, gyermekjoléti és egyéb szocidlis ellatdsok iranti
sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatosagi beavatkozast igényld helyzetét.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat az észlelé-és jelzGrendszer valamely tagjarol
érkez6 jelzést fogadja €s a probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a
csalad sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz, majd az tajékoztatja a jelzést tevot.
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e Szoros kapcsolatot tart fenn mindharom telepiilésen az esetmenedzserrel, védénbvel, az

ovoda valamint az iskola gyermek- és ifjusagvédelmi felelésével, iskolai szocidlis
munkassal, a fiatalkordak hivatasos partfogodival, a nevelési tandcsadé munkatérsaival,
akikkel, havi rendszerességgel esetmegbeszélést tart. Evente attekinti a telepiilések
gyermekvédelmi rendszerének mikodését, és javaslatot készit ennek javitasa érdekében.
A csaldd- €s gyermekjoléti szolgalat esetmegbeszélést (esetkonferenciat) tart, valamint
minden év mércius 31-ig gyermekvédelmi tandcskozast szervez.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatds csalddgondozdja egy eset Osszes
koriilményeinek feltirdsa utdn mérlegeli, hogy a kialakult veszélyeztetettség
megsziintethetd-e az &nként igénybe vehetd alapellatisokkal, vagy a gyermekvédelmi
gondoskodas korébe tartozo, illetve egyéb hat6sdgi intézkedés kezdeményezésére van-e
szlikség.

A Csalad-és Gvermekidléti Szolgalat az aldbbi feladatokat 14tia el

o Felderitd munkadr végez, informaciokat gyljt a nagyszamban el6fordulé problémakrol és
azok okairdl a megel6zés és mieldbbi segitségnyujtas érdekében. A feltart szitkségleteket
elemzi, sajat kompetencia hatarain beliil ezeket kezeli, illetve javaslatot tesz kielégitésiik
madjéra, 0j szocidlis ellatasok bevezetésére.

o Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzdrendszert milkodter és ennek
keretében a megel6z6 munkdba bevonja az egészségiigy, oktatds, miivel6dés, csalad- és
gyermekjoléti szolgdlat és maés szocialis intézmények, tarsadalmi, civil és egyhdazi
szervezetek képviseloit

Gyakorisdg: évi hat alkalommal Kevermes, Kisdombegyhaz és Magyardombegyhdz fent
emlitett szakembereinek kdzremiksdésével.

e Szocidlis informdcios szolgdltardst végez. Adatokat gylijt az ellatasi teriiletén elérhetd
ellatasokrol, igénybe vételik modjardl.

o Osszegytjii ellatési teriiletén a szocidlis és gyermekvédelmi a csaladtdmogatssi, a

tarsadalombiztositasi, foglakoztatdshoz kapcsolodd, valamint a fogyatékossiggal
Osszegfliggd pénzbeli és természetbeni cllatasokkal kapcsolatos informaciékat. Ennek
érdekében szorosan egyiittmikodik a megyei/telepiilési Onkorményzat szociélis
iroddival, tigyintézdivel. T4jékozodik az ellatasok igénybevételéhez sziikséges iratokrol,
sziikség szerint beszerzi azokat.

A Csalad és Gvermekidléti szolgélat szakmai munkiija:

Kevermes B
Szakmai tevékenység Szakmai  tevékenység | Szolgiltatasban
| szdama | részesiilok szima
Informacié nyujtas 228 | 131
Segit6 beszélgetés B 293 B 109 -
Tandcsadés 334 137 ]
Ugyintézéshez segitségnytijtds | 477 206 )
Konfliktuskezelés 119 57 B
Kriziskezelés 3 B 3
Kozvetités ellatdsokhoz val6 | 80 72
| hozzaféréshez- pénzbeli B
Kozvetités ellatasokhoz vald | 40 37
hozzaféréshez-természetbeni




Kozvetités masik | 44 31
szolgaltatashoz
Esetkonferencia 1 106
Esetmegbeszélés 6 106
Esetkonzultacio 6 106
Szakmakozi megbeszélés 6 -
Koérmyezettanulmany 21 21
elkészitésében vald
kozremiik6dés
Csaladlatogatas 479 114
Adoménykozvetités 254 206
Osszesen: 2391 1442
Kisdombegyhiza
Szakmai tevékenység Szakmai  tevékenység | Szolgaltatasban
Szima részesiil6k szima
InformAcid nyujtas 23 8
Segitd beszélgetés 64 16
Tanacsadés 51 14
Ugyintézéshez segitségnytijtas | 18 11
Konfliktuskezelés - -
Kriziskezelés - -
Kozvetités ellatdsokhoz vald | 3 6
hozzaféréshez- pénzbeli
Kozvetités ellatasokhoz vald | - -
hozzaféréshez-természetbeni
Kozvetités masik | 4 4
szolgaltatashoz
Esetkonferencia 1 16
Esetmegbeszélés - -
Esetkonzultacid - -
Szakmak6zi megbeszélés 4 -
Koérnyezettanulmany 1 1
elkészitésében vald
kozremiikodés
Csaladlatogatas 64 16
Adomanyko6zvetités 1 3
Osszesen: 234 95
Magyardombegyhdza
Szakmai tevékenység Szakmai  tevékenység | Szolgaltatasban
szama részesiilok szama
Informécié nyujtas 23 15
Segitd beszélgetés 60 19
Tanacsadas 67 24
Ugyintézéshez segitségnytijtis | 23 24
Konfliktuskezelés 6 6
Kriziskezelés 1 1




Kozvetités  ellatasokhoz  val6 | 6 6
hozzaféréshez- pénzbeli B
Kozvetités ellatasokhoz valo | 3 3
hozzéféréshez-természetbeni -
Kozvetités masik | 3 3
szolgaltatashoz
Esetkonferencia 1 14
Esetmegbeszélés 1 5
| Esetkonzultacio - -
Szakmakozi megbeszélés 4 -
Kornyezettanulmény 3 3
elkészitésében val6
kdzremiikddés )
Csaladlatogatas 60 15
Adomanykozvetités - -
Osszesen: 261 138 B

A tablazatban szereplé adatokbél kénnyen leszlrhet6, hogy a csaladsegiték legtobb esetben
hivatalos tligyek intézéséhez nyujtanak segitséget a klienseknek, rendszeresen litogatjdk a
csaladokat, gyakran nytjtanak segitd beszélgetést és a tandcsaddsok szdma is igen magas.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast két csaladsegitd végzi.

A Csalad- és Gyermekijoléti Szolgalat feladatai kozé tartozik 2017. december 1- 2023.
december 31. kozotti idétartamra, vagy a forras kimeriiléséig az RSZTOP-1.1.1-16- ,,Szegény
gyermekes csalddok és rendkiviil alacsony jovedelmli személyek szamdara természetbeni
juttatas nyujtdsa” elnevezésii palydzat 4ltal biztositott segélycsomagok raszoruldkhoz t6rténd
eljuttatisa. Konkrétabban: az érintettekkel vald kapcsolatfelvétel, értesités, egylittmiikodés a
csomagosztast végzd SZGYF munkatérsaival.

r

Apolast, gondozast nyvijté idosek otthona

A szolgiltatds igénylése kérelem alapjan torténik, miutdn nyilvantartisba vételre keriil sor.
Majd az intézményvezetd értesitést kiild az elégondozas idépontjardl, amelyre az igényls
otthondaban keriil sor. Az el6gondozassal egy idoben torténik a gondozési sziikséglet
felmérése, amit az intézményvezetd végez. 2017-t6] a III. fokozati gondozasi szikséglet,
illetve egyéb koriilmény (36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet) alapjan véltak ellatdsra
jogosulttd a szolgéltatast igénylok.

A szolgaltatas igénybe vétele el6tt megéllapodas megkotésére keriil sor.

Az 6nmaguk ellatdsira nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
haromszori étkeztetésérol (2017. 07. 01-t61 biztositjuk a napi Stszori étkezést, a napi kaloria
bevitel 100%-at), sziikség szerint ruhdzattal, illetve textilidval valé ellatasardl, mentdlis
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gondozasarél, egészségligyi ellatasrol, valamint lakhatdsarol az gpolast, gondozast nyujtd
intézményekben kell gondoskodni feltéve, hogy ellatdsuk mas médon nem oldhatéd meg.

Ezen ellatdsi formdval folyamatosan, a nap 24 Orajaban biztositjuk a jogszabalyi
kritériumoknak megfeleld teljes korii komplex ellatast (fizikai, egészségiigyi, mentalhigiénés
ellatas, foglalkoztatas, érdekvédelem).

Az id8sek otthondban a III. fokozati gondozési sziikségletli, de rendszeres fekvobeteg,
gyogyintézeti kezelést nem igényl, a nyugdijkorhatart betSlttt személyeket dpolunk és
gondozunk.

Az id6skortakon kiviil felvehetd és ellatasban részesithetd az a 18. életévét betoltstt, II1.
fokozati gondozasi sziikségletli személy is, aki betegsége miatt nem tud Gnmagarél
gondoskodni.

Id8sotthonunkban élnek, olyan idds személyek, akiknél jelen van a demencia kérkép valamely
fokozata.

A demens betegek 4polasa, gondozasa komoly kihivast jelent az dpoldk és mentalhigiénés
szakemberek szaméra egyarant. A demencia az emlékezet olyan mértékli hanyatlasa, mely
ellehetetleniti a mindennapi 6ndllé életvitelt. A gondolkodasban, tervezésben, mindennapi
cselekvésekben hanyatlas kovetkezik be. A kdrnyezetben torténd tajékozddas besziikiil
idében és térben. Az érzelmi kontroll csokkenése miatt valtozasok kdvetkeznek be a tarsas
kapcsolatokban.

2018-ben 4tlagban 11 6 kdzépsulyos, sulyos demens személy ellatdsat végeztik, ezek az
ellatottak rendelkeztek a jogszabélyban elirt, megfelel orvosi szakvéleménnyel.

Intézménviink életkor és nem szerinti megoszlisa:

A bentlakésos ellatas engedélyezett Iétszdma: 24 16

2018-ben az intézményi elhelyezésre vardk szama atlagosan 4 £6. Az emlitett varakozok kéziil
tébben a felajanlott férohely elfoglaldssal nem kivantak élni, a vardlistan vald szereplés
cgyfajta 6vintézkedés szdmukra. Egy kérelem szociélis rdszorultsdg hidnyaban elutasitasra
kertilt. A tavalyi év soran t6bb esetben soron kiviili elhelyezéssel keriiltek be lakok.

Lakok létszama 2018. december 31-én

Nok | 40-59 év 60-69 év 70-79 év 80-89 év 90 év felett | Osszesen
- 516 1£6 516 4 16 15 16
Férfiak 40-59év_ | 60-69év | 70-79év | 80-89&v | 90 év felett | Osszesen |
116 - - - 4 15 516
S w—— B
Osszesen 1£6 516 116 516 8 5 20 16




A beszimolasi idészakban a létszim alakuldsa:

A beszimolasi idGszak alatt intézményi elhelyezést nyert 10 f8, és sajnos 13 f6 ellatasa
megsziint, melynek oka exitus (elhunyas).

Az ellatottak éves atlaga 23 6.

Az idésotthoni ellitast igénybe vevék létszamanak alakuldsdt szemlélteti a kovetkezo
tablazat:

2018 év, hénap | megallapodas ebbdl 1jj igénylé | ebbdl elhunyt elkoltozott
janudr 23 16 - - -
februar 23 16 - - -
marcius 23 6 2 6 2 6 -
aprilis 23 16 116 116 -
majus 23 6 116 116 -
janius 23 16 - 216 -
julius 21 6 2 6 - -
augusztus 23 16 116 - -
szeptember 24 16 1 16 116 -
oktober 24 16 - 2 6 -
november 2216 2 6 - -
december 24 16 - 4 16 -
Osszesen 10 8 13 5 -

A téblazat szemlélteti az intézményiink kihasznaltsagét, amely majdnem 100%-os, valamint a
sajnalatos exitusok magas szamat. Jellemz6, hogy az ellatdst igénybe vevok rossz egészségi és
fizikai allapotban érkeznek az otthonba. Szinte 100%-ban elesett allapotban vannak az
intézményi felvételkor, ezért ez egyre nagyobb feladatot kivan az intézmény munkatarsaitél.
Az adminisztraciés feladatok is megnivekedtek, valamint a munkatarsak lelki llapotan mély
nyomot hagy a lakok elhalalozisa, elveszitése. Sajnos jellemzd, hogy az Gjonnan felvettek
csak néhdny hetet, hénapot toltenek az intézményben s meghalnak. A felvételek
folyamatosak, gyakran az is eléfordul, hogy mire a felvételi eljaras végére ériink, addigra
meghal a kérelmezd, tehat be sem keriil az intézménybe.

Egészségiigyi ellatas

Egészségiigyi ellatas keretében személyre sz6lo, egyéni sziikségletnek megfeleld 24 dras
feltigyeletet, gondozast, apolast biztositunk. Az egészségiigyi ellatds a gyogyitd, megelszd
ellatas alapelvébdl indul ki, mely szerint a megel6zés és gyogyitas fogalma egymadstdl nem
valaszthaté szét. Az intézményben egészségiigyi ellatds célja, feladata az egészségmegdrzés,
az egészség védelme, a megbetegedés megelézése, a mar kialakult betegségek korai
felismerése és gyogyitdsa, az allapotromlds megakadalyozdsa, a gyogyithatatlan beteg
panaszainak enyhitése.

Egyre inkabb jellemz6, hogy né a fekvébetegek szama €s csokken az 6nellaték szdma és
aranya.
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A mozgasukban nehezitett lakok szdma megemelkedett. Altaldban gyengiilének nevezhetd a
bekoltozok fizikalis és egészségiigyi allapota.

Gondozasi, apolasi tevékenvségek

A gondozas, apoldas mértékét mindenkor a lakod egészségi allapota, egyéni sziikséglete
hatarozza meg. A gondozdnék munkaja tébb az egyszeri ellatasnal, t6rodést és egyiittérzést is
jelent. A hivatas végzéséhez olyan specialis ismeretek és készségek sziikségeltetnek, amelyek
eldsegitik a lakok testi, lelki és szocialis fejlodését.

¢ havonta vérnyomads, testsily ellendrzés

o cukorbetegeknek hetente, illetve sziikség szerint vércukormérés

e hiziorvosi ellatas

e intézményi orvosi ellatas

e vérvételek egy része helyben torténik

e szakorvosi vizsgélatokra idOpontkérés, szakrendel6be bejutashoz betegszallitis
megrendelése

e gyogyszerelés, gyogyszerek feliratasa, szilkség szerint kivaltasa

e segitség étkezésben, folyadékpotlasban, hely és helyzetvaltoztatasban

e inkontinencidban szenved6 lak6knak segitségnyiijtas

o siirgdsségi, valamint kérhazi kezeléshez ellatashoz vald hozzajutas megszervezése

e az 1/2000 SzCsM rendeletben 52.§ -dban meghatdrozott gyégyszerellatas, gydgyaszati
segédeszkozokkel valo ellatas

eaz egészs€g gondozasdhoz, illetve helyreallitaséhoz az 4polasi eszkozok,
segédeszkzok biztositasa

e a lakok testi, lelki allapotanak figyelemmel kisérése

* segitségnyujtas a napi élet menetében (mosdatas, 6lt6ztetés)

e segitségnyujtas a lakok mobilizalasdban (hely, helyzetvaltoztatasban)

e a személyi higiénia biztositasa (flirdetés)

e életveszélyes allapotok felismerése, megel6zése

e kendcesok felvitele, bedorzs6lések alkalmazasa, kitések felhelyezése

o kiilonbdzo iddskori megbetegedéseknél és zavaroknal 4poldsi tevékenység ellatasa

o stirgds intézkedések elvégzése, példaul gondozasi intézkedések kiilonleges
helyzetekben-baleseteknél els6segély

e specialis gondozas (mozgassériilt emberek)

e halott ellatds

Fizikai ellatas
e az intézmény lakoi részére napi Gtszori étkezést biztositunk
e ruhdzatot sziikség esetén podtolunk, mosdsukrdl, vasaldsukrol, javitisukrol az
intézmény gondoskodik
e alakok személyi higiénéjének biztositasa

11



e borotvélast, hajnyirdst (férfiaknal), kéromvagast az apolod személyzet végzi, igény
szerint szolgaltatési dij ellenében igénybe vehet6 fodrisz

o takaritast a lakok szobajaban és a tobbi kiszolgalé helységekben naponta, sziikség
szerint gyakrabban végziink

A kovetkezo tablazat szemlélteti, hogy a lakék milyen rendszeres segitséget igényelnek:

Nem tud 6nalléan étkezni ] 516
Pelenkéazni kell - 14 {6
Flirdetni kell - 23 16
Naponta 6ltdztetni kell 12 6
Allandé 4gyban fekvé 4 16
Napi kotozést igényel -

Alland6 odafigyelést igényel B B 23 16
Fekvibeteg nem kiiiltethetd 4 16
Fekvo beteg kiiiltethetd 116
Helyvéltoztatasra csak kerekesszékkel képes | 106
Jardkeretet hasznal 516
Tam bottal k6zlekedik 10 £6
Folyadékpotlas, folyadékkinalas sziikséges 23 {6
Vérnyomas, testsulymérés : 23 16
Vércukorszint ellenérzés 10 6
Gyogyszer feliratas B 23 6
Gydgyszer kivaltas - 2316
Gyogyszer kiadagolds 23 16
Decubitus megeldzése, kezelése - 518

A végzett tevékenységek jelzik, hogy a szolgéltatist igénybe vevOk jelentds része napi
segitséget igényel. Régebben, akik bekoltéztek az idések otthonaba, még j6l birtdk magukat,
tulajdonképpen csak a kézdsség miatt éltek az intézményben vagy azért, hogy sziikség esetén
feltigyelet alatt legyenek. Méra ez megvaltozott, gyakran korhazi dpolasi feladatokat latnak el
a munkatarsak. A megndvekedett dpolasi feladatok mellett jelentds idét vesz igénybe a napi
adminisztracio6 elkészitése is, amit minden koriilmények kozott el kell végezni.

Az apol6-gondozok, takaritok €s a terapids munkatars fizikai és mentalis erejiiket megfeszitve
végzik mindennapi munkdéjukat annak érdekében, hogy az ellatottaknak, hozzatartozoknak és
a szakmai kovetelményeknek €s sajat lelkiismeretiiknek megfeleljenek.

Tareovi feltételek

Intézményiinkben biztositjuk a napi 24 6ras szolgalatot, a folyamatos miik6déshez sziikséges
személyi és targyi feltételeket.

e lakdszoba 1 személyes 8 db
e lakoszoba 2 személyes 2 db
e lakoszoba 3 személyes 4 db
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e orvosi szoba- névérszoba 1db

e tarsalgd- foglalkoztatd 1db
e cbédlo 1db
e iroda 2db

Lakoink szdmdra biztositott a rendeletben eldirt 6 m2/ f6 alapteriilet.
A személyi tisztalkodasra a jogszabaly 10 {6 ellatottra 1 zuhanyzét, valamint nemenkénti
illemhelyet ir el6.

¢ ndi tusold 2db
o férfi tusold 2db
e ndi WC 2db
o férfl WC 2db

Ezen kivill minden 1 személyes, illetve 2 személyes szobahoz tartozik illemhely, az egyik 1
személyeshez tusolo is.

Személvi feltételeink

Intézménytink hatérozatlan ideji miikddési engedéllyel rendelkezik 2016. jinius 1-t6l.

Minden dolgozd rendelkezik a munkakoréhez sziikséges, jogszabalyban el6irt szakmai
képesitéssel.

Szakképzettség és szakdoleozdi 1étszam:

Megnevezés Létszam
intézményvezetd 116
terapids munkatars 116
szocialis gondozd-4pold | 716
gazdaségi ligyintéz6 16
takarito | 118

| karbantart 116

Foglalkozatas és mentilhigiéné

A mentalis gondozast prioritasként kell szerepeltetniink gondoskodé tevékenységiik soran,
hiszen tudjuk, hogy az idések szomatikus tiinetei gyakran nem a szervek miikddésének
zavarai okozzdk, hanem a pszichikus miikédés deficitjei miatt alakulnak ki ugynevezett
pszichoszomatikus tiinetek.

A foglalkozatas altal megtarthatok a képességek, a szunnyado készségek felébreszthetbek,
illetve az értelmi és fizikai leépiilés megallithato.

A mentalhigiénés gondozas és a foglalkoztatds célja, az elldtottak aktivitdsdnak megérzése,
fejlesztése a szomatikus-pszichés allapotok szinten tartdsa.
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Formai:
e ecgyéni foglalkozatas
o segitd beszélgetés
e kreativ foglalkozas

Minden esetben a foglalkoztatas célja:

Els6dlegesen az dromforrds megtalaldsa, élvezetes egylittlétek megteremtése, a felszabadult
egyiitt toltott id6 hasznos eltoltése, ami altal a magany, az apatia esetleg elkertilhet.
Misodlagos cél a készségek megtartdsa, esetleg fejlesztése, az aktivitds novelése, a tarsas
kapcsolatok meg6rzése, a kommunikéci6 és tarsas készségek fejlesztése.

Fontos az idés ember szamara a sajat élete iranyitdasanak képessége. KoriiltekintSen kell a
foglalkoztatas helyét és idejét kivalasztani. A helyszin kellemes, figyelmet felkeltd, vidam
kisugdrzasu, biztonsagos legyen. Olyan légkért kell teremteni, hogy minden lakéd érezze,
varjuk €s szamitunk rd. Mindig az odafigyelés, segités, sikerélményhez juttatas, a pozitiv
példaadas a cél. Minden esetben tervezni kell a témat, anyagot kell gytjteni, és le kell vezetni
a programot. A lakok allapotatdl fliggben egyéni vagy csoportos foglalkoztatast valdsitsunk
meg. Az egyéni foglalkozas kimenetele lehet, hogy késébb a csoportban is szivesen részt
vesz.

Programjaink. foglalkozasaink az elmult beszdmoldsi évben:

e Lakodink szdmara minden nap van foglalkozas, kis csoportos, nagy csoportos és egyéni
beszélgetés formajaban.

e A naptarban piros betiivel jelzett iinnepeket megiinnepeljiik és azokra mar eltte
késziiliink, rahangolédunk.

e Rendszeresen megiinnepeljiik a sziiletésnaposokat, névnaposokat.

e Rendszeresen vissziik ki idéseinket az intézmény falai kéziil, fontos hogy minél tGbb
inger érje Oket.

o A lehetdségekhez mérten részt vesziink lakoéinkkal a telepiilés rendezvényein, bar ez
egyre inkdbb nehezebben megvalosithat6 az allapotuk miatt.

e 2018. janudrban tjévet kszontottiink, illetve vizkeresztkor lebontottuk a karacsonyfat.

e 2018. februarban farsangoltunk.

e 2018. marciusban megemlékeztiink a nénaprél, Nemzeti tinneprol.

e 2018. 4prilisban megemlékeztink a koltészet napjardl, versmond6d versenyt
rendeztiink. Hasvéti linnepre késziilve tojasfestés volt. Megiinnepeltiik két lakonk 90.
sziiletésnapjat (Molnar Istvanné, Kalu Istvan).

e 2018. m4jusban anydk napjat koszontottiink egy szal virdggal, illetve az dvodésok
miisoraval. Majdlist rendeztiink, bogracsoztunk és palacsintat siitéttiink a szabadban,
amely nagy sikert aratott. Szeretnénk, ha ez hagyomannya valna és egyre t6bb
résztvevodje lenne az eseménynek.
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e 2018. jiniusban az intézmény altal kinalt szabadidés programokon és foglalkozasokon
vettek részt lakdink. Megiinnepeltiik egy lakonk 95. sziiletésnapjat (Recski Jozsef).

e 2018. juliusban, augusztusban és szeptemberben az intézmény altal kinalt szabadid6s
programokon és foglalkozdsokon vettek részt lakdink.

e 2018. oktdberben szinvonalas telepiilés szintli rendezvényen vettiink részt, amelyet az
Onkorményzat idések vildgnapja alkalmabol rendezett.

e 2018. novemberben megemlékeztink a Mindenszentek napjarél, advent els6
vasarnapjan tinnepi diszbe Slt6ztettiik az intézményt, meggyujtottuk az els6 gyertyat.

e 2018. decemberben kézdsen diszitettik fel a lakékkal a feny6fat. Unnepi miisort
adtunk szdmukra, de csak zart koérben, mivel intézményiinkben 2018. oktober 3-tol
zajlott az energetikai korszerGsités felujitds. Megilinnepeltiik egy lakénk 95.
sziiletésnapjat (Koémér Karolyné). Szilveszterkor egyiitt bucsuztattuk az dévet.

Probléma a mentalhigiénés foclalkoztatas teriiletén

e neheziti a programok megvaldsitasat a lakok besziikiiltsége, érdektelensége, rossz
fizikai, egészségi, mentalis allapota.

Személyes gondoskodist végzé személyek tovabbképzése:

A 7/2018. (IL.5.) EMMI rendelet szamos véltozast hozott a szocidlis szakmai tovabbképzési
rendszerben, amely érinti a 9/2000. (VIIL.4.) SZCSM rendeletet- a személyes gondoskodast
végz§ személyek tovabbképzésérdl €s a szocidlis szakvizsgarol, a 8/2000. (VIIIL. 4.) SZCSM
rendeletet a személyes gondoskodast végzé személyek adatainak milkédési nyilvantartdsardl,
illetve a 81/ 2004. (IX. 18.) ESZCSM rendeletet a szocialis szolgaltatasokat végzok
képzésérdl és vizsgakdvetelményeirdl.

A jogszabdlyi véltozasok koévetkeztében az intézményvezetének kotelezd mestervezetd
képzésen részt vennie (teljesitésének hatdrideje 2020. december 31.), amelyet két évente kell
megujitania. A végzettség nélkiil magasabb vezet6i beosztast nem tolthet be.

Az intézmény szakdolgoz6i szdmédra egy harmas felépitési képzési rendszer Keriilt
bevezetésre, amely kotelezé-, munkakérhéz koétott- és szabadon vélaszthatd- tovabbképzési
elembdl all.

A tovabbképzési iddszak 4 évre modosult (eldtte 6 év volt), felséfoka végzettség esetén 80
egyéb szakképesités esetén 60 kredit pontot kell megszerezniiik.

2018. julius 1-t8l a tovabbképzési idészak tjrakezdédott, az addig megszerzett pontok
beszamitasra keriiltek.

rrrrr

roFL Tt

szocidlis ellatasokrol, a 29/1993. (IL. 17.) Kormédnyrendelet a személyes gondoskodast nyujtd
szocidlis ellatdsok téritési dijarol és Kevermes Nagykozség Onkormanyzatinak Képviselé —
testiilete altal hozott rendeletek szabéalyozzak.
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2018-ban
2018. 04. 01-

rorir @

roror e

Tartés bentlakast nyujté ellatas intézményi téritési dija: 74. 250 Ft/ f6/hénap
2. 475 Ft/f6/nap

rorr e

(Személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 80%-4t.)

Az intézmény tdrgvi eszkiozeinek fejlesztése, felijitas:
A beszamolési év soran (2018. oktober 3-t6l) az intézményben energetikai korszeriisités
tortént, koszénhetden az dnkormanyzat altal elnyert palydzatnak (TOP- 3. 2. 1- 15-BS1-
2016-00058), melynek Gsszege: 64, 62 millié forint.

A korszeriisités révén megvalosultak:

- az Osszes kiils6 nyilaszaré cseréje, az érintett teriileten falak felhtizasa
- kiils6 hoszigetelés, nemesvakolas

- tetd javitasa (lenti részen)

- az egész Epiilet ereszcsatornajanak cseréje

- mennyezet hoszigetelése, gipszkartonozas a teljes lenti épiiletrészben
- radiatorok cseréje

- akadalymenetesités: n6i tusold- we, ffi tusold- we

- akadalymentes feljaré épitése

Onerdbél megvalésult felijitas:

- 2 iroda és ndvérszoba parkettdzasa (laminalt)

- afenti 11db szoba, folyosd, tusoldk, we festése-mazoldsa
- étkez6 €s kozlekedd burkolasa

- villanyszerelési munkalatok (palyazatot nem érint8)

Tovabbi megvalosult fejlesztés, feldjitas:
- Uj fakerités
- homlokzat felirat- intézménynév

A megvaldsult fejlesztés révén hatalmas pozitiv irdnyG véltozason ment keresztiil az
intézmény. Olyan kériilmények teremtddtek a lakék és a dolgozok szamdra, amelyek
megfelelnek a XXI. szdzad kévetelményeinek. Az épiilet lizemeltetési kdltségei jelentds
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mértekben lecsékkentek, mely a hosszi tavi fenntarthatésig szempontjabdl fontos. A
hészigetelésnek és nyildszardk cseréjének koszonhetben a téli idészakban kellemes,
dllandé6 homérsékletet tudunk biztositani, ami ezt megelézve komoly gondot okozott
szamunkra. Az akaddlymentesitett tusolok, mosdék és feljard szintén életmindségi
javulast eredményeztek, hiszen a mozgaskorlatozott lakok az emberi méltésagukat
megorizve tudjak haszndlni azokat. Az étkez$ és a kozlekedd, n6vérszoba aljzatdnak
burkolasaval is egy régota halogatott problémat sikeriilt megoldanunk, hiszen t&bb
alkalommal kifogésoltdk az ellenérz6 szervek az allapotukat. Az elvégzett t6bbi munkalat
szintén ¢életmindségi, kényelmi és esztétikai javulast eredményezett intézményiink
életében. Az elldtottak egy élhetdbb, szép és biztonsdgos kérnyezetben élhetik
mindennapjaikat. A dolgozok egy korszerlibb és kulturalt munkahelyen dolgozhatnak az
elkovetkezOkben. Bizton mondhatom, hogy intézményiink egy kis gydngyszemmé
valtozott Kevermes telepiilés kozpontjdban, amely szocilis biztonsigot teremt a
raszorulék szaméara. A hozzank elldtogatok sem hagyjak kedves szavak nélkiil a
végbement véltozasokat, gyakran nyilvanitjak ki tetszésiiket, amelyet szivesen fogadunk
¢s boldogok vagyunk, hogy ilyen helyen t5lthetjiik napjainkat.

Adomanyok:

e Az INCO-MED Kft. az eléz6 évhez hasonldéan 2018-ban is adoményozott az
intézménylinknek. Ezaltal sikeriilt beszerezniink 7 db kétajtés szekrényt, 1 db étkezd
asztalt, 4 db bérhuzatl széket. Amelyeket az el6térben helyeztiink el, megoldva ezzel
a kotszerek, tisztitdszerek, gydgyészati segédeszkozok, ételhorddk taroldsat, illetve
kialakithattunk a hazi segitségnyujtdst végzd kollégdk szamdra egy sarkot az
adminisztracids feladatok elvégzéséhez.

e Egy darab elektromos dgyat adomanyba kaptunk Domsik Janostol.

e Bator és ruhaadomédnyt kaptunk Huszka Zoltantdl, amely a lakok koézott keriilt
szétosztasra.

Szakmai munka értékelése

Az id8sotthonunkban miik6d6 team Osszetétele: intézményvezetd, orvos, mentalhigiénés
munkatdrs, gondozondk. Az intézményvezetd a team munkajat koordindlja, és a feladatok
teljesitésérél gondoskodik. A szocidlis team megbeszéléseket tart, felvetik a problémakat,
kézosen kidolgozzak a megoldasi méodokat, és értékelik az eredményeket. A problémak kdzos
megbeszélése, a kozos feleldsségvallalds olyan munkaforma elsajatitdsat koveteli meg a
tagoktol, melyben a mellérendel6 viszony dominal.

Koézéppontban az ellatdst igénybevevd 4&ll a sajat sziikségleteivel, koriilstte pedig
egytittmikddésben a kompetens szocialis szakemberek. Az ellatas biztositasa sordn fokozott
figyelmet forditottunk arra, hogy az ellatasban részesiilé személyek emberi jogai ne
sériiljenek, az allampolgari jogok érvényesiiljenek, egyén autonémidjat minden eszkodzzel
segitd, humanizalt kérnyezetben valdsuljon meg az ellatas.

Mindent megtettiink az ellatast igénybevevd testi-lelki aktivitisanak fenntartisa érdekében.
Az el6gondozés sziikségessége és fontossiga a Dbeilleszkedés folyamatdban nyert
megerdsitést. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy a korabbi szocialis statusz ismeretében nagy
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empatiaval segitsiik a korabbi alkalmazkodéasi mechanizmusok miikédését. Az elmult évben
minden alkalommal elvégeztikk az elégondozast, és a sziikséges tdjékoztatdst megadtuk a
leendd ellatast igénybevevok, illetve hozzatartozdik részére. Az elldtdst igénybevevok az
egyéni sziikségleteiknek megfelelden biztositottuk a fizikai ellatdst, figyelembe vettik a
megmaradt képességeiket, és igyekeztiink az elveszett képességeket a megfelels rehabilitacids
eljarassal visszahozni, illetve szinten tartani.

Kapcsolatok
e Jol és hatékonyan mikodnek kapcsolataink a telepiilés intézményeivel (fenntarto

Onkormdnyzattal, haziorvosokkal, egészségiigyi szolgaltatokkal, tars intézményekkel,
altalanos iskolaval, évodaval), civil szervezeteivel €s a helyi plébaniaval. Jo érzés,
hogy van kire szdmitani s rank is szdmithatnak.

o A koznevelésrdl sz6lo jogszabaly elbirasai szerint 2016. évtdl az érettségi
megszerzésének feltétele az, hogy a didkok 50 déra kozosségi szolgalatot teljesitsenek.
A beszamolo évében tobb kozépiskolds didk jelentkezett hozzank a kodzosségi
szolgélat teljesitésére.

A jovére vonatkoz6 elképzelések

Legfontosabb feladatunk, hogy tevékenységeinket minél magasabb szakmai szinvonalon
tudjuk biztositani. Ezért igyeksziink szakmai tovabbképzéseken részt venni, illetve
autodidakta méodon is képezziik magunkat.

R&vid tdva terveinkben szerepel az intézmény tovabbi fejlesztése: jarda épitése, tovabbi
parkoldhelyek kialakitdsa, parkositas.

Hosszi tava terviinkben szerepel egy olyan beruhdzas esetlegesen palyazat Gtjan, amely
csbkkentené az elektromosdram fogyasztdssal kapcsolatos koltségeinket, gondolva itt
napelemek felszerelésére.

Osszegz6 gondolatok
Az Osszehangolt munka teremti meg a lehetdséget, hogy megvaldsithassuk intézményi

filozéfidnkat, amely az emberi méltosag megbrzését, az emberhez mélto élet biztositasat az
életkor legvégsd hataraig, a személyre sz0l6 gondozas-apolas megvaldsitdsat tiizte ki célul.
Megallapithat6, hogy az ellatasi formak egymasra épiilése révén az elhelyezésre szoruldk a
legoptimalisabb személyes gondoskodast nytijtd szocialis ellatdsi, szolgéltatasi format, tipust
valasztjak igényeikhez és sziikségleteikhez mérten. Intézményiink biztositja azt a humanus és
idedlis elhelyezési feltételt, amely garancia az egyénre szabott, mindségi szocialis ellatas
megvalositdsdra. Intézménylink miikodésének lényeges eleme, hogy a szakma
kovetelményrendszereinek megfeleld, szerzett, tanult ismereteken nyugvé, tudatos
tevékenység legyen. Hissziik, hogy csak magas fokl hozzaértéssel nyujthatunk szinvonalas
mindségi szolgaltatast intézménylinkben. Szakmai, erkolesi és etikai kovetelmény, hogy az
intézményben lakék a szolgaltatds igénybevétele soran ne Kkeriiljenek kiszolgaltatott
helyzetbe, hogy a munka alapja, empatids tamogaté magatartds legyen, és az otthon lakéi
szamara tényleges otthont nyujtsunk. Alapvetd célunk a tevékenységi koriinkbe tartozd
feladatok teljes korli ellatdsa, melyet hatékony modszerek alkalmazasaval a szolgaltatast
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igénybe vevOk igényeit messzemenden szem eltt tartva biztositsunk. Mitkddésiik soran arra
toreksziink, hogy az éltalunk nyujtott szolgaltatdsok minden munkamozzanatiat megfeleléen
Osszhangba hozzuk a szolgaltatisainkat igénybe vevék emberileg természetes, szakmailag
indokolt elvardsaival a hazai alkalmazott modszerekkel, eljarasokkal, térvényekkel,
rendeletekkel, hatosagi elvarasokkal, a szocidlis munka etikai kodexével.

Az intézmény gazdalkodisa kiegyensulyozott volt, a jelen beszamolasi évet is fokozott
takarékossag ¢és fegyelmezett gazdalkodds jellemezte. Az intézmény a mikddése sordn a
hatékony gazdalkodésra, a szolgaltatasok min6ségének javitasira torekszik.

Eziiton szeretném megkoszonni Lantos Zoltin polgirmester trnak és a képviseld-
testiiletnek azt a segitséget, amivel lehetgvé tették az intézmény szimara a fejlodést!
Koszéndm azt, hogy ebben a nehéz idiszakban timogattak minket és mindig volt kihez
fordulnunk a felmeriilé problémakkal. Ezeknek a kozosen tett erdfeszitéseknek
koszonhetjiik azt, hogy intézményiink teljes ellatotti 1étszimmal és a kivetelményeknek
megfeleléen a felajitas alatt is kifogastalanul tudott miikédni!

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az intézményi beszamolot vitassa meg és fogadja
el.

Kelt: Kevermes, 2019. 04. 10.
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Beszamol6 a 2018. évi addigazgatasi feladatok ellatasarol

I.  Jogszabalyi elozmények, kornyezet bemutatisa

A helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztarsasagi megbizottak, valamint az egyes centralis
alarendeltségli szervek feladat-¢s hataskoreirdl sz616 1991. évi XX, torvény 138. § (3) bekezdés
g) pontja alapjan a telepiilési Snkormanyzatok képvisel§-testiilete a jegyz6 beszamoltatdsa titjan
ellen6rzi az adoztatast, mig a h) pontja alapjan tdjékoztatja a lakossigot a helyi adokbol
szarmazo bevétel 6sszegérél. A jogszabdlyi elSirasoknak eleget téve tajékoztatjuk a Tisztelt
Képviselo-testiiletet a 2018. évi helyi adoztatasi tevékenységrol.

Az Snkormanyzas lényegi eleme a helyi koziigyek intézése, a helyi kdzhatalom gyakorlasa,
ennek fontos forrasa a helyi adok rendszere. Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szolo
2011. évi CLXXXIX. torvény szerint az 6nkormanyzat kotelezd feladatain tal lehetSsége van,
hogy 6nként vallalja helyi kézligy 6nalld megoldasat, amelynek finanszirozasa a sajat bevételek
(els6sorban helyi adok) terhére lehetséges.

Az 6nkormanyzati adohat6sag latja el a forrasok jelentds részének beszedését, egyben més, az
allam altal ide delegalt hatdsagi feladatokat is végez. (gépjarmiivek addztatdsa, adok modjara
behajtand6 koztartozasok beszedése) A beszedett kozponti adok mas-mas mértékben illetik
meg a helyi 6nkormanyzatot.

A helyi ad6ztatas keret szabalyait a beszamolasi id6szakban a helyi adokrdl szol6 1990. évi C.
torvény (tovabbiakban: Htv.), valamint az adézas rendjér6l sz6l6 2017. évi CL. térvény
hatarozta meg.

A szabalyozas tekintetében 2015. januar 1-t6] van jelentSs valtozas, a helyi adokrol szdolé
térvény felhatalmazdsa és rendelkezései szerint a telepiilési (kOzségi, varosi, f6varosi és
keriileti) onkorményzat képviselGtestiilete (Onkormanyzat) rendelettel az illetékességi tertiletén
a korabbi helyi adok mellett, telepiilési adokat is bevezethet. Az dnkorméanyzat az illetékességi
teriiletén rendelettel olyan telepiilési adot, telepiilési adokat vezethet be, amelyet, vagy
amelyeket mas torvény nem tilt. Az Onkormanyzat telepiilési adét barmely adotargyra
megallapithat, feltéve, hogy

e azt nem terheli torvényben szabalyozott k6zteher,

e ¢&s a telepiilési adonak nem lehet alanya szervezet, tovabba vallalkozo [Htv. 52. § 26.

pont].

A helyi és a telepiilési adoval kapcsolatos eljarasi kérdésekben az ad6zas rendjérdl szold
torveny rendelkezéseit kell alkalmazni. A helyi és a telepiilési adobdl szarmazo bevétel az azt
megallapité 6nkormanyzat bevétele.

A Htv. felhatalmazasa alapjan a maganszemélyek kommunailis addja, és a helyi ipariizési
ado és képezi a bevezetett addtételeket.

A beszamolo idejében a helyi adokra vonatkozé szabalyokat a 11/2014 (X1.28.) 6nkorményzati
rendelet (tovabbiakban: Rendelet) tartalmazza. A Rendelet maganszemélyek kommunalis
addjara, és az ipariizési adéra vonatkozodan tartalmaz rendelkezéseket, a korabbi iddszakhoz
képest 1j adonemet, vagy teleptilési adot nem tartalmaz.



Az Onkormanyzati adohatOsag latja el a fenti adonemek mellett az atengedett kézponti adok
korébe tartozoé gépjarmiiadd, a talajterhelési dij, a terméfold bérbeadasabél szarmazéd
jovedelemadé beszedését. is. Az atengedett adok dnkormanyzatok és a kdzponti koltségvetés
kozotti megosztasat az adott évre vonatkozoé koltségvetési torvény tartalmazza.

Az 6nkormanyzati adohat6sag a fentiek mellett mas, az allam altal delegalt hat6sagi feladatokat
is végez, igy a szabalysértéssel kapcsolatos eljarasi koltségek és kozigazgatasi birsagok
beszedését végezte 2018. évben.

II. Kevermes Nagykizség Onkormanyzat adébevételei 2018. évben

A tervezett adobevételek tervezett és tényleges Osszege az alabbiak voltak:

Megnevezés 2018. évi 2018. évi teljesitett Teljesités %o-a
eldiranyzat bevétel
Magéanszemélyek kommunalis adéja 5.123.000 4.496.359 87,77 %
Helyi ipartizési ado 29.762.000 30.242.675 101.62 %
Helyi adék dsszesen 34.885.000 34.739.034 99,58 %
Gépjarmitiado 4.451.000 2.817.058 63,29 %
Talajterhelési dij 1.840.000 730.927 39,72 %
Egyéb bevétel (potlék) 220.000 406.134 184,61 %
Mindésszesen 41.396.000 38.693.153 93,47 %

Az eliranyzat 41.396.000.- Ft-os Gsszegéhez viszonyitott teljesitési mutatd 93,47 %-os.

2018. évben a maginszemélyek kommunalis addja 12,23 %-kal elmaradt az eldiranyzathoz
képest. A telepiilésen egyre tobb lakatlan, romos ingatlan talalhat6, az ingatlanok jelenlegi
tulajdonosainak felkutatasa igen koériilményes és hosszadalmas.

A helyi ipar(izési adé bevétel 1,62 %-kal, 480.675 Ft-tal meghaladta a 2018. évi elSiranyzat
szerinti 0sszeget.

Gépjarmiado bevétel 2018. évre 4.451.000.- Ft lett tervezve, év végéig az Osszes befizetés
2.817.058.- Ft volt, ez az sszeg 63,29 %-os teljesitést mutat.

Talajterhelési dij elGiranyzat 1.840.000 Ft volt, ezzel szemben 730.927.- Ft keriilt befizetésre.

A hatéridére valé nem teljesités esetén a kiilonb6z6 adonemek utan a 2018. évben 406.134 Ft
potlék bevétele keletkezett az Snkormanyzatnak.

ITI. Az egyes adénemekre vonatkozo6 adatokat

1. Maganszemélyek kommunalis adéja

A maganszemélyek kommunalis adojat az onkormanyzati adohatosag kivetéssel allapitja meg.
Az ad6 megallapitisahoz a fizetésre kitelezettnek adobevallast kell benytjtani. A tovabbiakban
mindaddig nem kell bevallast adni, ameddig az ad6zast érint6 véaltozas nem 4ll be. Kommunélis
adofizetési kotelezettség terheli az Onkormanyzat illetékességi teriiletén maganszemély



tulajdonaban 1évé lakast és a nem lakas céljara szolgald épiiletet, valamint az dnkormanyzat
illetékességi teriiletén 1éva telket.

Az ad6 mertéke lakas és egyéb nem lakas céljara szolgald épiilet esetében 4.000.- Ft/adotargy.
2018. évben a nyilvantartas szerint 1092 adézénak 1350 ad6targy utan lett kivetve kommunalis

ado. 2018. évben a koltségvetésben 5.123.000.- Ft keriilt betervezésre, mig a bevétel
4.496.359.- Ft-ot tett ki.

2. Helyi ipariizési adé

A helyi ipariizési adé mértéke a beszamolasi iddszakban tovabbra is 1,5 % volt. Az ipariizési
adoalap kiszdmitésa az el6z6 id6szakhoz képest nem valtozott. Az ad6 alapja a nett6 arbevétel,
cs6kkentve az eladott aruk beszerzési értékével, a kozvetitett szolgaltatasok értékével és az
anyagkoltséggel. Az ideiglenes jelleggel végzett ipariizési tevékenység esetén az add mérték
5.000.- Ft/nap. Ezen tevékenységek az Onkormanyzat illetékességi teriiletén végzett épitSipari
tevékenységekre vonatkozik, mely gazdalkodé szervezeteknek nincs székhelye, illetve
telephelye a telepiilésen.

A helyi ipariizési adobol szarmazo bevétel tervezése mindig bizonytalan, mert a vallalkozasok
Onkormanyzatra juté adéalapja — a nett6 arbevétel, az arbevételt csokkentd és ndveld tényezok
valtozasa, valamint a megosztds technikdjdnak megvélasztdsa miatt — nehezen
prognosztizalhato.

Allandé és ideiglenes jelleg(i ipariizési adét fizetd véllalkozdsok megoszlasa a beszamolasi
id6északban:

Megnevezés 2018. évi
Allando ipartizési ad6t fizetd vallalkozo 248
Ideiglenes ipartizési adot fizet$ vallalkozo 1
Mindosszesen 249

2018. évben 29.762 eFt bevétel lett tervezve, ezzel szemben 30.243 eFt bevételt realizaltunk.

3. Gépjarmiiadé

Magyarorszag 2018. évi kozponti koltségvetésérdl sz6l6 2017, évi C. torvény 37. § (1) A
telepiilési onkormanyzatot illeti meg

a) a gépjarmiadorél szolé térvényalapjan a belfoldi gépjarmiivek utdn a telepiilési
onkormanyzat altal beszedett ad6 40%-a és

b) a gépjarmiiadohoz kapcsolodd birsaghdl, potlékbdl és végrehaijtasi koltségbdl szdrmazd
bevétel 100%-a

A gépjarmi adoztatds szabalyai sem a személygépjarmiivek, sem a tehergépjarmiivek esetében
nem valtoztak.

2018. évben az addzok szama 479, a bruttd kivetés 6.624.872.- Ft-ot tett ki.



4. Talajterhelési dij

Talajterhelés dij szabalyai az el6z6 id6szakhoz képest nem valtoztak, dijfizetési kotelezett az a
kibocsatd, aki a miszakilag rendelkezésre 4ll6 kozcsatorndra nem kot ra, és a helyi
vizgazdalkodasi hatésagi engedélyezés alapjan szennyvizelhelyezést alkalmaz. Az adé mértéke
1200,-Ft/m? (szorozva a teriiletérzékenységi szorzoval, amely Kevermes illetékességi teriiletén
1,5).

2018. évben 35 addz6 volt talajterhelési dij fizetésre kotelezve 3.571.380.- Ft 6sszegben.

5. Késedelmi pétlék

Késedelmi p6tlék mértéke a mindenkori jegybanki alapkamat kétszerese.
A jegybanki alapkamat 2018. évben 0,9 % volt. A késedelmes fizetések miatt 2018. évben
406 eFt potlékbevételiink szarmazott.

IV. Egvéb addicazoatasi feladatok

2018. évben adoiigyekben Kevermesen Osszesen 293 hatarozatot adott ki az addcsoport,
fellebbezés nem volt.

Emellett 186 esetben adtunk ki ado- és értékbizonyitvanyt hagyatéki, végrehajtasi, gyamiigyi
eljarasokban. 4 alkalommal késziilt nemleges addigazolds, amelyet az addzdok elsGsorban
palyazatok illetve hiteliigyintézés céljara kértek. 48 esetben allitottunk ki vagyoni bizonyitvany
a Renddrség, illetve a Birosag részére.

V. Hatralék alakulasa

Adonem 2017. 12. 31-i | 2018. 12. 31-i | valtozas
hatralék hatralék

Maganszemélyek kommunalis addja 6.438.277 7.574.712 | 1.136.435
Ipar(izési ado 1.867.269 2.133.399 | 266.130
Gépjarmiadé (100%) 4.340.035 5.842.666 | 1.502.631
Talajterhelési dij 8.316.567 10.453.799 | 2.137.232
Potlék 3.074.817 3.073.447 -1.370
Osszesen 24.036.965 29.078.023 | 5.041.058

Az ad6zasi moral tovabbra sem tdl jo, az eddig hatralékkal rendelkez6 ad6zok 2018. évben sem

mutattak hajlandosagot az adé megfizetésére.

2018. évben 115 felszolitast kiildtiink ki a hatralékosoknak.

Az addhat6sdg szdmara tovabbra is gondot okoz az addhétralékok behajtasa, a hatralékok
dsszege egyre nd. Egyre tobb idés maganszemély és vallalkozas kiizd fizetési nehézséggel.




Sajnos a felszamolasi eljarasok szdma sem csokkent az elmult években. Az § esetiikben a
hatralékok behajtisa szinte lehetetlen, az eddigi tapasztalatok alapjan a felszamolo felé
bejelentett kdveteléseink megtériilése igen csekély.

A végrehajtas eredményességét és folyamatat nagymértékben akadalyozza, hogy az érintett
személyek és vallalkozasok a postazott irataikat nem veszik at.

Maganszemélyek esetében problémét okoz, hogy nem tartézkodik a bejelentett lakcimén
(kiilfoldi).

Az ad6ézék kis része tesz csak eleget idében a tulajdonvaltasbél adodd bejelentési
kotelezettségiiknek ezért nagyon nehéz nyomon kovetni az ad6zok személyi valtozasat. 2015.
masodik félévétsl lehetdség nyilt, hogy az Onkormanyzat egy évben egyszer a Foldhivataltl
megkaphassa a kevermesi  Foldkényvet, most ezen adatok ismeretében folyamatosan
egyeztetésre keriilnek a mi nyilvantartdsi adataink, a Foldhivatal altal k6z6lt hivatalos
adatokkal.

Fo6bb célkitlizések 2019. évre:

- Hatralékok behajtasanak hatékonyabba tétele;
- Maganszemélyek kommunalis ad6 bejelentésének adohatdsagi fokozott ellendrzése.

Kevermes, 2019. 4prilis 18.




Elé6terjesztés
a GDPR rendszer bevezetésére és miikddtetésére kapott ajanlatok elbiralasahoz
Kevermes Nagykozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2019. aprilis 25-i iilésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

2018. majus 25-én életbe 1épett a GDPR (General Data Protection Regulation), azaz az EU
altalanos adatvédelmi rendelete. A hatésdgok keményen, az eddigiek t6bbszordsével
szankcionalhatjak majd a személyes adatok helytelen kezelését (maximum 20.000.000 EUR-
ig terjedd kozigazgatasi birsag), akiknek az adatait kezeljikk, pedig tomegesen perelhetnek.

A GDPR-ral minden 6nkormanyzatnak vagy polgirmesteri hivatalnak (a tovabbiakban
hivatal) foglalkoznia kell, akinek legalabb egy munkavallaloja, vagy legalabb egy tigyfele
van. Tehat minden hivatalnak, aki Magyarorszag (EU) teriilletén személyes adatokat kezel,
fiiggetlentil az alkalmazott technol6giatol, vagy épp az adatbazis nagysagatol.

Melyek a GDPR {6bb elvei?

A GDPR hat elv koré épiil fel:

* Az atlathatosag eloirasa a személyes adatok kezelésével és haszndalataval kapcsolatban.

* A személyes adatok kezelésének korlatozasa meghatarozott, jogszer(i célokra.

* A személyes adatok gytijtésének és tarolasanak korlatozasa a tervezett célokra.

* A természetes személyek szamara lehetdség biztositasa személyes adataik helyesbitésére
vagy torlésének kérésére.

* A személyazonositasra alkalmas adatok taroldsanak korlatozasa a tervezett cél eléréséhez
szlikséges idore.

* A személyes adatok a megfeleld biztonsagi intézkedések alkalmazasaval torténd
védelmének biztositasa.

Mik az elsédleges feladataink a GDPR-ral kapcsolatban?

Fel kell térképezniink a személyes adatokat, 4t kell nézniink az adatbazisainkat, az
informatikai hatteret, adatbiztonsagi rendszereinket! El kell késziteni a sziikséges
alapdokumentumokat. Meg kell tenniink mindent a papir és elektronikus alapt
dokumentumainkban szerepl6 adatok biztonsagba helyezése és megfeleld kezelése érdekében.
Ezek pl. a weboldalunk, adatbazisaink, kozosségi média feliileteink, feljegyzéseink vagy
adatgylijtéseink.

Feliil kell vizsgalni és szabalyoznunk kell tobbek kozott az adatgy(jtés, adattarolas,
adattovabbitas teriiletét az 1ij adatvédelmi szabalyok fényében. Ez rengeteg adminisztrativ
feladattal jar majd. Fel kell mérni a kiilonféle tertiileteket, a szabalyzast megfelelové kell tenni,
majd folyamatosan ellenérizni kell, hogy minden az aktudlis adatvédelmi el6irasoknak
megfelelden torténik-e. A GDPR egy teljesen Gj szemléletet igényel, és a hivataloknak j
adatvédelmi és adatbiztonsagi stratégiat kell kialakitaniuk.

Pontosan dokumentilni kell az adatkezelési folyamatokat, le kell irni az adat torténetét,
jelenét és jovojét. Rogziteni kell, hogy miért, milyen célbol gyiijtsttiikk az adatokat, meddig
taroljuk oOket, ki tud hozzajuk férni. Nem csak dokumentalni kell az adatokat, hanem a
jogszabalynak megfelel6en kezelni is (védeni, rendelkezésre bocsatani, tordlni, stb.) kell 6ket,
ezzel jogszerlivé téve a folyamatokat.

Els6 1épésként adatvagyon felmérést és sziikség szerint hatasvizsgalatot kell végezni. El kell
érni, hogy csak olyan adatokat kezeljenek a hivatalok, amelyekre tényleg sziikségiik van, és
az adatokhoz csak a jogosultaknak szabad hozzaférnie. Sziikség van arra is, hogy felmérjik a
hianyossagokat és az adatvédelmi kockazatokat. Ezzel érdemes szakembert megbizni,



adatvédelmi ¢és informéaciobiztonsagi szakért6t. Mindezek utan szabalyozni kell egy
adatvédelmi szabalyzatban a vonatkozo elvarasok teljestilését.

Nagy tomegii személyes adatkezelést végzd hivataloknal kotelezben ki kell nevezni
adatvédelmi tisztvisel6t is, aki felelos lesz az adatbiztonsdg megerésitéséért, az érintettek
jogérvényesitésének segitéséért.

Fontos tovabba, hogy az adatvédelmet az informaciobiztonsaggal (biztonsagi felmérések,
szabélyozas, incidenskezelés, oktatas, stb.) egyiittesen kezeljiikk, hiszen itt nem egyszeri
szabalyozésrdl van sz6, hanem egy folyamatr6l, mivel folyamatosan biztositani kell tudni az
adatok megfeleld kezelését.

A fenti feladatokat szakértelem, szakember hianyaban nem tudjuk ellatni, ezért erre
szakosodott vallalkozasoktol kértlink/kaptunk arajanlatokat.

Az ajanlatok a KOH teljes miikodési teriiletére szolnak, egy kivételével kiilon részletezve
azokat (hivatal, onkormanyzatok, intézmények), mert az Avtinet a telepiilés lakossdgszamatol
fiiggben (1501-3000) adta az ajanlatit. Az Osszehasonlithatosag miatt a teljes bruttd arakat
veszem figyelembe.

Természetesen a fizetés megbontva lenne: KOH; onkorményzatok: Kisdombegyhaz,
Magyardombegyhdz, Roma Nemzetiségi; intézmény: KCSGSZK.

Mindharom ajanlat tartalmazza a bevezetést (adattérkép), oktatast, adatvédelmi szabalyzat
elkészitését, valtozasok koévetését, adatvédelmi tisztvisel6i feladatok ellatasat, bar ezt
haromféle metodika szerint kivanjak megvaldsitani, igy az 6sszehasonlitas roppant nehéz.

Az Avtinet ajanlata kétféle fizetési konstrukciét kinal: az egyikben a GDPR bevezetés dija
1.400.000 Ft + a havidij, ami a legkedvezébb S éves hiiségidével szamolva havi 71.840 Ft, ez
az elsd évben brutto 2.872.842 Ft, majd a tobbi évben brutté 1.094.842 Ft.

A masik konstrukcid iitemezett havi dija 95.173 Ft, ugyancsak a legkedvezobb 5 éves
hiségidével szamolva évi brutté 1.450.437 Ft.

Az Infotechnology Kft. ajanlata a GDPR feladatokra 3 éves szerz6dés mellett havi bruttd
152.400 Ft, éves szinten bruttd 1.828.800 Ft.

A GDPReg Kft. teljeskort ajanlata évi brutté 928.157 Ft, amely jellemzdéen az adatkezelési
rendszert tamogatoé szoftver rendszerhasznalati dija, kiegészitve a tovabbi szolgaltatasokkal.

A szoftver alkalmas az lgyre/személyre szabott adatkezelési tdjékoztatok elkészitésére,
hozzajarulast igénylé esetekben a jognyilatkozatok generalasara, adatigényléskor annak
Osszeallitasara, tovabba nyilvantartasok vezetésére.

Barmelyik megoldas mellett is dontlink, az mar latszik, hogy az adatkezel$ ligyintézokre
tobblet feladat fog harulni, olyan adatvédelmi tisztvisel6t nem kapunk, aki itt helyben —
akarcsak Kevermesen is, nemhogy a harom telepiilésen — ellat minden feladatot.

Kiilonosen a GDPReg ajanlatanak megbeszélésekor deriilt ki, hogy szerencsésebb lenne
helyben megbizni egy adatvédelmi tisztvisel6t, aki egymaga kezelné a szoftvert, készitené a
tajekoztatdkat, nyilatkozatokat, nyilvantartasokat.

Olyan személyt jelenleg nem latok, aki a munkéja mellett ellathatna a feladatokat, kiilon
statuszt 1étesiteni erre pedig nem lenne olcsdébb megoldas.

A harom részletes ajanlatot mellékelem az eléterjesztéshez.




Hatarozati javaslat: Kevermes Nagykozség Onkorményzat Képvisel6-testillete a GDPR
rendszer bevezetésére €s milkddtetésére beérkezett ajanlatok koziil a GDPReg Informatikai
és Tanacsado Kft. (sze€khely: 3715 Gesztely, Sport u. 15., adészdm: 26505196-2-05,
cegjegyzékszam: 05-09-031096) ajanlatat fogadja el.

Felhatalmazza a polgarmestert és az intézményvezetOket a szerz6dés megkotésére.

Felelds: Lantos Zoltan polgarmester, Sztezsanné Kovacs Gyongyi intézményvezetd, Gacsér
Béla jegyz6
Hatarid6: 2019. majus 15.

Kevermes, 2019. 4prilis 16. e
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GécsEr Béla
jegyzb



Avtinet Szolgaltato6 Kft

Orszg\gos Adatvédelmi tisztvisels szolgaltatas
2230 Gyémrd, Tulipdn u. 38.
www.avtinet.hu

Gacsér Béla
jegyz6

Polgdrmesteri Hivatal
5744 Kevermes, J6kai Gt. 1.

Targy:
GDPR bevezetés és adatvédelmi tisztviseldi
ajanlat

Tisztelt Gdcsér Béla Jegyz& Url

Az Eurdpai Unié 2016/679 EU (GDPR) rendelete a Polgdrmesteri Hivatalra és az Onkormanyzat
fenntartdsaban lévs valamennyi Intézményre szamos feladatot ré a személyes adatok kezelésével
kapcsolatban. ElSirja tovabba adatvédelmi tisztvisels kijeldlését, akinek feladatai szintén e rendeletben
részletesen meghatarozottak.

Mivel ezek a feladatok mer&ben (j és legf6képpen jogi ismereteket igényelnek, ezeknek a Hivatal és az
Intézmények munkatarsai a napi munkajuk mellett nehezen tudnak megfelelni.

A GDPR bevezetés és a tisztvisel6i feladatok elldtasara céglink kidolgozott stratégidval rendelkezik,
melyet tisztelettel ajanlunk az Onék figyelmébe.

Szakembergardank gyakorlaténak és szervezetiink felépitésének készénhet&en a fenti feladatokkal
kapcsolatos szolgaltatdst az Ondk intézményrendszerére szabottan, - igazodva Kevermes lakos-
szdmdhoz - versenyképesen tudjuk nyjtani. Figyelmébe ajanljuk tovabba fizetéskonnyitési
lehet8ségiinket, mely a bevezetés kdltségeinek kamatmentes részletezésével tehermentesitheti a
koltségvetésiiket.

Reméljiik, munkankkal kénnyithetiink az Onokre haruld terheken.

Gydmrg, 2019. janudr 24.

.J { .

D! Whke Unes

: Benk&né Kokai Valéria
tigyvezet( igazgatd



A GDPR bevezetés feladatai

Az Onéknek ajénlott szolgltatasunk az alabbi lépésekkel biztositja a GDPR megfelelést:
- Jelenlegi dllapot felmérése, feltérképezése

Személyes kapcsolatot alakitunk ki az Onkormanyzattal és az Intézményeivel, melynek soran
megismerjiik a jelenlegi adatkezelési szokasaikat és a kezelt adatok kérét. Feltérképezziik a
szervezeti felépitést, hogy az egyiittmiikodés sordn a dolgozéit csak a sajat szakteriiletiikkel
kapcsolatos kérdésekkel és csak a szitkséges mértékben terheljiik. Felmérjik valamennyi
adatkezelés kockazatat, az adatokhoz valé hozzaférésének sziikségességét és mértékét. Atnézziik az
eddig alkalmazott adatvédelmi szokasokat és megoldasokat. Felkésziiliink az adatvédelmi
tisztviseldi feladatok megkezdésére.

- Adatkezelési dokumentacié kidolgozasa

Elkészitjiik a jogszabaly altal elGirt, az adatkezeléssel kapcsolatos valamennyi dokumentumot.
Osszedllitjuk a vezetend® naplékat és nyilvantartasokat valamennyi adatkezeléssel kapcsolatban.
Jogszabalyhoz igazitjuk valamennyi adatkezelési tajékoztatét. Atnézziik az adatfeldolgozoi
szerz8déseket és a szitkséges mddositashoz javaslattal éliink. Kidolgozzuk a bevezetéskor
alkalmazandé teend® listakat, melyek segitségével nem csak a megértés, de a megvalésitas is
leegyszertisodik az Onkormanyzat és az intézmények szamara, minimalizilva ezzel a
munkavallalokra harulé feladatokat.

- Bevezetés, oktatds biztositdsa

Elsé lépésként minden munkavallaléval megismertetjiik az adatvédelem fontossagét és mibenlétét.
Ehhez oktatéanyagot és oktatasi dokumentaci6ét adunk &t az Onkormanyzatnak, utasitasokkal
elldtva Gket ezek hasznalatarél. Atadjuk az oktatdanyag megértésének ellenérzésére szolgalé
tesztlapot, a hozza tartozé megoldé-kulccsal. Ezek segitségével sajat idgazdalkodasukhoz igazodva
valamennyi munkavallalé el tudja végezni az anyag elsajatitdsat és szamot adhat annak
megértésérdl. Felhasznalasaval az Gjonnan belépS munkavallaldk is részesiilhetnek a képzésben,
aminek segitségével magabiztosan ldthatjak el az adatvédelemmel kapcsolatos feladataikat.
Ataddsra keriilnek a kidolgozott dokumentumok is, melyek dtaddsakor az adatvédelmi tisztvisels
segit azok értelmezésében és megértésében. A bevezetés soran felmeriil§ kérdéseket az
Onkormanyzathoz rendelt adatvédelmi tisztvisel6 segit megvalaszolni.

A vezetend§ nyilvantartasokat feltéltjiik az Onkormanyzattél és az intézményektdl kapott adatokkal
és (tmutatast adunk a tovébbi, esetleg sziikséges valtozdsok bevezetésének médjarol.

- Jogharmonizaciés véltozasok és gyakorlat kbvetése

A bevezetés feladatain tul figyelemmel kisérjiik a jogszabalyok valtozdsanak alakuldsat, valamint az
Onkormanyzat adatkezelési folyamatainak valtozasait is. Adatvédelmi tisztviselSink folyamatosan
nyomon kévetik a véltozasokat, sziikség esetén moédositjdk a dokumentacidkat, mely esetenként
akar j allapotfelméréssel és (ij dokumentidcié kidolgozésaval, valamint bevezetésével jarhat. A
folyamatos munkavégzés alatt barmikor felmeriil adatvédelmi kérdésekben vagy varatlan
helyzetekben ligyfélszolgalatunk nyijt segitséget és adatvédelmi tanacsadast, telefonon vagy e-mail
atjan. Az Onkormanyzathoz rendelt adatvédelmi tisztvisel munkatarsunk egyiittmiikodik, illetve
kapcsolattarté pontként szolgal a feliigyeleti hatsaggal.



Mindenre kiterjed6 megvalésitas

A rendelet értelmében az Onkorményzat nem csak a Polgérmesteri Hivatal miikodésével kapcsolatos
adatkezelések GDPR megfelelését kell biztositsa, hanem valamennyi, az Onkormanyzat fenntartdsdban
illetve tulajdonaban &ll6 Intézményekben is.

Intézményi szinten akar az Onkormanyzat mindsiil kizérélagos adatkezeldnek, akar kdzos adatkezelés
térténik az Intézményekkel, az atléthaté és egységes szabalyozas a munkavallaléknak kénnyebb
értelmezhet8séget és gyakorlati elény jelent.

Ennek biztositasdra cégiink a telepiilés valamennyi intézményéhez egyazon adatvédelmi tisztvisel6t
rendel ki, igy ez a személy nem csak az intézmények belsé felépitésével és munkajaval lesz tisztdban,

hanem szervesen &tlatja az intézmények kézott torténd adattovabbitasokat és kbzos adatkezeléseket is.
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' Ajénlatunk valamennyi intézmény adatvédelmi tisztviselSi feladaténak elldtdsat tartalmazza
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A térsulds keretében ellatott feladatok GDPR megfelelését kiilon szerz6dés esetén biztositjuk. Erre
vonatkoz6 drajanlatért készséggel allunk a gesztor 6nkormanyzat rendelkezésére.

Megvalositasi terv

Mivel cégiink orszagas viszonylatban nydjtja a fent 8sszefoglalt feladatokat, igy annak megvaldsitasara
kidolgozott megoldasaink vannak.

Az intézmények megismerését egy specidlisan erre a célra fejlesztett adatbekérd és kapcsolattartd
szamitogépes rendszerrel végezziik, mely interneten keresztiil biztositja az informécidk és
dokumentumok gyors és kontrollalhaté dramlasat. Ez a rendszer nem csak biztonsagos, de szamos
kényelmi megoldast nyujt az Intézményeknek és a hozzajuk kirendelt Adatvédelmi Tisztvisel6knek is.

¢ Lehetdséget ad dokumentaciok intézményen beliili megosztasara tébb munkatérs kozott.



e Biztositja a hozzaférést az intézmény vezetdsége, és az adott feladatra kijeldlt dolgozé részére
egyarant.

o Elakadt, vagy hatarid6re nem elkésziilt feladatok esetén emlékeztets e-mailt kiild az
érintetteknek.

e Megfelel§ atlathatdsagot biztosit valamennyi intézmény szdméra a kezdetektél, a bevezetésen
at egészen a mlikodtetésig.

e Koz6s adatkezelés esetén mindkét fél beleldtdsat engedélyezi a sziikséges mértékig.

A folyamatos, él8 kapcsolattartasra ligyfélszolgalatot Gzemeltetiink, ahol Tisztvisel6 kollégaink
munkaiddben telefonon vagy e-mail Gtjan nydjtanak adatvédelmi tandcsadast és valaszoljdk meg a
felmeriilt kérdéseket.

Ha a fenti kapcsolattartasi lehetGségek alapjan valamely probléma vagy kérdés nem megoldhatd,
lehet8séget biztositunk az Intézmény vagy telephelyén torténé személyes taldlkozasra is.

Természetesen az elvégzendd feladatban szdmitunk az Onkorméanyzat és az Intézmények egyiittmiikods
hozzaallasara.

Mindségbiztositas és csoportmunka

A céglink dltal véllalt feladatokat képzett szakemberekkel végezziik, szolgéltatasi osztalyunk
mindségbiztositasdt folyamatos szakmai kontrollal biztositjuk. Min&ségbiztositasi osztalyunk
adatvédelmi szakjogdsz vezet6je, a szolgaltatasi osztalyunk munkajaval kapcsolatos elvardsokat is
feltigyeli.

A gyakorlaton alapuld hozzaértést szervezeti felépitésiink és bels§ munkamegosztasunk teszi lehetévé.
Az egyes intézmények adatkezelésében jartas, szakosodott kollégdink biztos hatteret nyijtanak az
intézményekkel kapcsolatot tarté adatvédelmi tisztvisel6k csoportjainak.

Szervezeti felépitésiink és belsd munkamegdsztasunk

Mindségbiztesité

- Adatvédelmi szakjogasz

Intézménytipusokra szakosodott

OI IOI |O' g adatvédelmi tisziviselok

Telepiilésekhez kijeldit

OI I Ol | |O| O| OI | adatvédelmi tisztviselGk

Felel6sség vallalas

Adatvédelmi tisztviseld kollégdink munkajaért garanciat, j6tallast és kartéritési felelgsséget vallalunk
cégiink szakmai felelGsség biztositasi hatterével. Cégiink felel§sségbiztositasa évi 50.000.000 forint
Osszegig, kareseményenként 20.000.000 forintig garantd! fedezetet.
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Bevezetésre tervezett idé

Mivel a GDPR rendelet mar korabban életbe lépett és a be nem tartdsa akar biintetési tétellel is
sdjthato, ezért a megvaldsitast a lehetd legrovidebb idén beliil célszer( elvégezni. A kockdzatot
mérlegelve és figyelembe véve a feladat stlyat illetve Osszetettségét, véleménylink szerint szigoru
Utemezéssel és célratord lépésekkel rovid idé alatt valamennyi Intézményben teljesitheté a GDPR
megfelelés bevezetése.

Leterheltség elkeriilése

Bar a fent véllait feladatok teljes egészében cégiinket terhelik, elkeriilhetetlen, hogy az intézmények
dolgozdi is bevonasra keriiljenek. A hivatalokban és az intézményekben dolgozék tilterheltsége miatt
fontosnak tartjuk, hogy a munkajukat kivaléan végz6 szakemberek egyéb jarulékos feladatokkal a lehetd
legkisebb mértékben legyenek leterhelve. Abban az esetben, ha a GDPR megfelelést munkavallaléiknak
onélidan kellene biztositaniuk, a jogi szakteriilet kiismerése és a folyamatos megfelelés okozta stressz
minden bizonnyal j6 néhany dolgozdt megterhelne, munkajat ellehetetlenitené.

Ko6zrem(ikodésiinkkel a fent emlitett folyamatos terhelés joval kisebb mértékre cstkkenthetd.

‘ < oo Ol me gvalsitassal ——Alzlunk megvaldsitva
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‘ Bevezetési igbstak Napi munka

Ajanlat

A feladatokat dsszefoglalva szolgéltatasunk az Onkormanyzatra és az altala fenntartott valamennyi
intézményre értve a kdvetkez6 tevékenységeket foglaljak magukba:

- Az adatvédelmi tisztvisel6i feladatainak teljes korl(i ellatasa, NAIH bejelentéssel

- Testreszabott, a GDPR altal megkovetelt valamennyi dokumentacio, tobbek kézott a szabalyzatok,
tajékoztatdk, nyilvantartasok, jegyzékonyvek, naplok kialakitasa

- Az adatfeldolgozdi szerz6dések atvizsgalasa, médositasi javaslata

- A bevezetés segitése

- A dolgozdk GDPR oktatasanak biztositasa oktat6anyagokkal

- A felmerls adatvédelmi és adatkezelési kérdések, problémak megvalaszoldsa ligyfélszolgalattal

- Uj adatkezelést megel6z6en segitségnyuijtas az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésében

- Esetenkénti adatvédelmi incidensek kezelése, ligyintézése

Szolgaltatasunk el6készitésénél szamitasba vettiik a jelenleg is folyd jogharmonizaciét, ezért
felkésziiltiink barmely feladat modositasok miatti tobbszori elvégzésére is.
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Arazas és fizetési konnyités

A fenti feladatok elvégzését cégiink bevezetési dij és havidij ellenében biztositja.

Arképzésiinket oly médon hataroztuk meg, hogy szem elétt tartottuk az Onkormanyzatra harulé egyéb

ellatandd kotelezettségeket, igy szolgaltatasunkat garantaltan versenyképes aron nyijtjuk.

Szolgdltatasi dijunk a telepiilés lélekszamahoz igazitottan, az alabbi tablazatban lathato.

Az ajanlat az Onkorményzat és az Onkormanyzat fenntartasaban all6 valamennyi intézmény teljes
felkészitésének drdt és a hozza tarsuld adatvédelmi tisztviselSi szolgaltatas havidijat tartalmazza.

-y : i Adatvédeimi tiszhviselSi felada tok elldtisdnak havidija
- Telepiilés GDPR bevezetés = - — ~ -
s . - 1 éves 2 éves 3 Sves & Sps 5éves
lélekszama dija L e S = =
hikégidovel hiségidovel hiiségidSvel hifségidavel hiiségidtvel

1-500 700 D00 £t 43 104 Ft 41308 Ft 39512 F 37716 F 35520 Ft
501 - 1506 1050000 £ 64 656 Ft 81962 Ft S5 268 F 565748 53 BBOFY
1501 - 3000 1400 000 Ft 86 208 Ft 82616 Ft i Rirl sy 7543281 71B4A0Ft
3001 - 5300 1750600 7t 107 760 Ft 1032706 B T7ROE 94 290 Ft 89 800 Ft
5001 - 7500 2100 400 7t 129312 R 122924 Ft 118536 H I1I3MB R 07 HOR
7501 - 10000 2450 D00 Fr 153084 Ft 144578 Ft 138292 H 32006 H 125 720 Ft
10001 - 15000 2800000 Rt 172416 R 165232 Rt 158048 FL IS0 BRE F 143 680 F
15001 - 30000 3150000 Ft 193 368 Ft 185 886 Ft 177 804 Rt 163722 R 161 840 Ft
30001 - 3500 000 Ft 215520 Ft 206 540 Ft 197560 R 138580 H i7960GFt

Tekintettel arra, hogy az Onkormanyzat jogszabalyi megfeleléséhez sziikséges GDPR bevezetés lényeges
anyagi terhet jelent, cégiink a pénziigyi teljesitésre iitemezett lehetSséget biztosit. A havidij ekkor
tartalmazza a bevezetési dij havi részletét és az adatvédelmi tisztviselGi szolgaltatds egyiittes dijat.

o L Tovabil részietet + Adatvedeimi Hisztviseldi feladatok ellstdsdnak egyiities havidila
Telepiilés GDPR bevezetés ~ = = = =
lelekszéma |  elsSrésdete it e i i Ve
' hilségiddvel | hiiségidGvel | hifségidfuel | hiiségidSvel | hilségidduel

"1-500 70 000 Ft "101 437 Ft 70 475 Ft 58 956 Ft 52 299 Ft 47 587 Ft
501 - 1500 105 000 Ft 152 156 Ft 105712 £t B2 435 Ft 78445 71380 Ft
1501 - 3000 140 000 Ft 202 875 Ft 140 949 Ft 1179131 104 599 R 95 173 Ft
3001 - 5000 175 OO0 Ft 253593 Ft 176 187 Ft 147 391 Rt 130 48 R 118967 7t
5001 - 7500 210 GO0 Ft 304312 Ft 211424 Ft 176 869 R 156 R98 Rt 142 760 't
7501 - 10000 245 000 Ft 355031 Ft 246 661 Ft 206 348 Bt 183 048 It 166 553 7t
10001 - 15000 280 000 Ft 405 745 Ft 281 899 Ft 235 826 Ft 203 197 Bt 190347t
15001 - 30000 315 000 Ft 456 468 Ft 317136 F 265 304 Ft 235347 Bt 214 140 Ft
30001 - 350 000 Ft 507 187 Ft 352373 Ft 234 782 Ft 261437 8t 237933 Ft

Araink nettd 4rak, azokat 27% AFA terheli.

Az édrajanlat érvényességi ideje 2019. aprilis 30.

Kapcsolatfelvétel

Kokai Jzsef Zsolt
Ertékesitési igazgatd

0620/801-2347

info@avtinet.hu




GDPR felkészitési és Adatvédelmi tisztviselo
szolgaltatas

Kevermesi Kozds Onkormanyzati Hivatal részére

Készlilt 2019. marcius 28. napjan.

Készitette: Infotechnology Kft.
Mindsités: Bizalmas!




Ajanlat szama: ..............

Tisztelt Gacsér Béla!

K6szonjik, hogy az Uj adatvédelmi szabalyozdsra, azaz a GDPR-ra valé
felkésziilésre és adatvédelmi tisztvisel§ biztositdsara vonatkozd el8zetes
arajanlatkérésével megkereste az Infotechnology Kft.-t. Reméljiik ajanlatunk

minden szlikséges informaciot tartalmaz az On igényeinek megfelelGen.

1. Cégiinkrél

Az Infotechnology Kft. jogi partnerével a Tényi Ugyvédi Irodaval komplex jogi és informatikai
szakértSi szolgdltatasokat kinal az adatvédelem és az adatbiztonsag terén. Tarsasagunk
tulajdonosai kifejezetten azért alakitottak ki ezt az egyiittm(ikodést, hogy az elmdilt kézel
masfél évtized alatt az infokommunikacids-, az adatvédelmi és a pénziigyi jog teriiletén és az
informdcié-biztonség gyakorlati kérdéseiben megszerzett tapasztalatait integralja.

A GDPR elfogadésa éta kiilonféle szférékbdl szamos vallalkozas adatvédelmi és adatbiztonségi
auditjat végeztik el, és mukédtiink kézre folyamataik GDPR kompatibilissé tételében.
Tapasztalataink szerint minden szervezetnek miel&bb at kell tekintenie miikddését! Célunk,
hogy a digitalizalt vilagban az 6nkormanyzatok szdmara jogi és miiszaki segitséget nyujtsunk
ugyfeleik adatkezeléséhez. Segitségiinkkel biztonsdgosan banyaszhatja jogszerlien a 21.
szazad uj ,nyersanyagat”!

Jogi és informatikai tdmogatasaink mindig ipardg specifikusak, Uzletiek és stratégiaiak.
Kévetkezetesek vagyunk abban, hogy igyfeleinknek magas szinvonali tdmogatast adjunk,
mely a legbsszetettebb kérdéseket is a legegyszeriibben mutatja be. A munkankat segité
valamennyi kollégdnk a sajat teriiletén magasan képzett. Kivalasztisuknal elsédleges
szempont volt, hogy iigyfeleinknek a lehetd legmagasabb szinvonald szolgéltatast tudjuk
biztositani.

Szamunkra is fontos a biztonsag, ezért tarsasagunk
szakmai felelosségbiztositassal rendelkezik!

H-1148 Budapest, Ors vezér tér 19. = Telefon: +36 1 920 0971+
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Ajanlat szama: ..............

2. Az ajanlott megoldas bemutatasa

2.1 Jogi megfeleldség kialakitasa és Informatikai biztonsagi fellilvizsgalat

Szolgaltatasunk keretében partnereinket az Uj, 2018. majus 25-én életbe lépett
adatvédelmi rendeletre (GDPR) és a moddositott magyar jogszabalyi rendelkezések
alkalmazasara készitjik fel. Természetesen amennyiben megoldandé feladatot lattunk
arrdl akkor is tajékoztatjuk tigyfeleinket, még ha az nem is két6dik szorosan a GDPR-hoz.

Y4

2.2 GDPR-ra torténd felkészités bemutatasa

A megoldasi javaslat keretében kialakitasra keriil a GDPR-hoz kapcsolédd kezdeti jogi
tamogatas tovabba egy audit keretében Iatszédni fognak milyen informatikai
valtoztatasokra van sziikség. A munkavégzésiink az alabbi folyamatot foglalja magaban:

l. Felmérési fazis — ebben a fazisban rogzitjiik az adott dnkormanyzat esetében

fennalld adatvédelmi és adatbiztonsagi helyzetet, amely vizsgdlatunk és

projektiink kiindulépontjat képezi, ennek keretében aldbbi feladatokat valdsitjuk

meg.

IT Biztonsagi Audit — informatikai szakembereink felmérik a vallalkozas
informatikai strukturajat, hardver-szoftver allomanyat, m(ikodési rendszerét
és informacid-biztonsagi allapotat,

Adattérkeép elkészitése - a személyes adatok kezelésével és feldolgozasaval
foglalkozd funkcidk, folyamatok és szervezeti egységek rogzitése,
adatvagyonleltar és az adattérkép elkészitése

Folyamatelemzés — széleskor(i tapasztalatok felhasznélasaval az lzleti és
vallalati tevékenység megismerése

Jogi attekintés — a rendelkezésre all6 jogi dokumentumok, belsé
szabalyzatok, szerz6désmintdk és minden alkalmazott dokumentum
attekintése

Il. Elemzési fazis — a felmérési fazisban rogzitett helyzet vizsgélata, megfelel6ségi

feladatok meghatdrozdasa és iitemezése, ennek soran elvégzendd feladatok

e Szabalyozas-analizis - a meglévé adatkezelési és adatvédelmi belsé szabalyozas
- szabalyzatok, bels6 utasitdsok és eljarasrendek, adatkezelésre rendelkezést
igényl6 / tartalmazé szerz8dések, munkakéri leirdsok, nyilatkozatok,
tajékoztatok, stb. - attekintése

H-1148 Budapest, Ors vezér tér 19. = Telefon: +36 1 920 0971=
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Ajanlat szama: ..............

GAP analizis - A Onkormanyzat adatvédelmi stituszanak osszehasonlité
elemzése a GDPR elSirdsaihoz, és erre vonatkoz6 szakértéi vélemény (jelentés)
elkészitése

Adatbiztonsagi analizis — informatikai szempontu rendszervizsgélat és elemzés
Adatvédelmi hatdsvizsgalat — sziikség, esetén megbizéval vald egyeztetés
alapjan kockazatelemzés

Cselekvési terv—az el6z6 vizsgdlatok zardjelentése, olyan cselekvési terv amely
egyes feladatokra és idGkeretre lebontva tartalmazza a megfelel6ség
megvaldsitasat.

GDPR kompatibilitas megvalésitdsa — a Cselekvési terv szerint

A Onkorményzat érintett folyamatainak GDPR-megfelelgséget célzé atalakitasa
Informatikai fejlesztési terv készitése

Szabalyzatok modositasa, kiegészitése, illetve a hidnyzé szabdlyzatok
elkészitése

Szerzédések, nyilatkozatok, (rlapok, egyéb dokumentumok maddositasa,
kiegészitése, illetve a hidnyzdk elkészitése

Szervezeti felkészités és integracid

Igénye esetén kozremikodink az Gj folyamatok, politikak, szabalyzatok
gyakorlati tréningjében és bevezetésében

Az informatikai vizsgalat kérében ki kell emelni, hogy alapveté GDPR-hoz kéthet6 fizikai
biztonsag atvilagitasa, megvizsgalasra keril, hogy az adatidramlast segité és adatot
tarold eszkozok fizikailag mennyire vannak biztonsdgban. Az informatikai vizsgélati és
megfelel&ségi folyamat korében sor kerl az alabbi feladatok elvégzésére:

Adat folyam informatikai elemzés
Informatikai infrastruktara elemzés
Szabalyzatok ellendrzése (van, nincs, aktualizélni kell)

Az informatikai és biztonsdgi atvilagitds végén pontos képet kap az 6nkormanyzat arrdl,
hogy mikor milyen beruhdzdsokra, atalakitasokra lehet sziikség ezen a teriileten.
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2.3 Adatvédelmi tisztviselGi szolgaltatas

A GDPR rendelkezéseinek végrehajtasahoz, az adatvédelmi megfelelési program
teljesitéséhez javasoljuk az adatvédelmi tisztviselGi kiegészité szolgéltatasunkat, amely
a GDPR 39. Cikkével 6sszhangban az aldbbi szolgaltatasokat tartalmazza:

e az adatvédelmi felkészitési szolgdltatas igénybevételét kdvetSen folyamatos
tamogatdst nyujt a Megbizo részére a megfelelés szinvonalanak megdrzéséhez,

e ennek kérében tdjékoztat és szakmai tanacsot a GDPR és a magyar jog szerinti
kotelezettségeikkel kapcsolatban;

e ellenérzi a mikédési folyamatok végrehajtasa soran a GDPR-nak, valamint a magyar
adatvédelmi jogszabdlyoknak valé megfelelést, ideértve a feladatkordk kijellését, az
adatkezelési m(iveletekben vevé munkatarsak részérél az adatvédelmi tudatossag-
novelést és képzést, valamint a kapcsolédé auditokat is;

o szakmaitanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgédlatra vonatkozéan

e adott esetben nyomon koveti a hatasvizsgalat elvégzését;

o egylittm(ikddik a felligyeleti hatdsaggal; és

e az adatkezeléssel 6sszefliggs Uigyekben kapcsolattarté pontként szolgél a felligyeleti
hatésag felé, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben konzultacidt folytat
vele.

e Incidenskezelés esetén jogi és IT szempontbél segit a menedzsmentnek a déntéseket
elGkésziteni

Az adatvédelmi tisztvisel6 szolgaltatasunk tartalmaz havi 6 ora telefonos és e-mailes
egyeztetést, fél évente 1 személyes kiszallast sziikség esetén.

A fent bemutatott termékeket egylttesen, csomagban
kindljuk Ondknek, amikor is az adatvédelmi tisztvisel§i
szolgdltatds nyujtdsa mellett folyamatos tdmogatds
formdjaban biztositjuk a szervezetik GDPR megfeleldségét!

H-1148 Budapest, Ors vezér tér 19. = Telefon: +36 1 920 0971=
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A szolgdltatasaink arai az egyeztetett egyedi

kedvezményekkel
Megnevezés Mennyiség Netté ar Brutté ar
K6z0s hivatal havonta 50.000.-Ft 63.500.-Ft
Onkorméanyzat havonta / db | 20.000.-Ft 25.400.-Ft
Nemzetiségi havonta / db 5.000.-Ft 6.350.-Ft
6nkormanyzatok,
intézmények

Az arakat 3 éves szerz6dés mellett tudjuk biztositani, 3 éves ar

garanciaval!

3. Fizetési mod és hataridd

A havi dijakat utolag 8 napos utalédssal lehet teljesiteni.



Ajanlat szama: ..............

4. Ajanlat érvényessége

Jelen ajanlatunkat 2019. aprilis 28. napjaig tartjuk fenn.

Reméljiik, hogy el8zetes ajanlatunk elvarasaiknak megfeleld, és hamarosan megtisztelnek

megrendelésiikkel.

Tisztelettel:

Zsamar Attila
Ugyvezet6
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El6terjesztés

Kevermes Nagykozség Onkorményzat Képvisel-testiiletének
2019. 04 25-én, 17.00 6rakor megtartasra keriilo soros iilésére.

Targy: Kevermes Rakdczi utca.42. Szam alatti 6nkormanyzati ingatlan értékesitése.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kevermes Nagykozség Onkormanyzat képviseld testiilete a 34/ 2019. (I11.28.) KT
hatérozataval dontétt ,hogy az 5744 Kevermes, Rakdczi utca 42. hrsz. 1282, szam alatti
ingatlant értékesiteni kivanja Kotroczo Zsuzsanna ( sziil: Gyula 1984. 11. 05. Edesanyja neve
Horvath Zsuzsanna) Kevermes , Tancsics utca 14. szam alatti lakosnak.

A képvisel? testiilet megbizta a jegyz6t végeztesse el az ingatlan értékbecslését.
Tisztelettel jelzem a képviseld testiiletnek, hogy Hogye Istvan IKM—-0129/2018/H. 5600
Békéscsaba, Degré u. 68. Ingatlanforgalmi Ertékbecsld a Vagyonértékelést elvégezte.

A vagyonértékelés dokumentacidja az eldterjesztés melléklete.

Mindezek alapjan kérem a Tisztelt Képvisel§-testiiletet, hogy az elbterjesztést vitassa meg és
az ingatlan eladasi ararol donteni sziveskedjék.

Hatarozati javaslat:

Kevermes Nagyk6zség 6nkormanyzat Képviselo testiilete az 5744 Kevermes Rakoczi utca 42.
hrsz. 1282, szam alatti ingatlan vagyonértékelését megismerte.

A nevezett ingatlant értékesiteni kivanja Kotrocz6 Zsuzsanna ( sziil: Gyula 1984. 11.05.
Edesanyja neve Horvath Zsuzsanna) Kevermes , Tancsics utca. 14 szam alatti lakosnak.

Az ingatlan eladasi arat 260000 Ft — ban hatdrozza meg, a Képviseld testiilet megbizza a
Polgarmestert, hogy adjon ligyvédi megbizast Vargané DR. Magony Margit {igyvédnek az
adasvételi szerz6dés elkészitésére.

Felelos: polgarmester
Hatarido: azonnal

Fedezet: Vagvonértékelés dija, 2019, évi koltséovetés.

Kevermes, 2019. 04. 18.
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Meghizo:

Készitette:

VAGYONERTEKELES
A
5744 Kevermes, Rakéczi utca 42
kivett lakéhaz, udvar, gazdasagi épiilet
Ingatlan értékbecslése.
1282 hrsz.
(lires épitmény nélkiili telek)

Ertékelt teriilet

KEVERMES NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
5744 KEVERMES, J6kai utca 1.

Hégye Istvan
IKM-0129/2018/H.
5600 Békéscsaba, Degré u. 68.

Telefon: 30 / 748 — 5809
E-mail: hogyeistvan@t-online.hu

Békéscsaba, 2019-04-10
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A. VAGYONERTEKELESI BIZONYITVANY

A vagyonértékelés célja:
e Az ingatlan értékelésités

A szamviteli szabilyoknak megfelelSen, a felértékelt eszkézdk, piaci/forgalmi értékének meghatirozsa.
Az Ertékeléssel a tirsasag feleljen meg a t6bbszér médositott 2000. évi C. tv. Elbirsainak és sajat szamvitel
politikdjinak a val6s értéken torténd nyilvantartas elvének.

Tovibbi maximalisan timaszkodtam az Allami Vagyoniigynokség Modszettani Utmutatéira 2
PROFINVEST Miszaki, Gazdasagi, Kereskedelmi Méroki Kft. 4ltal készitett segédleteire;

Ertékelésnél hozziadott érték, hozamérték és miiszaki allapotot, bétbeadssi lehetdséget, esetleges tobbcélu
hasznositisit vettem figyelembe a jelenlegi allapot, és a kornyéken kialakult forgalmi 4rak egy esetleges
szabalyos felszamolis feltételezésével.

A fentiekre valé tekintettel Lijelentem, hogy a valédisig és az Gvatossig elvét kovetve, tirgyi ingatlan
forgalmi értéke a valds piaci kereslet-kindlatot figyelembe véve megfelel az értékbecslésben megjelolt
értéknek

2019-04-10-1 fordul6énappal

Vagyonértékelési osszesité
Név Cim Netto nyiltpiaci érték
kivett lak6haz, udvar, 5744 Kevermes, Rikoczi utca 259 000.- HUF
gazdasagi épiilet 42 szam.
OSSZESEN: kett6szazotvenkilencezer
%/ 00 HUF

Az értékbefolyasolé tényezdk figyelembevételével
kivett lak6haz, udvar, gazdasagi épiilet. (iites épitmény nélkiili telek)
5744 Kevermes, Rakoczi utca 42
2019-04-10-i fordulénap allapotnak megfeleld Ingatlan tehermentes
Nyiltpiaci értéke a jelzilogterhelések figyelembe vétele nélkiil a jelenlegi
allapotukban, az értékbecslésben szerepld, részletezések szerint nem tébb mint
259 000.- HUF

Azaz kettGszazotvenkilencezer */,,, HUF. 6sszegbe Hatirozom meg.
Ex az, érték AFA-t és vagyondtrubdsdsi ilietéket nem tartalmas.

Hégve Istvdn
Miiszaki ellendr. Felelds miiszaki vezetd

r S
Ingatlaplorgalmi éreékbecsls, . p
KioHsépvetds készith /\D‘
3600 lickeacsaba, Dearé . 68,

ETVATITR 2203-1-2 H 0 k
\'_\\il\.IHI;H:;ij457/(:'l|1110:;6]]3’?67 Ogye IStV .
Seiibisrin: 11773339-00388386 IKM-0129/2018/H

Ingatlanforgalmi értékbecslé

3/16. oldal




Wy, T wina 4. S tigilkin, Vagyonsndieiise.

B. ERTEKELOI NYILATKOZAT

Alulirott értékeld kijelentem, hogy munkimat a szakmiban ismert és elfogadott modszerek
alkalmazasival legiobb tudisom szerint lelkiismeretesen végeztem. Az ingatlan helyszini
szemrevételezését személyesen hajtottam végre.

A viligmérett pénziigyl valsagkiilonboz6 hatisokat véltott ki a gazdasigban és az ingatlan
piacon. Annak megillapitisira, hogy a vilsg az értékelés idépontjaban hogyan befolyisolja 2
vizsgalt ingatlan piaci értékét, a legalkalmasabb eszkozoket haszniltam fel, azonban figyelembe
kell venni, hogy a hatisok mérésére szolgilé informicibk mennyisége korlitozott, tovabba a
piacon a valsag kivetkeztében meg novekedett a bizonytalansig kockazata. El6z6ek miatt 2
piadi stabilizaciét kovetéen a vizsgilt ingatlan Gjraértékelése javasolt.

Tisztiban vagyok azzal, hogy az értékre vonatkozdan kifejtett megallapitisok egzakt médon
nem bizonyithatdk, illetve garantilhatok teljes mértékben, azonban nincsenek kitéve érzések,

befolyas, személyes érdek vagy hidnyos hozzaértés hatisainak.

Kijelentem, hogy az értékelés tirgyit képezs ingatlannal és az énntett felekkel kapcsolatban
sem a miiltban, sem jelenleg érdekeltségem nem 4ll fenn.

Az értékelbi dijazas és a megillapitott érték kozott semmiféle Ssszefliggés nincs.

Az értékbecslés a 25/1997. (VIIL.1.) szamu PM rendelet szerint késziilt.

Békéscsaba, 2019-04-10

Higye Istvin
Miszaki eliendr, Felelds miiszaki vezetd

Ingatianfergalmi értékbecsls, ”—‘K’/lﬂ v
Kélséavetds készii \_53

5(;()\li§ék_ésc;i::a. Degst u. 68. / -
Adoszam: 44702203-1-24 !
Nyilvidnmartdsi szam: 3613167 VH6gye IS én

Seambassan: 11773339-00388386

IKM-0129/2018/H
Ingatlanforgalmi értékbecsld
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C. INGATLANERTEKELESI BIZONYITVANY

Az értékeld tirsasig: Hégye Istvan ingatlanforgalmi értékbecsls
Szakérto (k) neve: Hoégye Istvin
Helyszini szemle idGpontja: 2019-04-08
Eirtékelés datuma: 2019-04-10
Ertékelés célja: értékesités
KEVERMES NAGYKOZSEG

Megbizé neve: ONKORMANYZAT
Megbizb cime: 5744 KEVERMES, Jékai utca 1.
Az ingatlan helyrajzi szdma: 1282
Az ingatlan cime: 5744 Kevermes, Rikoczi utca 42

Felhasznalt mellékletek:

1. Tulajdoni lap X

2. Ingatlan nyilvantartasi X

térképmasolat

3. Alaprajz -

4. Fotok X

5. Egyéb

D. AZ ERTEKELES CELJA

Az értékbecslés adjon objektiv és hiteles informiciét az ingatlan 4llapotirdl, jelenlegi nyiltpiaci forgalmi
értékérdl.

A nyiltpiaci érték megillapitisinak alapja a piaci érték, melynek meghatirozdsira hiromféle
médszert alkalmaztam:

a) I nettdpétlasi koltség alapht modszer (a koltségalapt értékelés)
b.) 1L a piaci 6sszehasonlité adatok elemzésén alapulé értékelés
c.) L hozamalaps meghkizelités szerint.

L. Nett6potlasi koltség alapi médszer: Eszel a midszerrel jelen esetbe nem s3dmolhatd, mivel évitmiy

nines ag, ingatlanon, abol szdmolbatd e a midszer.

IL. a piaci Gsszehasonlitdson alapulb megkdzelités: hasonl ingatlanok korabbi értékesitésének tapasztalatai,
és az értékelt ingatlannal valS Gsszehasonlitis alapjan
késziilt értékbecslés. Az értékelt ingatlan és az ehhez
hasonlité, koribban értékesitett ingatlan kézétt
kiilonbozbségek (allag, értékesités idSpontjai, foldrajzi
elhelyezkedés, kor, stb.) figyelembevételével a
tapasztalati arat korriglva kell a valGs piaci értéket
meghatirozni. A koribbi  hasonlé  ingatlanok
értékesitésének  drainak  felsorolisa  (forrds:  az
ingatlantgjsagokban megjelend kereslet-kinalat,
ingatlankézvetitSk tapasztalatai.
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e

II1. Hozamalapt megkozelités szerint. Ingatlan bérbe adisinak lehetSsége esetén feltételezett |
szamitott bevétele.

Szemrevételezési €s vizsgalati szempontok:

Helyszini szemle médja: miiszaki szemrevételezés.

Az ingatlan teleplilésen belili fekvése, megkozelithetSsége, kornyezetére vonatkozb
megallapitasok.

Kozm ellatottsag.

A telek adottsigai.

Felépitmény miiszaki dllapota.

Forgalmi értéket befolyasolé tényezSk.

Forgalmi érték megallapitisa.

VVVVY VY

Helyszini szemle médja:

Muszaki szemrevételezés, helyszini adatellenSrzéssel kiegészitve.

Az ingatlan forgalmi értékének megillapitisanil annak fekvését, megkozelithetoségét és a hasonld
adottsigi ingatlanok irint megmutatkozé keresleti-kinalati viszonyok alakulasit is figyelembe vettem.

Az ingatlan piaci forgalmi értékénck megallapitisit a 25/1997.(VIIL1) PM trendelete szerint a
termSfSldnek nem mindsild ingatlanok hitelbiztositéki értékének meghatirozisira vonatkozé médszettani
elvek szerint végeztem, az Gvatossag elvét kovetve.

A piaci forgalmi érték kialakitdsa sordn feltételezem, hogy az értékesités kényszermentesen, megfelels piaci
kériilmények kozott zajlik.

Az ingatlan telepiilésen beliili fekvése, megkozelithetSsége, komyezetére vonatkozéd megallapitasok:

Az ingatlan 5744 Kevermes, Rikoczi utca 42 teriiletén, helyezkedik el.

Az értékelt ingatlanok azonositsa és az értékelt jog megnevezése:

Az értékelt ingatlanokat a fenti iratok alapjan, a helyszinen azonositottam és egyenként értékeltem.

A teriileten diagnosztikai feltirist nem végeztem, nem volt megbizis tirgya, kérnyezetszennyezésre utalé
jeleket szemrevételezés sorin nem tapasztaltam.

E. Telepiilésen beliili elhelyezkedése:

Az értékelés tirgyit képezs ingatlan 5744 Kevermes, Rakéczi utca 42 kisviros belteriiletén, talilhatd,
utcaibdl kozelithetGk meg az ingatlanok.

* Az értékelt ingatlan jelenleg 4llapotiba beépitetlen iires szantott teriilet.

Ingatlan lak66vezetbe helyeszkedik el. Kozvetleniil pormentesitett Gtrél kozelithetd meg.
Ingatlan nincs bekeritve.

Utcan viz, villany, gaz koziizemi szolgiltatis van.

Ingatlan semmilyen kézmire nem csatlakozik.

Ingatlanon lakéépiilet, gazdasagi épiilet NINCS. Koribban lebontisra keriilt a lakatlan
Cletveszélyes miszaki allapota miatt. A lakéépiilet és gazdasigi épiilet lebontisa nincs
atvezetve a Foldhivatalnil. Ennek dtvezetését csak a mindenkori tulajdonos tudja megtenni,

* Az ingatlant csak telekirként lehett értékelni, mivel felépitvény nincs rajta.
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Megkozelitése:

Gyalog, személy és tehergépkocsival kozelithetd meg,

1 |

Ertékelt

ingatlan
2
v
e
PR W SR Ry L £ B asiribaloboly
e ook A Wiy 4.2}',3;,; {2 emer ettty
o R ; ﬂa.+m :

4 -4

Kevermes Békés megye tétképén

Kevermes Nagykozség adatai:

Kevermes kozség Magyarorszig délkeleti részén Békés megyében, a magyar- roman orszighatir kézelében

fekszik. Teriilete a kézség geoldgiailag az Alf6ld teriiletéhez tartozik. Felszine siksig, amely Romania felé
(Vildgosi hegyek) észrevehetSen emelkedik.

o Régib: Dél-alfold

e Megye: Békés

* Kistérség: Mezd8kovacshazi
* Rang: Nagykozség

o Terulet 43,36 km2

e lakosag szama: 2056 £6
o NépsirGség: 48,02 £6/km®

A lakésag kiemelkeds jelentSségii gabonatermesztéssel és az allattenyésztésébél €L, kisebb része a kormyezo
telepiiléseken vallal munkat.
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1) Beépitetlen telek:

Utca kép.

Forgalmi értéket befolyasolé tényezk:

Ertéket n6veld tényezdk:
® nincs

Ertéket csokkentd tényezd:

Infrastrukturalis ellitottsigi hiday;

Nincs munkalehetéség a telepiilésen;

Lakoéssagi fogyas, eléregedett a lakdsag;

Ingatlanfotgalom a telepiilésen kicsi, talkinilat van az ingatlanpiacon,
Rengeteg iires telek és lakatlan hiz van a telepiilésen;
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A forgalmi érték meghatirozasa:

L Ingatlan értéke piaci dsszehasonlité megkdzelités szerint
| | |
Téargyi Piaci Piaci tsszehasonlitds | Piaci 6sszehasonlitss 3.
ingatlan Osszehasonlit4s 1. 2.

Cim/azonosités Kevermes | Belteriileti ingatlan, Kundgota, Dozsa Megrendel6i

1/1 tulajdon épitési telek, Gybrgy u. adatszolgaltatds.

hédnyad 1282 | Kevermes, Hirdetés | Hivatkozasi sz4m: Réakdczi utca 46 szam.

hrsz. azonositoja: #46384 316 Eladasi ar
beépitetlen
teriilet
Korrekciés modell Adat lefrés Adat leiras | korrek| Adat leiras | korrek Adat lefrés korrek
cié cid cié
Telek teriilete m2: 1216 1901 1873 1500
Kindlati ar / vételar 330 000 Ft 499 000 Ft 250 000 Ft
Tranzakcié datuma / Kinalat Kindlat vétel 2017
ingatlanpiaci arindex 2015 2019
Fajlagos ar / 174 Ft 10% 266 Ft 167 Ft 5%
vétel/kindlat
Elhelyezés, Belteriilet hasonlé rosszabb hasonlé
Ertéknovekedés / értékesokkenés
Kozmiiellatottsag viz, villany hasonlo hasonlé hasonlé
(viz, villany, gaz) nincs
Beépitési hanyad: 30% hasonlé hasonlé hasonlé
Onall6 ingatlan, LF hasonlé hasonlo hasonlé
beépithet6ségi
lehetdség
Telek fekvése, Telepiilés hasonlé Mas -3% hasonlé
elhelyezkedése kdzponttdl 2 teleplilés
Km. Beliil
Kozt van hasonlé hasonlé hasonl6
Telek kémyezete, nincs hasonl6 12 m* 0,64% hasonlé
{izlethal6zat stb. épiilet van
Korrigalt fajlagos 209 Ft 191 Ft 260 Ft 175 Ft
ar: Ft/m2 Korrekci6 ok 10 ok - ok 59
engedélyezve: 9, 2,36
%

L Ingatlan értéke piaci dsszehasonlité megkozelités szerint, kerekitve: 253 800.- | Ft
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1L Ingatlan értéke a hozamalaptd megkdzelités szerint
DIREKT TOKESITES
Epiilet megnevezése: Telek
Funkcio udvar, beépitetlen
teriilet
Fizikai allapot jo
Nett6 teriilet m’ 1216
Netto teriilet m” 1216
Bérbe adhatd teriilet, m” 1216
Bérbe adhatd teriilet, m” 1216
Bérleti szerzodés szerz6dési év. Lejarata
Bérleti dij, Ft/m’/év 54 Ft
Bérleti dij, EU/m*/hé6
Kihasznaltsag % 90%
Behajtasi veszteség % 2%
Realizalhato6 bérleti dij, Ft/m*/év 5 791,56 Ft
Realizilhat6 bérleti dij (kerekitve), Ft/év dsszesen: 5791,56 Ft
Ingatlanad6, Ft/m/év -
Ingatlanadé, Fi/év -
Biztositasi koltség 2-5 % 2%
Biztositasi koltség Ft/év 115,8
Managert dij, arbevétel %-ban 2%
Management dij, Ft/év 115,83
Osszes koltség, veszteség, Ft/év 231,66
Osszes kiltség, veszteség, Ft/év 231,7 Ft
Eredmény, Ft/év 5559,9 Ft
Eredmény kerekitve, Ft/év 5 559,90 Ft
Tokésitési rata 8%
Piaci érték, Ft 69 498,75
Piaci érték kerekitve, dsszesen Ft 69 499,00 Ft
ERTEKEGYEZTETES - VEGSO FORGALMI ERTEK
1. Ingatlan értéke piaci dsszehasonlité megkozelités szerint 203 000 Ft
Piaci alapii megkozelités silyozisa 80%
1I. Ingatlan értéke a hozamalapi megkozelités 1 69 499 Ft 55599 Ft
szerint.
Hozadéki megkozelités stilyozésa, jelenlegi 4llapotdba 80%
1. Ingatlan egyeztetett nett6 piaci értéke: 258 599 Ft
1. 1282 hrsz. Ingatlan egyeztetett kerekitett nett6 piaci értéke: 259 000 Ft
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F. Létesitményiegvzék:

LETESITMENYJEGYZEK
N Beépitetlen teriilet 1282 hrsz. Ingatlan Piaci nett6
- forgalmi értéke
1 | 1282 hrsz. Ingatlan piaci értéke: 259 000 Ft
Beépitetlen ingatlan forgalmi nett6 értéke: 259 000 Fe¢
[ 1282 hrsz. Ingatlan Szabadulasi nett6 értéke: 181000 Ft |

G. ZARADEK:

1.) Jelen ingatlanértékelés az Gvatossag és a valodisag elvét betartva készilt.

2.) Helyi felkinalt ingatlanirakat részben internetrdl toltottem le, valamint eladott ingatlan arakat
MegrendelS képvisel6jétol kaptam, amit értékelésnél figyelembe vettem.

3.) Semmi olyan nem jutott tudomédsomra, amely atra a kévetkeztetésre vezetett volna, hogy 2
jelentésben szereplo tények és adatok nem helyesek.

4.) Nem vallalok felelGsséget masok altal szolgiltatott és meghizhaténak tartott informacidkért.

5.) Ezajelentés csak a megjeldlt célokat szolgilja és semmi miés célra nem hasznilhaté fel.

6.) Szakért6i vélemény kialakitisahoz olyan szébeli és irdsbeli informécidkat kaptam, amelyek
helyességét ellendrzés nélkiil elfogadtam.

7.) Jelen szakvélemény - 16 - szamozott oldalt tartalmaz és csak igy érvényes.

8.) Az értékelést a TEGOVA iltal kiadott Furopean Valuation Standards (2003.) szerinti
eloirasoknak megfelelGen készitettiik.

9.) Az értékelési kovetkeztetések az értékelS olyan fiiggetlen becslését titkrozik, amelyet leg]obb
tudisa, a megbizisi szerzGdésben rogzitett értékelési modszerek, valamint az értékelési |

jelentésben felsorolt altalanos és speciilis feltételezések alapjan alakitott ki. Az értékelési |

kévetkeztetés - mint szakmai vélemény — objektiv tényeket és szubjektiv értékitéletet 6tvoz.

10.)Hacsak err6l az értékelési jelentés miasképp nem rendelkezik az értékelési kovetkeztetés a
meghatarozott értékelési idSponttdl szamitott 60 napig érvényes.

11)Az értékelés sorin minden teher és visszatartisi jogmentes ingatlant/eszkozt vettem
figyelembe.

12.) FelelSs tulajdonosi magatartast és hozzaérts ingatlan/eszkozkezelést feltételeztem.

13.) Feltételeztem, hogy minden adat, amelyet jelentésben kozzéteszek helytilld és pontos.
Nem villalok sem garanciat, sem felelGsséget olyan adat, vélemény vagy becslés

pontossigaért, amelyet masok adtak 4t részemre, és elemzésem elkészitésében
felhasznaltam.

Békéscsaba, 2019-04-10

A0 )
Higve Istvan - ‘*h—-"w--'

Sissuki viendir, Felelds milszaki vezetd /
" Ingatlantorgalmi érkékbeesld, Hf)gye Isty
Nifisegvetés készitd an
AhiD ks caaba, Degré u2468 IKM 0129/2018/1‘1
Adimedm: 44702203-1 = i
Ny l‘\“ml Letisi szam: 3613167 Ingaﬂanforga]ml eftekbecslo
S ambasoam: 11773339- 00388386
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H. Helyszinrajz:

Békés Megyei Kormanyhivatal Mezbkovacshidzi Jardsi Hivatal
Merbikovacshdza 5801 Mezbkovacshizy, Harsfa 0. 3. PESS.

E-hiteles térképmasolat - Teljes masolat
_ 2)19.04.03 10:4533
‘Helyrajz sziny KEVERMES belteriilet 1282

Megrondelés szam: 7/160/2019
Méretarany: 1: 1000

Témjzszdne 11382110002019
R
/ *
/,
~

Ertékelt
ingatlanok

. /

A térképmasolat a kiaddst wegeldzd napig megegyezid az mpatlan-nyilvantartasi térképi adathazs ranalmaval A
trképimdgolat mérotek levételére nem haszalthaté!

L
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I. Tulajdoni lap masolat:

TAKARNET Féldhivatali Informérios Rendszer

httpewwwdsakarnet hu/tknet/nembiteles_teljes5 phrsz 86781,

T nladoni hanysdr 1/2

Jogoim: wétal
Jogalla:. tula fonon

név . Baedxry Janom

asiii . ',1?'?‘!

a.0év : Wertémz Erzméhet
M ‘aim

: térls hardresat: 3341370096.07.08
Bejeqyst hatirezat, Srkevdsi idBr 36760/2/1993 .11.08

5744 NEVERMBS TAnczice istéa 41

Nem hiteles mhgdoni lap Nem hieks tlagdoni lap Nem hit
<A
1
g Béibs Megyel Ko mubnyhivatat Mezbloovi shiizat Jirisi Hivatal
;g Mezlkovipshiza 5801 MeaBkovicshiz, Hirsfa v, 3, PLSS. Olgaks 17¢
': TNem Bieles fulaidoni Iap - Teljes misolat
& Megreniclfs sim:30005/603% 2015 I
B 2019.04.01 &
S - ¥
I RuvERMES oy
2 agltézﬁilat 1282 halyrajzz uim
S?M KEWS B.ikécz;. utca 42
1RESRT
1. 2% ingatlan adatals
alzdwnrlet adatok teriler kat.t.jdv. ads’
miveldmi igfkivett magneverduf min.0 w2 k€111, . e kat, g
v N A ﬂ.‘2 x.€ill
- Kivert lakéhiz, wivar, g_szdsﬂhgji'.i;pﬁlaé ‘ 9 1216
i . o . HaEsE

t8x18 haglfrozat: 33413719960

£EL

#¥palajdent hangad: 172

jogoim: vétal
Jowaliss: fulaidoaos
ade ¢ S&vAri Janomnd
az'.ét'_é:v' aoda Bentrix
w3l . 1 1975

4.08% | Rézme Evzmbdbet
cin

Nein hiteles tulajd

:+ 5744 HEVERMES Téneeice ubea

téri8 hatarezat: 33419719965
bejegyrd hatdcozat, dérkezdmi iddr 3676C/2/199 3

£4r16 hatirezat: 23418/1996.0°

¥ ralajdoni hangad: 1/2

jogoim wékel

jowdllas: tulajdenos
ndv' : Juhai Racs B6ls
enil, : 1926

A.ndv ¢ Fhdet NMaria
cinm

+ 574 xmmi :

Neom hkeles tulajdond lap

243

t.otl& ha!:n
hejegyzd hatérezat, érkezési isé

+érld hatfrozat: 31965/2002.00

t

Bofveatis 2 Miveiiush oon

2015.84.01. 10:29
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TAXARNET Foidhivarali Informacits Rendszer https:/wwwd takarnet hu/tknetnemhitelos teljes5_p.hisz_s67st...
Nem hiteles tubidoni lap Nen hiteks tulajdoni Jap. Nem hit

Bélats Mogyei Korminyhivatal Moalicovii:shiaxi Jirdsi Hivatal

y-|
.-
% MezBkovisshios 5301 MasBkovie s, Rinda o 5, P4SS, Oidals 2ie
B Do hittelos tlaixiont Tap - Teljes micolaf
; Iegrendeids s28meI0005/6035201 8
g 2019 .04.01
§ RKEVERMES Seektor
< Balterilst 1282 helyrajsi ssém

iy ——

ERESZ

‘!""!:ola]dom. driyads 274 técld hatirozat: 30504/2009.01.29
bsjegyed hathrosat, érkezdai idb: 33419/1995_07. 08

dogeim wétel

dogalism: hulsjdoncs

név 1 Juhal Bicw B&land
®z.0dv: Szdntd Margit

gzik. + 1832
d.név 1 Gajddn Brzadbet
sim 1+ 5734 YEVERMES Rakdcza utca 42
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El6terjesztés
Kevermes Nagykozség nkormanyzat képvisel6-testiiletének 2019.04. 25-én 17 6rakor megtartasra

keriilo soros iilésére.

Targy: Kevermesi kézos Onkorményzati hivatal épiiletének szalag fiiggonyeire adott arajanlatok
elbiralésa.
Tisztelt Képviselo-testiilet!
Kevermes Nagykozség Onkormanyzat polgarmesteri hivatal épiilete a Teriileti Operativ Program
keretében az elmiilt idészakban feldjitasra keriilt.

A projekt sordn megvalésult az épiilet energetikai feltjitdsa, szigetelése, nyildszarcseréje.

Az épiilet nyildszar6i redonnyel voltak ellatva, melyek visszaszerelése nem lehetséges, illetve a
helyhidny miatt tijak sem helyezhet6k el rajta.

A polgarmester ezért szalagfiiggonyok felhelyezésére, gyartasara kért arajanlatot harom
kivitelez6t6l, mely 17 DB fiiggony legyartésat és felszerelését jelenti.

A harom darab ajanlatot az el6terjesztés mellékleteként csatolom.

Kérem a Tisztelt Képviseld testiiletet, hogy az el6terjesztést vitassa meg és hozzon benne dontést.
Hatarozati Javaslat:

Kevermes Nagykozség Onkormanyzat Képviseld testiilete egyetért a Polgdrmesteri hivatal
szalagfiiggonnyel valé felszerelésével, a hdrom beérkezett drajanlatot megismerte. Az ajanlatok
koziil a legkedvezdbbet a Hotya Mihalyné 5742 Elek Kisfaludy u. 17. szam alatti lakos rajanlatat
fogadja el.

A képviseld testiilet felhatalmazést ad a polgarmesternek a kivitelezési szerz6dés megkdtésére
447.777 Ft bsszeghatarig Hotya Mihalyné egyéni vallalkozéval.

Hatéridé: Azonnal

Fedezet: 2019. évi koltségvetés

Felel6s: Lantos Zoltan Polgarmester

Kelt: Kevermes 2019.04. 18.






ARANYI IMRE ES TARSA KFT.
5600 Békéscsaba, Mohécsy Matyss u. 8
E-mail: aranyikft@globonet.hu

Cégjegyzékszam: 04-09-006068
Addészam: 13130750-2-04

ARAJANLAT

Cimzett: Kevermes Nagykozség Onkorményzata, Kevermes Jékai u. 1.

A munka leirasa:

Polgarmesteri hivatalban szalagfliggonyok felszerelése

Egységar Osszesen
Megnevezés Anyag + Munkadij Mennyiség Anyag + Munkadij

Epitési munkalatok

1 Szalagfiiggony gyértasa és

| 22 500 Ft 17 db 382 500 Ft
felszerelése
Osszesen ( Netté ) 382 500 Ft
AFA: 27 % 103 275 Ft
Osszesen ( Brutté ) 485 775 Ft
‘o?*ag
Lo & & '/1(04"1
i e
fp
73
i~ %%

Aranyi Timea

Békéscsaba, 2019.01.29

1/1



Szabo és Térsa Bt.
5741 Kétegyhdza, Kdlcsey u. 15.
Addszam: 20869465-2-04
Cégjegyzékszam: 04-06-004458
Arajanlat
Kevermes Nagykdzség Onkormanyzata
Szalagfliggonyoék felszerelése

1, Szalagfliggényok felszerelése

Szalagfiiggony felszereléssel 17 db 23 500 Ft /db 399 500 Ft

Osszesen: 399 500 Ft
Osszesit6

Netto: 399 500 ft

Altaldnos Forgalmi Adé: 107 865 Ft

Brutto: 507 365 Ft

Araink az 6sszes anyag és munkakdltséget is t/artalmazzék

Szabd Gyoérgy /
Villalkozd
Kétegyhdza, 2019.01.30 SZAB O Es T ARSA T

741
Telefon/FaxKé Bl héza Kélcsey u, 13,

Mobi:
Szét'zlaszém £3600116. 1’003009//9\‘.'1>éS e
s dbszam: 2(‘ 694655, 04
9Q18gy .t s, DL gt 15K
L .



FAIPARI

Hotya Mihilyné Cim: 5742 Elek Kisfaludy u. 17.
Tel.: 06 70 330 14 60

E-mail: hotya.mihaly@gmail.com
Adodszim: 68788834-2-24

Cimzett: ~ Kevermes Nagykozség Onkormanyzata
Kevermes, Polgarmesteri Hivatal
Targy:  Arajinlat: Szalagfiiggony gyartasa

. s 3 kp csak illusztracio
LI 4
Arajanlat !
Koszonjiik, hogy felujitassal kapcsolatos elképzeléseiket jelezték
vallalkozdsunknak. Bizunk benne, hogy az 4raink megfelelnek az Onok

elvarisainak.

1, Szalagfiigedny gyartasa

a) 200*170 17 000 Ft/ db 17 db 289 000 Ft
Osszesen: 289 000 Ft

2. Szalagfliceony felszerelése

a) 200*170 3740 Ft/ db 17 db 63 580 Ft
Osszesen: 63 580 Ft
Osszesité
1, 1db 289 000 Ft/ db 289 000 Ft
2, 1 db 63 580 Ft/ db 63 580 Ft
Osszesen 352 580 Ft
AFA : ( Altalénos Forgalmi Adé: 27 % ) 95 197 Ft
Végosszesen : 447 777 Ft
HOTYA MIHALYNE
valialkazs
5742 Elek, Kisfaludy u. 17,
Qi ey o .
Holyo ok
Hotya Mihalyné
Vallalkozo

Elek, 2019-01-28



Kimutatas a Langossiitében aruit termékekrél és azok bruttd eladési aréarél
a 15 %-os emeléssel

sorsz. Termék Afaval novelt eladdsi ar
1 3:1 ben kavé 70
2 Kavé 115
3 Kavé tejporral 140
4 Udit6k ( vegyes) 0,5 l-es 290
5 Uditék ( vegyes) 0,2 l-es 85
6 Hamburger 1 465
7 Hamburger 2 475
8 Hamburger 3 505
9 Kismenii 665
10 Nagymenii 990
11 Pita csirkés 645
12 Pita marhas 585
13 Siilt burgonya sima 150
14 Siilt burgonya szészokkal 160
15 Siilt burgonya sajtos 220
16 Siilt burgonya szdsszal és sajttal 230
17 Melegszendvics , sonkds, gombas 310
18 Melegszendvics , gombas 290
19 Szendvics 200
20 Langos, sima 300
21 Langos, sajtos 370
22 Langos, tejfolos 310
23 Langos, sajtos-tejfolos 380
24 Hot-dog, sajtos 290

25 Hot-dog, amerikai 370
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3. sz. eloterjesztés

Tajékoztaté a Mezékovacshazai Jaras telepiilésein végzett gyermekvédelmi
munkarél és a gyermekvédelmi jelzérendszer 2018. évi miikodési
tapasztalatairol

A Mez6kovécshizi Humén Szolgaltaté Kozpont Csaldd — és Gyermekj6léti Kozpontja az
alabbi értékelést nytjtja az észleld - és jelzérendszer mitkddési tapasztalatairdl.

A Csalad ~ és Gyermekjoléti Kézpont a feladatait a Mezékovécshazai Jaras 18 telepiilésén
végzi 2016. janudr O1. napjat6l. A gyermekvédelmi szakmai munkit a telepiilési
szolgdlatokkal folyamatosan igyekeztiink a megfeleld, elvirhaté mindségre és szinvonalra
emelni.

2018 szeptemberében inditottuk be az iskolai és Svodai szocidlis segité munkat, és
elmondhaté, hogy az iskoldk és 6vodék tobbsége pozitivan fogadta az Gj szolgiltatis
bevezetését. A fogadoérakon a gyermekekkel t6rténd beszélgetések sordn az iskolai szocidlis
munkds tobb esetben észlelt problémét, amit jelzett az iskolavezetés felé, silyos esetben
egyidejiileg Kézpontunk felé is, igy azok hamarabb keriiltek megoldasra, ezzel megkonnyitve
a pedagdgusok esetleges jelzési bizonytalansagait.

Az ellatasi teriileten a Battonyai Mikes Kelemen Katolikus Gimnézium és Szakgimnazium,
Altalanos Iskola és Ovoda oktat4si — nevelési intézmény esetében nem sikeriilt megallapodast
kotni a szolgaltatds beinditdsira, esetiikben a fenntarté felé frasban éltiink jelzéssel, akiktol
még mindig nem érkezett vélasz a megtett intézkedésre. A Csalad és Gyermekjoléti Kézpont
valamint a Battonyai Csaldd és Gyermekjoléti Szolgélat nyilvantartdsiban is tobb olyan
problémas, veszélyeztetett gyermek szerepel, akik ebbe az intézménybe jirnak és sajnos
gyermekvedelmi tevékenységiink sordn fény deriilt arra, hogy az oktatisi — nevelési
intézmény t6bb esetben nem jért el kell alaposséggal és jogszabaly kéveté magatartdssal a
jelzési kotelességiik megtétele szempontjabol és a felszinre keriild esetekben pedig az
egylittmiikdés teljes elmaradasat tapasztaltuk. Ez hatraltatta mind a Battonyai Szolgélat mind
a Mezékovicshazi Kézpont teljes korti, hatékony szakmai munkajit. Ennek azonnali
kikiiszobolésére a Mezdkovacshazai Jarasi Hivatal megbeszélést hivott dssze az érintett
szakemberekkel, reményeink szerint eredménnyel. Az6ta az oktatdsi intézmény gyermek és
ifjusdgvédelmi feladatokat ellaté pedagdégusa és mar az intézményvezetd helyettes kell§
egylittmiik6dést mutat.
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Statisztikai adatok a Mezékovicshizai Jaris gvermekvédelmében:

A Mezkovicshézai Jaras terilletén é16 gyermekek szamadatai, akik a gyermekvédelem
valamely szegmensével elhanyagolés, tartésan fennalls, egyszeri esetkezeléssel nem lezarhat6
probléma, veszélyeztetés vagy bantalmazas miatt nyilvéntartasban szerepelnek.

A telepiilési szolgdlatok 2018. évben. alapelldtisban nyilvantartott gyermek

létszamadatai:
Telepiilés Alapellitasban Alapellatisban
nyilvantartott csalidok/ nyilvantartott gyermekek
gyermekek szama
szama
Almaskamaras 2 nincs adat
Battonya 56 69
Dombegyhaza nem szolgéltatott adatot nem szolgéltatott adatot
Dombiratos 2 3
Kaszaper 9 19
Kevermes 41 56
Kisdombegyhaz 4 10
Kunagota 17 45
Magyarbanhegyes 8 13
Magyardombegyhéz 5 8
Medgyesbodzas 7 22
Medgyesegyhiza 26 49
Mezbhegyes 20 39
Mezbkovacshaza 42 70
Nagybanhegyes 1 2
Nagykamaras 9 23
Pusztaottlaka 3 7
Végegyhaza 6 12
Osszesen: 258 csalad 447 gyermek

=—

Dombegyhiz telepiilés az éves telepiilési Intézkedési Tervét nem kiildte meg szimunkra, igy
abbol adatot nem tudtunk kimutatni. A telepiilés Eves Intézkedési Tervét igy a Békés Megyei
Kormanyhivatal Kormanymegbizottja felé sem tudtuk megkiildeni.

Csalid — és Gyermekijéléti Kozpont 2018. évi adatai:

Telepiilés

nyilvantartisban
1év6 0-18 kort

nyilvéntartdsban
1év6 0-18 kort

nyilvantartisban 1évG 0-
18 kord gyermekek




gyermekek { gyermekek szima
szdma szama
(2(:,&16; ;zt'; 1 (20;11;11)(2)31-1 (2018.12.31-i allapot)
Alméskamaris 5 7 12
Battonya 21 58 53
Dombegyhaz 8 10 9
Dombiratos 1 3 2
Kaszaper 11 18 24
Kevermes 14 27 20
Kisdombegyhiz 1 1 6
Kunégota 21 46 41
Magyarbanhegyes 22 40 41
Magyardombegyhaz 2 6 1
Medgyesbodzis 3 6 9
Medgyesegyhiza 19 28 30
Mezbhegyes 25 49 49
Mezo6kovacshiza 14 39 50
Nagybanhegyes 3 5 4
Nagykamaras 6 20 12
Pusztaottlaka 2 2 1
Végegyhiza 5 17 13
Osszesen 183 f3 337168 377 £5
L l

1. sz. tablazat: A Gyermekjoléti Kozpontnal nyilvantartasban 1évé kiskoru gyermekek szdma (védelembe
vett, nevelésbe vett, ideiglenes hatéalyu elhelyezés alatt 4116k)

A Mez6kovécshazi Huméan Szolgaltaté Kézpont Csalad — és Gyermekjoléti Kbzpont 4ltal
nyilvantartasban 1év6 0-18 koru gyermekek szdma 2017. évben 337 f6 volt, pozitivumként
kiemelhetjiik, hogy az eldz6 évhez képest az ellatdsban 1évé gyermekek szama nem
emelkedett jelentdsen.




A kdzpont nyilvantartasaban lévd dsszes kiskoru
gyermek szadma
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2018. évi heti dsszegzé jelentések osszefoglaliasa

A jelz6rendszer munkdjinak és a jelzések nyomon kovetése, Osszegzése érdekében 2016.
janudr 01. napjatdl a telepiilési szolgdlatok kotelezd feladatai kozé tartozik, hogy heti
rendszerességgel heti jelentés forméjaban, irdsban tajékoztassak a Gyermekjoléti Kozpontot a
Szolgalatokhoz beérkezett jelzésekrol.

A telepiilési Szolgélatok kotelesek az észleld és jelzérendszer kiépitésére és miikodtetésére. A
jelzérendszer tagjaitol érkez<’5 jelzéseket a 15/1998. (IV.30) NM rendelet 9. § (1) bekezdése
alapjan heti jelentés formajiban megkiildik a Kézpontunk felé.

A heti jelentéseket a Jelzorendszeri tanacsadok rendszeresen ellendrzik. Amennyiben
hidnyossagot tapasztalnak, vagy a csaladsegitSk a jelzésre nem iddben vagy nem megfelelden
reagilnak, jelzéssel élnek a csaladsegitd munkatirs felé, szakmai megbeszélést
kezdeményeznek, és tdjékoztatast nyjtanak a munkaltaténak.



Az idei évben is tobb alkalommal tapasztaltak a tanicsadék, hogy a jelzések heti tovabbitasa
tovébbra is késve érkezik Mezdhegyesrol a Kozpont felé, ez kotelezd, 6sszegzd munkénkat
neheziti. A heti jelentések titkkrézik szdmunkra a Szolgélatok éltal mikddtetett jelzérendszer
aktiv, hatékony munkajéat és a gyermekvédelemben dolgoz6 szakemberek reagalasét, szakmai
elakaddsat, ami a Kézpont részérél kivanna beavatkozast, szakmai segitségnyujtast. A heti
jelentések €s a jelzbrendszeri tagokkal tdrténd személyes, szakmai konzulticidk a
visszajelzések kiildésében is hidnyossigokat tartak fel. A felmeriils hianyossagok egyéni
konzultécidk keretében keriiltek megbeszélésre, potlasra.

A visszajelzések hidnyossdgira egy esetben a vezetd védénd elBadasaval, egy esetben a
Mez6kovécshdzai Jarasi Hivatal segitségével hivtuk fel a figyelmet.

Battonya telepiilés vonatkozdsaban hidnyossigként tapasztaltuk, hogy a Szolgélat részér6l
elmaradnak, vagy késon keriilnek megkiildésre a visszajelzések. Ennek kikiiszobolésére a
jelzObrendszeri tanicsadé hivott &ssze megbeszélést, ellendrizte az év soran beérkezett
jelzéseket és visszajelzések megtorténtét. A feltart hidnyossagokrél, elmaraddsokrol
tajékoztatdst nyljtott a munkatirsaknak és az intézményvezetének, valamint kérte a
kotelezettség betartasanak figyelemmel kovetését. A hidnyossagok feltarsa utan a Battonyan
dolgozo kollégik figyelmet forditanak arra, hogy a hozzajuk érkezett jelzésekre id6ben
reagaljanak és a lehetd legtobb esetben megtériénjen a visszajelzés is. Munkajukat sokszor
neheziti, hogy a jelzések tartalma nem pontos, nem mutat egyezdsséget a csaladok
lakokornyezetében tapasztaltakkal, igy természetes, hogy a jelzés kivizsgalasa is tobb id6t
vesz igényben.

A 2018-as évben az egészségiigy teriiletérol érkezd jelzések keriiltek ellendrzésre &s
megbeszélésre, az idei évben az iskoldkbdl érkezd jelzéseket és az azokra torténd
visszajelzéseket tervezziik ellendrizni. Szakmai munkank soran ezen a teriileten tapasztaltunk
hianyossagot a jelzés és visszajelzés oldalarél is Dombegyhaz teleptilésen.

2018. év heti jelentések szamadatai:

Jelzérendszeri Jelz6rendszeri | Nemleges heti
.tagf)ktol erkez'ett tagoktol érkezett jelentések szama
jelzésekben szdma :olzésekben szdma
2017 Jetze
2018 2018

Alméskamarés 1 4 47
Battonya 50 84 17
Dombegyhéz 9 22 35
Dombiratos | 1 4 | 47 ]




Kaszaper 9 10 45
Kevermes 42 66 25
Kisdombegyhiz 8 2 50
Kunagota 43 42 26
Magyarbanhegyes 63 39 29
Magyardombegyhaz 4 4 48
Medgyesbodzis 13 23 35
Medgyesegyhéza 31 42 26
Mezbhegyes 35 69 22
Mezékovécshaza 81 65 18
Nagybanhegyes 6 1 51
Nagykamaras 17 17 41
Pusztaottlaka 3 7 45
Végegyhaza 15 12 41
Osszesen | 431 513 646

2. sz. tiblazat 2018. év heti jelentések szimadatai:

Jelzések alakuldsa 2017-2018
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A 2. sz. tablazat alapjan megfigyelhetd, hogy a 2018. évben a jelzések arénya sok telepiilésen
nagy szamban megemelkedett, azonban az 1. sz. tdbldzatban lathaté, hogy a Gyermekj6léti
Kézpont nyilvantartasban 1év6 kiskorti gyermekek (védelembe vett, nevelésbe vett, ideiglenes
hatalya elhelyezés alatt 4llok) szdma jelentSsen nem nétt. Tapasztalatunk szerint, azon
iskoldkban, ahol az ifjusagvédelmi felelds feladatkorét vallaltak, vagy az intézményvezetd
elhivatott a gyermekvédelmi kérdések mellett, hatékonyabb az egyiittmitkodés, megfeleléen
élnek jelzési kitelezettségiikkel.

Sajnos még mindig eléfordul, hogy egyes iskolak, sajat kompetencia hataraikat atlépve
probaljék a problémikat az iskola falain beliil tartani, kezelni, amely stilyos gyermekvédelmi
problémakat vett fel, illetve okoz. Az Gvodai és iskolai szocidlis segitd személyes jelenléte
segiti a szakmai konzulticiét és erésiti az oktatdsi — nevelési intézmények jelzési
hajlanddségat, gyermekvédelmi probléma megold4sat.

A telepiiléseken 2018.évben a kivetkezd jelzések és problémdik meriiltek fel:

A heti Osszegzd jelentésekb3l megallapithato, hogy az észlels-és jelz6rendszeri tagok a
legtGbb esetben iskolai, igazolatlan mulasztis és iskolai magatartasi probléma miatt éltek
jelzéssel a Csaldd — és Gyermekjoléti Szolgalatok felé. Szamottevs volt még a véddndk altali
jelzések szama fejtetvesség, csaladi — kapcsolati problémak, elhanyagolds tovabba virandésag
elhanyagoldsanak problémai miatt.

Telepiilési bontdsban a jelzések a kovetkezek voltak:

Almiskamaras

Alméskamards vonatkozdsdban Gsszesen a jelzbrendszeri tagok 4 alkalommal éltek jelzési
kotelezettségiikkel.

A telepiilésen talalhat6 oktatdsi intézmény 3 alkalommal élt jelzéssel, igazolatlan mulasztasok,
valamint fejtetvesség miatt.

1 esetben az dvoda élt jelzéssel fizikai bantalmazas miatt.

Battonya

Battonya telepiilés vonatkozdsiban &sszesen a jelz6rendszeri tagok 84 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

A telepiilésen talalhat6 oktatdsi intézmény 32 alkalommal élt jelzéssel.

Kiriv problémét jelentett az igazolatlan mulasztisok széma, magatartasi problémak, és
eléfordult, hogy a fennall6 hidnyzasokat a fejtetvesség visszatérése okozta. Jelzések érkeztek
a nem megfelelé higiénids allapotokrél, elhanyagolasrél, valamint a gyermek szakértsi
vizsgélatanak elmaradésarél.

A telepillésen taldlhaté dvoda 2 alkalommal élt jelzéssel, igazolatlan hidnyzas és nagyfoku
elhanyagolis miatt.

A renddrség 4 esetben élt telefonos jelzéssel Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat felé. Sziildi
feliigyelet nélkiill maradt gyermek tekintetében, lopas vétség, csavargds iigyében.
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A Védongi Szolgdlat 31 esetben élt jelzéssel. Elhanyagolss, sziildk nem megfeleld
egylittmikddése, ongyilkossagi kisérlet, elhanyagolt terhesség, orvosi kontroll elmulasztisa,
lakhatasi problémék miatt, kiskort gravida, gravida pszichi4triai kezelése, fejtetvesség miatt
tette meg jelzését.

Magadnszemély 9 esetben élt jelzéssel, a legtobb esetben életvezetési problémak miatt.
Elhanyagolss, feliigyelet nélkiil maradt gyermekek, rossz mentalis allapot, veszélyeztets lakas
koriilmények miatt tette meg jelzését.

Orvos 1 esetben élt jelzéssel a Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat felé, a sziild nem megfelel6
egylittmiik6dése miatt.

Korhdz 4 esetben ¢€lt jelzési Kkotelezettségével: siilyos elhanyagolis, csecsemd
hazagondozésira nem alkalmas lakékdrnyezet, a gyermekért nem mentek a szilék a
korhazba,

Mas telepiilés Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlata 1 esetben élt jelzéssel. Elhanyagolas és
fejtetii miatt.

Dombegyhaiz

Dombegyh4z telepilés vonatkozasaban &sszesen a jelzOrendszeri tagok 22 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

A telepiilésen taldlhaté oktatdsi intézmény 3 alkalommal élt jelzéssel, elhanyagolds és
fejtetvesség probléma miatt.

A Védénéi Szolgdlat 5 alkalommal élt jelzéssel a Csalad-és Gyermekj6léti Szolgdlat felé.
Kiskort gravida, csaladon beliili erészak, gravida lakhatasanak megoldatlansaga miatt.

A Szocidlis Bizottsdg egy alkalommal kiskort terhessége miatt.

Magdnszemély 6 alkalommal élt jelzéssel, sziildi hdz elhagydsa, kiskoru terhessége,
bantalmazas, csalddon beliili erdszak és sziili feliigyelet hidnya okan.

Az  orvos 1 alkalommal éIt jelzéssel, nem kezelt betegség  ligyében.
Kérhdz 1 alkalommal kiskord anya, gyam kirendelés okén élt jelzéssel.

Mas Szolgadlat 3 alkalommal csaladon beliili erészak miatt élt jelzéssel.

Dombiratos

Dombiratos telepiilés vonatkozasaban dsszesen a jelz6rendszeri tagok 4 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

A helyi kézoktatdsi intézmény 2 esetben élt jelzéssel, igazolatlan hidnyzds és magatartasi
probléma miatt. 1 esetben a véddnd, nem megfelels laké komyezet esetén.

1 alkalommal magdnszemély magara gondoskodni képtelen személy ligyében.

Kaszaper
Kaszaper telepiilés vonatkozasiban &sszesen a jelzérendszeri tagok 10 alkalommal éltek

jelzési kotelezettségiikkel.

7 esetben az iskola, igazolatlan hianyzas, falcolis, elhanyagolt ruhazat, ongyilkossagi
gondolat, felszerelés hidnya, nem megfeleld higiénia tigyében.

2 esetben a véddns, 1 elhanyagolds, egyiittmiikddés hidnya, valamint lakokornyezet
rendezetlensége {igyében.



Magdnszemély 1 esetben élt jelzéssel a Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgélat felé, sulyos
higiéniai problémak miatt.

Kisdombegyhiz

Kisdombegyhaz telepiilés vonatkozaséban dsszesen a jelzdrendszeri tagok 2 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

Szocialis bizottsdg 1 alkalommal, gondnokolt ligyében.

Maganszemély 1 esetben, sziildi feliigyelet hidnya miatt.

Kevermes

Kevermes telepiilés vonatkozasiban Osszesen a jelzdrendszeri tagok 66 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

33 gyermek esetében az oktatdsi intézmény élt jelzéssel, legtobb esetben igazolatlan
mulasztasok, magatartasi problémak, sziilsi feliigyelet hianya miatt.

12 esetben az dvoda, igazolatlan hidnyz4s miatt.

A renddrség 2 esetben élt jelzéssel, lopas és kapcsolati konfliktus iigyében.
A védond 4 esetben, fiatalkora gravida, és egyiittmi{ik6dés hidnya okan.

Magdnszemély 2 alkalommal élt jelzéssel, magatartasi problémak, illetve csaladi konfliktus
miatt, valamint tdrvényes képviseld hisnya okén.

Orvos 8 alkalommal jelzett, tudat modosité szerek hasznalta, gyam kirendelés, kontroll
vizsgalatok elmaraddsa, csalddon beliili konfliktus miatt

Maés Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat szintén 1 esetben élt jelzéssel csalddon beliili
bantalmazas miatt.

Aldozat segité szolgdlar 1 alkalommal lopés vétsége miatt.

Gydmhivatal 2 alkalommal nem megfelels nevelési modszerek, illetve feltételezett gyerek
béntalmazés tigyében.

Kunigota

Kundgota telepiilés vonatkozasaban 8sszesen a jelzérendszeri tagok 42 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel,

29 esetben az oktatdsi intézmény, instabil csaladi helyzet, magas sz4amii igazolt mulasztas,
sziilék nem tartanak kapcsolatot az oktatasi intézménnyel, elhanyagolds, iskolai konfliktus,
magatartasi problémak, igazolatlan hidnyzdsok, bantalmazis, eltfinés, Pedagégiai
Szakszolgdlat vizsgalatdnak elmaradasa, csavargds tekintetében élt jelzéssel.

3 esetben az dvoda, Pedagogiai Szakszolgélat vizsgalatinak elmaradasa, sziils alkoholizmusa,
elhanyagolas.

2 esetben a rendGrség élt jelzéssel, csavargéas miatt.

A védénd 7 alkalommal élt jelzési kitelezettségével; alkoholfogyasztas, gondozatlan gravida,
a sziil6 nem mikddik egyiitt, kontroll vizsgalatok elmaradasa, orvosi ellitas megtagaddsa
ugyében.

Orvos 1 esetben, orvosi javaslat figyelmen kiviil hagyasa tigyében.



Magyarbinhegyes

Magyarbénhegyes telepiilés vonatkozasiban Gsszesen a jelzérendszeri tagok 39 alkalommal
eltek jelzési kotelezettségiikkel. Az oktatdsi intézmény 23 esetben élt jelzéssel, magatartasi
problémék, illetve igazolatlan mulasztdsok, gybgyszer bevétel, falcolds, ,démon” idézés,
fejtetvesség, testi higiénia hidnya, sziilsi mulasztas, iskolai bantalmazis tigyében.

Az Jvoda 4 esetben jelzett, kapcsolati konfliktus, sziili feliigyelet hidnya, fejtetvesség,
lakhatas tigyében.

A védond 6 esetben jelzett fejtetvesség, bantalmazis, eltitkolt terhesség, védéndi oltas
elmaradasa, kontroll vizsgalat elmulaszt4sa esetén.

Maganszemély 4 esetben élt jelzéssel a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat felé, aggasztd
devidns viselkedés, italozo sziilok verekedése, a gyégyszer tuladagolds, védéndi oltas
elmaradasa tigyében.

Orvos 1 alkalommal élt jelzéssel elhanyagolt gyermek esetén.

Mas Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgdlat 1 esetben élt jelzéssel, védboltds elmaradésa,
valamint bantalmaz6 nagysziils tekintetében.

Magyardombegyhaz

Magyardombegyhaz telepiilés vonatkozasaban &sszesen a jelzérendszeri tagok 4 alkalommal
eltek jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 1 esetben élt jelzéssel, iskolai igazolatlan hianyzas miatt.

Renddrség 1 alkalommal csalddon beliili erészak miatt élt jelzéssel.

Szocidlis bizottsdg 1 alkalommal élt jelzéssel nem megfelels lakékdrnyezet miatt.
Maganszemély élt jelzéssel 1 esetben, nem megfeleld ruhdzat tekintetében.

Medgyesbodzais

Medgyesbodzas telepiilés vonatkozasiban Gsszesen a jelzdrendszeri tagok 23 alkalommal
€ltek jelzési kitelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 16 esetben élt jelzéssel, igazolatlan mulasztds, magatartési problémak,
Pedagdgiai Szakszolgalat vizsgalatinak elmulasztisa, higiénids problémék miatt.
Az 6voda 1alkalommal magatartési probléma miatt élt jelzéssel.

Renddrség 1 alkalommal csaladi vita miatt jelzett.

A védénd 2 gyermek esetében élt jelzéssel, fejtetvesség, valamint védboltds elmaradis
ligyében.

Az orvos 3 esetben, gydgyszer kivaltidsinak elmaraddsa, valamint nem megfelels adagolasa
tigyében élt jelzéssel.

Medgyesegyhaza

Medgyesegyhdza telepiilés vonatkozasaban Gsszesen a jelzérendszeri tagok 42 alkalommal
¢ltek jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 32 esetben, magatartési problémak, igazolatlan hidnyzas iigyében.

Az 6voda 1 esetben, magatartasi probléma miatt,

A renddrség 1 esetben élt jelzéssel gardzdasag miatt a Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat felé.
A véddné 2 alkalommal, gondozatlan terhesség, valamint elhanyagolés figyében.

1 alkalommal a Szocidlis bizottsdg elhanyagolt egészségiigyi allapot miatt élt jelzéssel.
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Magdnszemély 1 alkalommal csalddon beliili erészak miatt élt jelzéssel.

Az orvos 2 alkalommal élt jelzéssel, gyermek bizonytalan eredetii sériilése miatt korhizba
keriilt, nem tartjdk be az orvosi utasitasokat.

Gydmhivatal 2 alkalommal élt jelzéssel magatartdsi probléma miatt, illetve nem megfeleld
lakés kdriilmények miatt.

Mezéhegyes

Mez8hegyes telepiilés vonatkozasaban Gsszesen a jelzérendszeri tagok 69 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont 2 alkalommal jelzett elhanyagolds iigyében.

Az oktatdsi intézmény 31 esetben, igazolatlan iskolai hidnyzas, magatartdsi problémak,
alkohol problémadk, fejtetvesség, elhanyagolés iigyében.

Az ovoda 2 esetben élt jelzéssel, egészségiigyi probléma, valamint igazolatlan hianyzés
iigyében.

A rendlrség 6 esetben élt jelzéssel, lopds, csoportban és felfegyverkezve elkovetett
garazdasag, blincselekmény iigyében.

A Védindi Szolgdlat 10 esetben jelzett, drogfogyasztas, zaklatas, apasagi nyilatkozat hidnya,
lakaskoriilmények, orvosi utasitds be nem tartdsa, fejtetvesség, szuicid kisérlet, orvosi
vizsgilat elmulasztisa miatt.

A Szocidlis Bizottsdg 1 esetben élt jelzéssel a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat felé
elhanyagolds, valamint éngyilkossagi kisérlet miatt,

Magdnszemély 7 esetben élt jelzéssel, italozé sziildk, sziilsi feltigyelet hidnya, elhanyagolas
miatt.

Orvos 2 alkalommal élt jelzéssel, elhanyagolés miatt.

Csalad — és Gyermekjoléti Szolgdlat 7 esetben élt jelzéssel, lakhatdsi problémak, probléma4s
kapcsolattartés, iskolai hidnyz4s miatt.

Csaldadok Atmeneti Otthona 1 alkalommal élt jelzéssel ko1t6zés miatt.

Mezékovacshdza

Mez6kovicshdza telepiilés vonatkozasiban Gsszesen a Jjelzérendszeri tagok 65 alkalommal
€ltek jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 37 alkalommal élt jelzéssel; igazolatlan hidnyzas, kapcsolattartas
hianya, éngyilkossagi kisérlet, magatartési problémak, csavargss, csalddon beliili konfliktus,
dohényz3s, alkoholfogyasztas, zaklatds miatt.

Az 6voda 7 alkalommal élt jelzéssel, elhanyagolds, magatartasi problémak, sziil6 alkohol
probléméja, bantalmazas, sziili kotelesség elmulasztasa miatt.

Renddrség 1 alkalommal élt jelzéssel szokés miatt,

A Védéndi Szolgdlat 13 alkalommal élt jelzéssel a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat felé,
elhanyagolés, egyiittmitkdés hidnya, veszélyeztetés, szuicid gondolatok, kiskorti gravida,
rendezetlen lako komyezet ligyében.

Az orvos 4 alkalommal élt jelzési ktelezettségével; elhanyagolés, veszélyeztetés ligyében.
Kérhdaz 3 alkalommal élt jelzéssel, alkohol problémak, elhanyagolds, orvosi kezelés
megtagadasa, veszélyeztetés miatt.
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Nagybanhegyes

Nagybanhegyes telepiilés vonatkozasiban sszesen a jelzérendszeri tagok 1 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 1 alkalommal élt jelzéssel, igazolatlan mulaszts ligyében a Csalad-és
Gyermekjo6léti Szolgilat felé.

Nagykamaras

Nagykamarés telepiilés vonatkozasaban &sszesen a jelzérendszeri tagok 17 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatasi intézmény 14 esetben, igazolatlan mulasztis, agressziv viselkedés, erkolcsi
normak megsértése miatt.

Maganszemély 1 esetben tett jelzést szildi feliigyelet hianya, elhanyagolas, tudat médosité
szerek szedése ligyében.

Az orvos 2 esetben élt jelzéssel a Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat felé gondozatlan
terhesség, valamint bantalmazis {igyében.

Pusztaottlaka

Pusztaottlaka telepiilés vonatkozasaban 6sszesen a jelzérendszeri tagok 7 esetben éltek jelzési
kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 6 alkalommal élt jelzéssel a Csaldd-és Gyermekjoléti Szolgalat felé,
igazolatlan mulasztds, magatartasi problémak {igye miatt.

1 alkalommal az 6voda tett jelzést felszerelés hidnya miatt.

Végegyhaza

Végegyhaza telepiilés vonatkozésiban &sszesen a jelzérendszeri tagok 12 alkalommal éltek
jelzési kotelezettségiikkel.

Az oktatdsi intézmény 7 esetben élt jelzéssel, legtobb esetben igazolatlan mulasztds miatt,
valamint szexuélis tartalmu jatékban val6 részvétel iigyében.

Csalad és Gyermekjoléti Kozpont 1 alkalommal élt jelzéssel gyogyszermérgezés miatt,

A véddnd 2 esetben élt jelzéssel a Csalad — és Gyermekjoléti Szolgalat felé, gondozatlan
varand6sag, valamint egyiittmiikdés hidnya miatt.

Magdnszemély 1 alkalommal tett jelzést rend6rségi intézkedésral.

A szolgdlat egy alkalommal jelzett virandés anya gyermekének drokbe adasarol,

A jelzOrendszeri tagok 4ltal kiildstt jelzések minden esetben megbeszélésre keriiltek a
csalddsegité munkatirsak €és az esetmenedzserek kozott. Ahol indokolt volt, kozds
csaladlitogatas tortént, az esetmenedzser részt vett az alapellatas kezdeti folyamatdban,
részletes tdjékoztatast nydjtva a sziilok, torvényes képviselék felé a segité folyamatrdl, a
gyermekvédelem rendszerérol.
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Az észleld — és jelzérendszer hatékony miakidésének folvamata:

megel6zés

elhanyagolés, veszélyeztetettség esetén jelzés
cselekvés, intézkedés

intézkedésekrél visszajelzés

utankévetés

Jelzések fontossiga, informaciéaramlas biztositdsa a gyermekvédelem rendszerében:

A gyermekvédelemben dolgozék és a Gyermekvédelmi térvényben meghatarozott
jelz8rendszeri tagok kozotti egytittmitkédés elengedhetetlen fontossagu.

A jelzérendszeri tagok: helyi onkorményzat, gyimhivatal, egészségiigyi szolgaltatok,
személyes gondoskodast nyujtok, kéznevelési intézmények, renddrség, birésag, partfogo,
aldozatsegité szervezetek, menekiilteket befogadé éllomas, egyesiiletek, alapitvanyok,
munkaiigyi hat6s4g, javitointézet, jogi képviselok, maganszemély.

A jelzdrendszeri tagok kotelesck egymassal egyiittmitkodni, gyermek elhanyagoldsa esetén
cgymasnak jelzéssel élni, vagy azonnali hatésdgi intézkedést kezdeményezni gyermek

- bantalmazasa esetén.

A jelzbrendszer hatékony és aktiv miikodését alapozza meg a tagok egymassal valo
egylittmiikddése, egymds tjékoztatdsa, a tudomdsunkra jutott esetekkel kapcsolatban az
intézkedések megtétele.

Elégtelen miikidés esetén vagy egy tragédiaval végz6dé eset kapesan, ha megallapithaté,
hogy a jelzérendszer hibizott, mulasztott, akkor munkajogi, silyosabb esetben
biintetéjogi felelésségre vonds kezdeményezheté. Munkajogi feleldsségre vondst von
maga utdn, ha a jelzérendszer tagja nem tesz eleget jelzési kitelességének, vagy aktivan
nem miikédik egyiitt, tivol marad gyermeket, problémat érinté megbeszélésekrol.
Biintetdjogi felelésségre vonast eredményez, ha a jelzérendszeri tag stlyosan vét a szakmai
szabalyok ellen. Ilyenkor munkajogi feleldsségre vonason til a munkaltats és a gyamiigyi
feladatkdrében eljar6 megyei korményhivatal részérdl felmeriilhet a foglalkozas korében
elkdvetett veszélyeztetés biincselekménye miatti feljelentés megtételének sziikségessége.

Az  egyittmiikédés, az informaciécsere, a szakmakdzi megbeszélés segiti a
gyermekvédelemben dolgozok és a gyermekkel kapcsolatban 4ll6k munkdjét. Nem csak a
feleldsség kerlil megosztisra, de egy — egy elhanyagolt, veszélyeztetett csald, gyermek
problémajinak hatékony, komplex segitéséhez is hozzdjarul, illetve idében torténé
beavatkozds esetén elkeriilheté a gyermek csaladbél torténd kiemelése.

Valamennyi ellstott telepiilés polgdrmestere timogatja azt a célkitiizésiinket, hogy csak
kimondottan indokolt esetben keriiljon sor a gyermekek csaladbol torténd kiemelésére.

A Mezbkovicshdzai Jaras 18 telepiilésén 108 alkalommal kellett volna szakmakdzi

megbeszélést tartani, ez a 2018-as évben 85 alkalommal keriilt megtartasra. Ennek oka a
telepiiléseken torténé csaladsegitd valtdsok, munkaerdhidny, valamint, hogy tobb
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kistelepiilésen egy csalddsegité tobb telepiilést lat el és a telepiilések jelzérendszeri tagjai
megegyeznek.

Javaslatunkra 2019-ben ezeken a kistelepiiléseken, ahol egy csalidsegitd munkatars van és a
jelzBrendszeri tagok is mindkét telepiilés jelzorendszerének tagjai, Gsszevontan keriilnek
megrendezésre, igy nem terheli meg a résztvevoket.

A jelzbrendszeri tanicsadék szinte minden esetben részt vettek a szakmakozi
megbeszéléseken, valamint a telepiilések csalddsegitdi / esetmenedzserei altal szervezett
esetkonferencidkon. Bar nem nagy szamban, de még mindig problémét okoz, hogy nem
minden esetben keriilnek a jelzdrendszeri tandcsadék meghivdsra, a megbeszélések
idépontjanak éves tervezése ellenére sem.

A szakmakdzi megbeszélések, valamint az esetkonferencidk nagyrészt a protokoll
eldirdsainak megfelelden zajlottak, abban az esetben, ahol problémat észleltiink, egyéni
jelzBrendszeri tanicsadéson atbeszélésre kertiltek a megfelels 1épések, jogszabalyi teenddk.
Egy telepiilés esetében észleltiink nagyobb hidnyosségokat esetkonferencia megszervezésével,
lebonyolitasdval, valamint a heti jelentések megkiildésével kapcsolatban, ennek javitasa
crdekében a jelz6rendszeri tandcsadonk a telepiilés Csalddsegité Szolgalatinak vezetdjével,
valamit a munkatérsakkal valé kozos beszélgetés alkalméval protokollt dolgozott ki a hibak
kikiisz6bolésére.

Sok esetben problémit okoz a szakmakézi megbeszélés témajanak megvalasztdsa, ennek
megsegitése érdekében kis csoportos jelzérendszeri tanicsadds keretében a csaladsegit6
munkatérsakat k6z6s gondolkod4sra motivaltuk, amelyen sok Gtlettel segitették egymast.

A megbeszélések soran t&bb esetben tapasztaltuk a jelzérendszeri tagok bizonytalansagat a
jelzések megtételével, a veszélyeztetettség/elhanyagolds fogalmaval, esetleges tilineteivel
kapesolatban, valamint az éves jelz6rendszeri értekezleteken tobb telepiilésen is elhangzott,
hogy jobban meg szeretnék ismerni gyermekvédelmi rendszer folyamatit.

Ennek javitdsa érdekében a jelzérendszeri tandcsadok kérésére, minden telepiilés csaladsegitod
munkatirsa szakmakdzi megbeszélés alkalmaval egy eseten keresztiil bemutatja a kiilonbdzd
szakemberek kapcsolodésat a gyermek életutjaban. Jelzések megtételének helyes lépései,
visszajelzés médja, csaladsegitd és esetmenedzser feladatai, illetve, hogy mi a gydmhivatal
szerepe a folyamatban (védelembe vétel, ideiglenes elhelyezés, nevelésbe vétel) bemutatisa
gyakorlati példan keresztiil.

Szakmakozi megbeszélések elésegitik:
- A ko6z6s fogalomhasznalat kialakitasat.
- Egyes szakteriiletek k6zotti esetleges konfliktusok felszamolasat.
- Az eljrasbeli kiilonbségekbs1 ad6do eltérd szabalyok tisztazasat.
- Az egyiittmiksdés hatékonysagat.
- Kompetenciak tisztaz4sat.
- Konstruktiv egyiittmiikddést.
-  Esetlegesen az inaktiv szereplok aktivalasat.
- Kapcsolat rendszer szélesitését.
- Vilaszadést a felmeriilé problémdakra.
- A jelzOrendszeri tagok specidlis gyermekvédelmi ismereteinek bévitését.
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Szakmakézi megbeszélések a 18 telepiilés tekintetében a kiovetkezé témakédrben

zajlottak:

Uj csaladsegitd személyének bemutatisa.

Védoéndi tapasztalatok a fiatalkori higiénids szokésokrol.

Vagyon védelemmel kapcsolatos eléadss.

Gyermekjogi képviseld elbadasa.

Jogszabalyi valtozasok ismertetése.

Téjékoztat6 az iskolai és Gvodai szocidlis segitd munkajarol.

Nyéri sziinet alatti programok és veszélyek.

Nevel§ sziildi hilozat munk4janak ismertetése.

Az éves jelzbrendszeri terv célkittizései.

Tankételes korti tanul6 gyermekvallalasa és a felmeriilé problémak.

T4jékoztatd a fejtetvességrol.

A Beékés Megyei Rend6r-fokapitdnysdg kabitoszer fogyasztis megeldzési
elbadasa.

Ovoda és iskola kezdés nehézségei, a tanulé felszereléseinek hidnyossaga.
Egyeztetés az alapellatisban gondozott, védelembe vett, hatranyos helyzetd,
halmozottan hatranyos helyzetii, SNI -s és BTM-es gyerekekrsl.

A nevelési, oktatdsi intézményekben a védénd altal végzet sziirSvizsgalatok
tapasztalatai, esetlegesen felmeriils problémak megbeszélése.

Veédondi csalddgondozis tapasztalatai, a csalddok egészségi, mentslis és
kdrnyezeti helyzete, veszélyeztetettségi faktorok.

Hat6sagi és Gyamiigyi Osztaly munkéja, valamint a gyAmiigyi eljérasok fajtaja és
annak hivatalos menete.

Eldadés az Gj drogprevencios programrol.

Jelz6rendszeri tagok feladatainak atbeszélése, kiilonds tekintettel a jelzBrendszeri
tagok kotelezettségeire, a jelzések megtételének modijara, a helyes dokumentélasra.
Téjékoztatas a kdzoktatasi intézmények jelzéseirdl.

Az 4j ,Helyi Esélyegyenloségi Program” elékészitése.

Ovodas kortak veszélyeztetettsége.

Internet veszélyei, ,,momo” jelenség.

Gyermeki Jogok és Kotelezettségek.

Kortérs bantalmazas.

Jelzérendszeri problémak egy-egy szakteriilet tiikrében.

Telepiilésen miikddé észlel és jelzérendszer munkajinak atfogé értékelése.
Gyermekkori agresszio.

»Cukros béacsik” Internetes ragadozok.

A protokoll a Csaldad és Gyermekjoléti Szolgilat altal mikodtetett észleld és
jelz6rendszer folyamatairdl, ismertetése az dvodék és bslcsdde dolgozoi részére.
Onpusztit tinédzserek/ falcols.

Veszélyeztetettség korai életkorban valé felismerése.

Szakmai tevékenység értékelése.
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Mezdkovacshizai Jirds teriiletén 2018. évi Intézkedési Tervek

megvalésult elemeinek Osszegzése

A jelzdrendszer hatékony és jogszabdlynak megfeleld miikddtetése tekintetében t5bb
telepiilésen javulds tapasztalhato.

A csalddokban el6fordulé problémak id6beni észlelése javulé tendenciat mutat.
Hatranyos helyzetii egyéneknek csoportoknak, veszélyeztettet gyermekeknek adekvat
médon t5rténd segitségnytijtas megvaldsult.

Rendszeres és szoros egyiittmiikddés a jelzérendszer tagjaival, sziikség esetén egyéni
konzulticié biztositisa.

JelzOrendszeri. tagok szdméra a tdrvényi valtozasok ismertetésre keriiltek, a jelzések
felvételéhez és tovabbitasahoz, a gyermekek jellemzéséhez sziikséges nyomtatvanyok
atadasa, informéciénytjtis és a kozos gondolkodds a szakmakdzi megbeszéléseken
hatékonyan miik6détt.

A kiépiilt szakmai kapcsolatok tovabbra is megfeleléen miikodnek, ennek érdekében
folyamatos kapcsolattartas a jelzérendszer tagjaival.

Probléma esetén a jelzés irdsban torténik.

Jogszabalynak megfeleléen az éves szakmakozi megbeszélések megtartisra Keriiltek.
A szolgaltatds elérhetGsége a lakossag minden rétegéhez eljutott.

A lakossag részére tobb alkalommal ruhaosztés lett szervezve.

A jelz8rendszeri tagok kore béviilt, a lakossag a problémékril egyre batrabban jelez.
Jelzérendszeri tagokkal valé kapcsolat javitésa

Szérolapokkal és helyi ujsdgban a helyi lakossag tajékoztatésa.

Tarsszervezetekkel valé kapcsolat javulasa.

A csaladlatogatas a védéndvel és az esetmenedzserrel tovabbra is jol miik6dik.

Nydri taborok miikédtetése, didkmunkadsok bevondsaval.

Oktatasi, nevelési intézmények esetén neveli értekezleteken, tandrakon és sziil6i
értekezleteken vald részvétel igény szerint.

Prevenciés elbadds kiskortiak altal elkovetett blincselekmények, szabalysértések
témaban, a renddrség munkatarsa kozvetitésével.

Személyes gondoskodast nyijtd szolgaltatokkal megbeszélés az ellatasi teriiletet érintd
problémakrél.

Tovabbképzésekben valé részvétel, folyamatos szakmai fejlddésre torekvés.

2019. évi célkitiizések dsszegzése:

Jelzérendszer hatékonysagénak, szakmaisédganak tovébb fejlesztése a jelzérendszeri
tagok részére, lehetdség biztositisa egyéni konzulticiéra, esetkonferencidk és
esetmegbeszélések szervezése,

Csaladsegit6 részvétele az dvodai és iskolai sziil6i értekezleteken

Folyamatos kapcsolattartas, tapasztalatcsere a problémak megoldasara vald egyiittes
t6rekvés, informacié dramlas és egymas kdlesonds tajékoztatdsa a jelz6rendszeri tagok
kozott.

A jelz6rendszeri tagok és a szolgalat koztti kapesolat megerSsitése.
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- Iskoldkban az esetmenedzserek és a csalddsegitd szakemberek havonta fognak
konzultilni a mér gondozott gyermekekrd! elére egyeztetett idépontban.

- A Védonbi Szolgalattal k6zos csalddlatogatasok.

- Haziorvosokkal val6 egyiittmitkdés tovabbi erSsitése.

- Arend6rséggel val6 egyiittmiikodés tovabbi erfsitése.

- Az iskolakbdl a gyermekekrSl 10 és 30 igazolatlan hiinyzés utin és a magas szdmu
igazolt 6rai hianyzas esetén érkezzen jelzés.

- Sziiléi kompetencidk erdsitése.

- Prevenciés eldadds a sziils-gyermek kapcsolat erdsitésére, a helyes magatartasi mintak
kialakitasara, valamint a hatékony konfliktuskezelésre.

- A szabadidé hasznos eltsltésének biztositasa, a sziinidé idejére programok szervezése
és lebonyolitasdban vald részvétel.

- Csaladok életmindségének javitasa, 6sztonzés a bejelentett munkavallalasra.

-  Felvilagositas, segitségnytijtas haztartas vezetés teriiletén.

- Aszolgaltatas tevékenységének széles koril ismertetése, igénybevételének segitése.

- Lakossagi sziirések megszervezésében valo kozremiikodés, egészséges életmédra
nevelés €s a sport fontossiganak tudatositsa.

- Tovabbképzésekben valé részvétel, folyamatos szakmai fejlédésre torekvés.

- A lehetd legszélesebb célosoport korében sziikségletfelmérés  készitése,
korcsoportonként igények Osszegyiijtése a szolgaltatds szélesitése, szinesitése
érdekében.

- Sziilésre felkészités — sziilové valas foglalkozas szervezése szocialis valsag helyzetben
1évd varandés anyak szamara.

A célok elérése és a jelzérendszeri miikodés hatékonysdginak érdekében tervezett
lépések:

- Evente hat alkalommal t5rténé szakmakozi megbeszélés szervezése (aktualitasok
megbeszélése, feladatok konkretizaldsa, kompetencia hatdrok tisztézésa).

- A jelz6rendszeri tagok részére lehet6ség biztositdsa egyéni konzultaciora.

- Ingyenes tovabbképzési lehetdségek feltérképezése. A jelzérendszeri tagok frésos
tajékoztatasa az elérhetd képzésekrél.

- Torekvés a problémak megoldasara a jelzérendszeri tagok kozott.

- Rendszeres kapcsolattartas, informécié csere a jelz6rendszeri tagok kozott.

- Jelzérendszeri tagok bevonisa a prevenciés céli programok szervezésébe és
lebonyolitdsaba.

- Renddrség felkeresése prevencios céli programok megtartiséra.

- A lakossdg szamara minél szélesebb korii prevenci6s programok szervezése.

- Szakmakézi megbeszélés keretében téjékoztatas az aktualis
jogszabalyviltozasokrol a jelzérendszeri tagok részére.

- Folyamatos szakmakozi egyeztetés a telepiilésen mikodd oktatési-nevelési
intézményekkel.

- Szikség esetén kozds csalddlatogatas a jelzérendszeri tagokkal.
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- Oktatdsi, nevelési intézmények esetén neveldi értekezleteken, tanérikon és sziildi
értekezleteken valé részvétel igény szerint.

- Valamennyi jelzérendszeri tagndl tudatositani, hogy a telefonos vagy szbbeli
jelzéseket minden alkalommal kévesse frasbeli jelzés.

- A szolgdlat munkatdrsai a jelzOrendszeri tagok szdmdra eljuttatjgk a szakmai
ajanldsokat, utmutatisokat, az egyiittmiikodésre vonatkozé irAnyelveket,
moédositasaikat.

- A megbeszélések soran t6bb esetben tapasztaltuk a jelzGrendszeri tagok
bizonytalanségat a jelzések megtételével, a veszélyeztetettség/ elhanyagolis
fogalmaval, estleges tiineteivel kapcsolatban, ezért ajanlasként csaladsegit®
munkatarsak szakmakozi megbeszélésen egy eseten keresztiil bemutatjadk a
gyermekvédelmi rendszer folyamatat.

- Tobb esetben tapasztaltuk, az oktatési - nevelési intézmények tekintetében a jelzés
megtételével kapcsolatos bizonytalansdgot, elmaradast, ennek javitds érdekében a
Békés Megyei Kormanyhivatal MezOkovécshizai Jarasi Hivatala Hatéségi,
Gyamiigyi és Igazsigiigyi Osztalyaval kézésen, minden oktatdsi nevelési
intézményben eldadds megtartdsit tervezzik a jelzési kotelezettség, valamint a
veszélyezettség/ elhanyagolds témakdrében.

- Jelzérendszer hatékonysaganak tovabbi javitisa, valamint annak elésegitése, hogy
a jelzérendszeri tagok egymads munk4jat, kompetencia hatérait jobban
megismerjék.

A Csaldd — és Gyermekijéléti Kézpont 4ltal 2018. évre tervezett intézkedések
megvalésult elemei:

- Havonta egy alkalommal a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgaltok csaladsegitd
munkatérsainak jelzérendszeri tandcsadést tartottak a jelzérendszeri tanicsaddk, a
kévetkezd témakban:

o Esetkonferencia protokoll szerint folyamatinak megbeszélése.
o Heti jelentések - visszajelzések egyeztetése.
o A felmeriilt hidnyossédgok megbeszélése.

. Szakmakézi megbeszélések folyamata, dokumentécié atbeszélése,
valamint ,,6tlet roham” a szakmakozi megbeszélés témdira.

o Jelzérendszeri tagok listijanak aktualizalésa.

. Szupervizidé megszervezése.

. Heti jelentések protokoll szerinti folyamatinak megbeszélése.

. Uj jelzérendszeri tanacsado bemutatkozasa, aktualitdsok atbeszélése.

. Nyari sziinetben a gyerekek hasznos id§ eltoltésének megszervezése, j6
gyakorlatok bemutatésa.

. JelzBrendszeri tagok feladatai, kételezettségei.

. Dokumentéciés vonalvezetd ismertetése gyakorlati példakon keresztiil.

. Szakmako6zi megbeszélések lehetséges téma korei.
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° Alkalmazott Dokumentaci6s vonalvezetd 2. kiadisanak bemutatésa.

. Tovébbképzési lehettségek ismertetése.
° 4 alkalommal megtartott szupervizién a csalddsegit6k és a véd6nék

kozbtt a kapcsolat nagymértékben erésodott, sokat segitett ebben, hogy
tapasztalatot szereztek egymés munkajinak nehézségeirdl.

Egyéni konzultaciok:

¢ A Terilleti VédénSi Szolgalatok gyermekvédelmi feladatainak
szakfeliigyeleti vizsgélatinak Osszegzése alapjan kideriilt, hogy a
visszajelzések tekintetében hidnyossdgok vannak a csaladsegitok részérél,
ezért a jelzérendszeri tanicsadok egyéni konzulticid keretében
ellen6rzéseket tartottak a visszajelzések tekintetében.

* Esetkonferencia protokoll szerint folyamatinak megbeszélése.

o Heti jelentések jelzések, visszajelzések egyeztetése.

¢ Felmeriilt hidnyossigok megbeszélése.

o Szakmako6zi megbeszélések folyamata.

¢ Egységes dokumenticié megbeszélése.

¢ HataridGk betartdsa.

® JelzOrendszerrel kapcsolatos feladatok.

o Intézkedési tervek felépitése, kotelezd tartalmi elemeinek atbeszélése és az
erre vonatkozo hataridok.

e JelzOrendszeri tagok listajanak aktualizal4sa.

e Szolgalatok altal felmeriilt kérdések megbeszélése.

- Az oktatdsi, nevelési intézményekben valé személyes jelenléttel a pedagdgusi
gyermekvédelmi munka segitése, az iskolai — O6vodai szocidlis munka
bevezetésével.

- Havi egy alkalommal, illetve sziikség esetén a Jarasi Hivatal Hivatalvezetdjével, a
Gydmhivatal Vezetbjével és a Gyamiigyi Szakiigyintézokkel megbeszélést
tartottunk a folyamatba 1év6 esetek, tigyek megbeszélése érdekében, itt
megfogalmazdsra keriiltek a minimum elvarisok mind kézpontunk mind a
telepiilési szolgaltok szamara.

- Azokon a telepiiléseken, ahol a jelzérendszer alul miikodését, a jelzOrendszeri
tagok jelzési bizonytalansigit tapasztaltuk, a jelzorendszeri tanicsadék ujra
Osszehivtdk a jelzbrendszeri tagokat, ismételten ismertetésre Keriiltek a szakmai
irdnyelvek, protokollok.

- Atelepiilési Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatok napi munka végzését személyes
jelenléttel, kozos csalddlatogatassal segitették az esetmenedzserek, valamint a
jelzérendszeri tanacsadok kiemelten azon telepiiléseken, ahol csalddsegitd valtas
tortént az év folyaméan. Az 1j, motivalt munkatérsak a szakmai segitségnyijtas,
megbeszélések mellett tovabbi segitséget igényeltek a dokumentacio
hasznélatdban és vezetésében is.
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- Az oktatasi intézményeknél még mindig dilemmat jelent, hogy a gyermekekkel/
tanuléval felmeriilt problémak gyermekvédelmi vagy pedagégiai segitséget,
beavatkozast igényelnek. Az intézmények felé nyvijtott tajékoztatdinkban mindig
kiemelésre keriiltek, hogy minden esetben jelezzenek, kérjenek segitséget akir a
csaladsegitoktsl, akar az esetmenedzserektl, valamint a jelz6rendszeri
tanacsadoktol.

2019. évi célkitiizések, jelzérendszer hatékonysdginak novelése érdekében tervezett
Iépések:

- Havi egy alkalommal a telepiilésen 1év$ csalddsegitSkkel konferenciak megtartdsa, a
térvényi valtozisokrol, a felmeriils problémékrél, hidnyossagokrol.

- A szakmakdzi megbeszélések folyamaténak segitése.

- Sziikség esetén egyéni konzulticié a szakemberek szdmdra.

- A jelzOrendszeri tagok személyes felkeresése.

- A jelzések és a visszajelzések folyamatos figyelemmel kisérése.

- Az ellatott telepiilésekre hatdsagi intézkedés el6l menekiils, k6lt6zb, véandorld
csaladok fokozott nyomon kovetése. Ennek érdekében célszerli lenne a KENYSZI
rendszerének bdvitése, hogy akar TAJ alapjan, akir sziiletési adatok alapjan nyomon
kévethet6vé valjon a csalddban é16 gyermekek elz6 tartézkodaési, gondozisi helye és
az eldz6 gyermekvédelmi feladatot ell4ts intézmény elérhetGsége.

- A Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatok 2019. évi célkitiizésének segitése.

- Az oktatis- nevelési intézményekben személyes jelenléttel a pedagdgiai és
gyermekvédelmi munka segitése, az iskolai szocidlis munka folyamatos fejlesztésével.

- Az oktatdsi — nevelési intézmények kérésére eldaddsok tartasa a gyermekvédelem
rendszerérél, valamint a gyermekbantalmazas felismerésérsl,

- Haziorvosokkal valé egyiittmiikodés javitdsa, motivdldsuk a szakmakdzi
megbeszéléseken valo részvételre,

Jo6 gvakorlatok. pozitiv tapasztalatok:

* Kezdeti nehézségek utdn a Szolgalatokkal rendszeres az informéacidcsere, az elakadas,
bizonytalansdg esetén szakmai tanicsaddst igényelnek az esetmenedzserektél,
jelzbrendszeri tanicsadoktol,

* A jelzérendszeri megbeszélések egy része kiscsoportokban zajlott, 6 — 6 telepiilés
csaladsegit6i tekintetében j6 gyakorlatnak bizonyult, mivel a részt vevdk jobban
megnyiltak, a felmeriild problémakr6l batrabban mertek beszélni, Az eltelt idészakban
clakadds esetén egymastol tanidcsot mernek kérni, szembesiilnek mas telepiilés
problémadival és hogy problémaikkal nincsenek egyediil.

o Annak elésegitése érdekében, hogy a szakemberek megismerjék egymés teriileteit a
jelzérendszeri megbeszélések minden alkalommal mias telepiilés Csaladsegit6
Szolgélatanal keriiltek megrendezésre.

* A jelzbrendszeri tandcsadok személyes konzultdcidi nem csak a szolgalatokra terjedtek
ki, hanem sziikség esetén a jelzérendszer egyéb tagjaira is.
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® A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat csalddsegitd munkatarsai 6rommel és szivesen
vesznek részt a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont altal szervezett megbeszéléseken.

A rendszer optimalis miikddése/miikddtetése lehetdvé teszi az egyéneket, csaladokat a
kiilon6sen a gyermekeket altalaban veszélyeztetd okok feltarasat, a veszélyeztetettség iddben
torténd felismerését, vagy a mar kialakult veszélyeztetettség megsziintetését.

Osszességében elmondhato, hogy az elmilt évben a jelz6rendszer miikddése hatékonyabbs
valt, amely megmutatkozik a Csaldd és Gyermekjéléti Szolgalatoknak érkezd jelzések magas
szaméaban is.

A feltart hidnyossdgok, elmaradasok mellett nem mehetiink el szé nélkiil, azokat sziikséges
egylittmiikddéssel, kozos gondolkodéssal, szakmai nyitottsdggal megoldanunk.

Mezékovacshaza, 2019. 04. 08.
Kovalik Angéla

intézményvezet6
Mez6kovacshazi Human Szolgaltaté Kézpont
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